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Stellenausschreibung 

 

Information zur Bewerbung 

Bewerbungen für die nachstehend ausgeschriebene Pfarrstelle müssen in Textform auf dem aktuellen Dienstweg 
bei der Kirchenleitung eingereicht werden. Neben einem tabellarischen Lebenslauf, gern mit aktuellem Lichtbild, 
wird – im Blick auf die beworbene Pfarrstelle – eine aussagefähige Darstellung der persönlichen Motivation und 
Qualifikationen (inkl. der entsprechenden Nachweise) erwartet.  

Zur Wahrung der Frist müssen die vollständigen Bewerbungsunterlagen bis zum Ablauf des 29. Dezember 2025 
eingereicht werden. Maßgeblich ist bei Bewerbung in Papierform der Eingangsstempel der ersten vorgesetzten 
Dienststelle des einzuhaltenden Dienstweges, bei Bewerbungen aus anderen Gliedkirchen der EKD der Eingangs-
stempel der Kirchenleitung. Eine Bewerbung per E-Mail hat als ein zusammenhängendes PDF-Dokument zu erfol-
gen. Maßgeblich ist das Eingangsdatum der E-Mail bei der ersten vorgesetzten Dienststelle. Der ausschließlich 
aktuelle Dienstweg ist vollständig zu informieren (z. B. Dekanat und Propstei). Bitte richten Sie in diesem Fall Ihre 
Bewerbung auch an: pfarrdienst.personalservice@ekhn.de. An diese Adresse sind auch externe Bewerbungen per 
E-Mail zu richten.  

Für nachstehende Stellenausschreibung werden die Bestimmungen des AGG beachtet. Diskriminierungsfreie Be-
werbungsverfahren nach dem AGG sind in der EKHN Standard. Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei 
gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.  

Wir weisen darauf hin, dass Pfarrer*innen aus anderen Gliedkirchen der EKD, die sich für eine Stelle interessieren, 
zuerst das Bewerbungsrecht erhalten müssen. Ansprechpartnerin ist die Leiterin des Referats Personalservice 
Pfarrdienst, OKRin Dr. Sabine Winkelmann, Tel.: 06151 405-390, E-Mail: pfarrdienst.personalservice@ekhn.de. 

__________ 

Dekanat Wetterau, Nachbarschaftsraum 1 – Nördliche Wetterau, 1,0 Pfarrstelle V mit Dienstsitz in Butzbach-
Münster (ab 1. Januar 2026 Gesamtkirchengemeinde Nördliche Wetterau), Modus A  

Die künftige Evangelische Gesamtkirchengemeinde Nördliche Wetterau erstreckt sich von Münzenberg über Rocken-
berg und Butzbach bis in die Taunusorte Bodenrod und Cleeberg. Die Gesamtkirchengemeinde hat bereits ein zentra-
les Gemeindebüro in Butzbach. Das Verkündigungsteam arbeitet gegenwärtig an einer Dienstordnung, deren Grund-
lagen bis zum Frühjahr 2026 fertig werden sollen. Sie werden eingeladen an der Fertigstellung mit eigenen Ideen und 
Gaben mitzuwirken. Die Gesamtkirchengemeinde hat ein Verkündigungsteam mit 6,5 Pfarrstellen, einer hauptamtli-
chen B-Kirchenmusikerstelle und einer Gemeindepädagogenstelle. Das geistliche Zentrum der Johanniter in Nieder-
weisel wie auch die Verwaltung der Johanniterunfallhilfe für Hessen und Rheinland-Pfalz liegt in unserem Gemeinde-
bereich. 

Für unsere Gesamtkirchengemeinde, die am 1. Januar 2026 die gemeinsame Arbeit aufnehmen wird, suchen wir eine 
neue Pfarrerin oder einen neuen Pfarrer. Dienstsitz der Pfarrstelle V liegt in Butzbach-Münster. 

Ihr mögliches neues Pfarrhaus in Münster wurde erst kürzlich energetisch grundsaniert und wird gegenwärtig einer 
Schönheitsreparatur unterzogen (eine Mitwirkung an der Gestaltung ist noch möglich). Der Steuerwert kann im Dekanat 
erfragt werden. Es ist eines der Schönsten im Dekanat Wetterau. Der große Pfarrgarten am Haus kann – muss aber 
nicht – mitgestaltet werden. 

Zur guten Infrastruktur gehören: Kindergärten, Grundschulen in Nachbarorten und weiterführende Schulen im nahege-
legenen Butzbach, mit einem der schönsten Marktplätze in Hessen. Hier finden Sie auch Arztpraxen aller Fachrichtun-
gen.  

Die gute Anbindung an größere Städte wie Gießen oder Frankfurt /Main ist in Butzbach mit Bahn oder Autobahn (ca. 
6 km) ebenfalls gegeben.  

Zum primären Aufgabenbereich gehört die seelsorgerliche Betreuung im Bereich des Butzbacher Hausbergs und des 
Philippsecks. Diesen Bereich in der Gesamtkirchengemeinde teilen Sie sich mit einer weiteren Kollegin (DA 0,5).  

Neben traditionellen Gottesdiensten feiern wir gerne auch besondere Gottesdienste („Luthergottesdienst“, „Kirche un-
terwegs“), die von engagierten Gemeindegliedern mitgestaltet werden. Der Dienstanspruch auf ein freies Wochenende 
im Monat wird durch gemeinsame Gottesdienstpläne in der Dienstordnung des Verkündigungsteams gewährleistet. 

Ein großes ehrenamtliches Mitarbeiter*innenteam verantwortet in den Orten ein reges Gemeindeleben.  

Für den Küsterdienst wie auch den Organistendienst stehen nebenamtliche Mitarbeiter*innen zur Verfügung. 
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Wenn Dorf für Sie topp ist, wenn dörfliche Nähe für Sie Teil von Beziehung ist, wenn Sie Begegnungen nicht scheuen, 
Landschaft lieben und wenn Wege Sie nicht stören, wenn Sie gerne im Team arbeiten und auch abgeben können, 
dann hätten wir Sie gerne in unserer Gesamtkirchengemeinde. 

Dann freuen wir uns auf die Zusammenarbeit mit Ihnen in unserem engagierten Verkündigungsteam in der Gesamtkir-
chengemeinde. Denn wir sind offen für Ihre Stärken und Fähigkeiten (gabenorientierte Arbeitsteilung ist gewollt). 

Weitere Informationen: 

- Pröpstin Dr. Anke Spory, Tel.: 0641 79496‐10, E-Mail: anke.spory@ekhn.de 

- Dekan Volkhard Guth, Tel.: 06031 16154-10, E-Mail: volkhard.guth@ekhn.de. 

__________ 

mailto:anke.spory@ekhn.de

