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Stellenausschreibung 

 

Information zur Bewerbung 

Bewerbungen für die nachstehend ausgeschriebene Pfarrstelle müssen in Textform auf dem aktuellen Dienstweg 
bei der Kirchenleitung eingereicht werden. Neben einem tabellarischen Lebenslauf, gern mit aktuellem Lichtbild, 
wird – im Blick auf die beworbene Pfarrstelle – eine aussagefähige Darstellung der persönlichen Motivation und 
Qualifikationen (inkl. der entsprechenden Nachweise) erwartet.  

Zur Wahrung der Frist müssen die vollständigen Bewerbungsunterlagen bis zum Ablauf des 30. Dezember 2024 
eingereicht werden. Maßgeblich ist bei Bewerbung in Papierform der Eingangsstempel der ersten vorgesetzten 
Dienststelle des einzuhaltenden Dienstweges, bei Bewerbungen aus anderen Gliedkirchen der EKD der Eingangs-
stempel der Kirchenleitung. Eine Bewerbung per E-Mail hat als ein zusammenhängendes PDF-Dokument zu erfol-
gen. Maßgeblich ist das Eingangsdatum der E-Mail bei der ersten vorgesetzten Dienststelle. Der ausschließlich 
aktuelle Dienstweg ist vollständig zu informieren (z. B. Dekanat und Propstei). Bitte richten Sie in diesem Fall Ihre 
Bewerbung auch an: sabine.winkelmann@ekhn.de sowie an celina.maruhn@ekhn.de. An diese Adressen sind auch 
externe Bewerbungen per E-Mail zu richten.  

Für nachstehende Stellenausschreibung werden die Bestimmungen des AGG beachtet. Diskriminierungsfreie Be-
werbungsverfahren nach dem AGG sind in der EKHN Standard. Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber 
werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.  

Wir weisen darauf hin, dass Pfarrerinnen und Pfarrer aus anderen Gliedkirchen der EKD, die sich für eine Stelle 
interessieren, zuerst das Bewerbungsrecht erhalten müssen. Ansprechpartnerin ist die Leiterin des Referats Per-
sonalservice Pfarrdienst, OKRin Dr. Sabine Winkelmann, Tel.: 06151 405-390, E-Mail: sabine.winkel-
mann@ekhn.de. 

__________ 

Dekanat an der Lahn, Runkel, 1,0 Pfarrstelle, Patronat des Fürsten zu Wied 

Zum zweiten Mal 

Liebe Bewerberin, lieber Bewerber, 

„Arbeiten, wo andere Urlaub machen“ 

Die evangelische Kirchengemeinde Runkel mit Villmar und Ennerich sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine neue 
Pfarrerin/einen neuen Pfarrer. 

Runkel gehört mit den Kirchengemeinden Limburg, Aumenau, Seelbach, Steeden und Schadeck zum Nachbarschafts-
raum Mitte im Dekanat an der Lahn. 

Zu unserer Kirchengemeinde gehören zwei wunderschöne alte Kirchen, ein historischer Glockenturm direkt an der 
alten Stadtmauer sowie ein großes Pfarrhaus (ca. 160 m²) mit Garten (der Mietwert kann im Dekanat erfragt werden) 
und angrenzendem Gemeindehaus. Im Pfarrhaus steht ein Amtszimmer zur Verfügung und derzeit befindet sich auch 
noch das Gemeindebüro (mit separatem Eingang) im Pfarrhaus. 

Direkt in Runkel befindet sich die 6-gruppige Evangelische Kindertagesstätte Pusteblume, welche von der gemeinde-
übergreifenden Trägerschaft (GüT) des Dekanats an der Lahn verwaltet wird. Der religionspädagogische Auftrag (kon-
zeptionelle Trägerschaft) liegt jedoch weiterhin bei der Kirchengemeinde. 

Unser Kirchenvorstand besteht aus 9 Personen, welcher tatkräftig von unserer langjährigen Gemeindesekretärin un-
terstützt wird. 

Runkel liegt im wunderschönen Lahntal und gehört zum Landkreis Limburg-Weilburg. 

Neben einer Bank, Einkaufsmöglichkeiten, Ärzten, Zahnärzten und einer Apotheke, gibt es in Runkel eine Grundschule 
sowie eine integrierte Gesamtschule. Weiterführende Schulen findet man in den nahegelegenen Städten Limburg, 
Weilburg und Hadamar. 

Besonders stolz sind wir auf unsere historische Burg, die alte Lahnbrücke und die kleine, aber feine Altstadt. Auch 
gesellschaftlich und kulturell hat Runkel einiges zu bieten.  

Die musizierenden Vereine unterstützen bei besonderen Anlässen den Gottesdienst oder veranstalten Konzerte in der 
Kirche. 
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Schwung, Eigenständigkeit, ein offenes Ohr für Jung und Alt sowie Teamfähigkeit wünschen wir uns von unserer neuen 
Pfarrerin/unserem neuen Pfarrer. 

Ein motivierter Kirchenvorstand freut sich auf eine vertrauensvolle Zusammenarbeit und ist bereit, mit Ihnen gemein-
sam neue und altbewährte Wege zu gehen. 

Weitere Informationen über unsere Kirchengemeinde finden Sie im Internet unter: 

- www.evangelische-kirche-runkel.ekhn.de. 

Auskünfte erteilen Ihnen gerne: 

- Pröpstin Sabine Bertram-Schäfer, Tel.:02772 5834-100 

- Dekan Johannes Jochemczyk und/oder stellvertretender Dekan Achim Schaad, Tel.: 06431 49607-0 

- Kirchenvorstandsvorsitzende Simone Jung, Tel.: 06482 941030, Mobil: 0151 42894161 

- Gemeindesekretärin Hedwig Wengel, Tel.: 06482 91077, Bürozeiten: dienstags und donnerstags von 9:00 Uhr bis 
14:00 Uhr. 

__________ 

http://www.evangelische-kirche-runkel.ekhn.de/

