Stellenausschreibung

Information zur Bewerbung

Bewerbungen fiir die nachstehend ausgeschriebene Pfarrstelle miissen in Textform auf dem aktuellen Dienstweg
bei der Kirchenleitung eingereicht werden. Neben einem tabellarischen Lebenslauf, gern mit aktuellem Lichtbild,
wird — im Blick auf die beworbene Pfarrstelle — eine aussageféhige Darstellung der personlichen Motivation und
Qualifikationen (inkl. der entsprechenden Nachweise) erwartet.

Zur Wahrung der Frist miissen die vollstdndigen Bewerbungsunterlagen bis zum Ablauf des 30. November 2026
eingereicht werden. Maf3geblich ist bei Bewerbung in Papierform der Eingangsstempel der ersten vorgesetzten
Dienststelle des einzuhaltenden Dienstweges, bei Bewerbungen aus anderen Gliedkirchen der EKD der Eingangs-
stempel der Kirchenleitung. Eine Bewerbung per E-Mail hat als ein zusammenhangendes PDF-Dokument zu erfol-
gen. MaRgeblich ist das Eingangsdatum der E-Mail bei der ersten vorgesetzten Dienststelle. Der ausschlieRlich
aktuelle Dienstweg ist vollstandig zu informieren (z. B. Dekanat und Propstei). Bitte richten Sie in diesem Fall Ihre
Bewerbung auch an: pfarrdienst.personalservice@ekhn.de. An diese Adresse sind auch externe Bewerbungen per
E-Mail zu richten.

Fir nachstehende Stellenausschreibung werden die Bestimmungen des AGG beachtet. Diskriminierungsfreie Be-
werbungsverfahren nach dem AGG sind in der EKHN Standard. Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei
gleicher Eignung bevorzugt bertcksichtigt.

Wir weisen darauf hin, dass Pfarrer*innen aus anderen Gliedkirchen der EKD, die sich fir eine Stelle interessieren,
zuerst das Bewerbungsrecht erhalten miissen. Ansprechpartnerin ist die Leiterin des Referats Personalservice
Pfarrdienst, OKRin Heike Mause, Tel.: 06151 405-187, E-Mail: pfarrdienst.personalservice@ekhn.de.

Dekanat Darmstadt, Nachbarschaftsraum 7 — West, 0,5 Pfarrstelle IV (ab 1. Januar 2027 Evangelische Versoh-
nungsgemeinde Griesheim/Darmstadt), Modus A

Die Besetzung dieser Pfarrstelle erfolgt durch den (Ubergangs-) Gesamtkirchenvorstand der kiinftigen Evangelischen
Verséhnungsgemeinde Griesheim/Darmstadt.

Wir suchen zum nachstmdglichen Zeitpunkt eine*n Pfarrer*in mit dem Schwerpunkt Paul Gerhardt-Gemeinde im Nach-
barschaftsraum 7 - West, kiinftig Evangelische Verséhnungsgemeinde Griesheim/Darmstadt.

Die Wissenschaftsstadt Darmstadt mit ca. 170 000 Einwohner*innen bietet alle schulischen Mdéglichkeiten bis hin zur
Universitat.

Der Nachbarschaftsraum 7 - West ist der grofRte Nachbarschaftsraum (NBR) im Dekanat Darmstadt und hat sich die
Rechtsform ,Gesamtkirchengemeinde® gegeben. Diese startet am 1. Januar 2027 und wird den Namen Ev. Versoh-
nungsgemeinde Griesheim/Darmstadt tragen. Als einziger NBR erstreckt sich die Verséhnungsgemeinde lber zwei
Kommunen. Sie besteht aus fiinf Ortskirchengemeinden: Im Darmstadter Teil die Johannes-, Paul Gerhardt- und Frie-
densgemeinde, im Griesheimer Teil die Luther- und Melanchthongemeinde. In der Verséhnungsgemeinde vereinen
sich Gemeinden sehr vielfaltiger Auspragung. Der Pfarrstellenplan sieht bis 2030 eine Reduzierung auf 4,5 Pfarrstellen
vor. Derzeit sind noch finf 1,0 Pfarrstellen besetzt, von denen eine einen kw-Vermerk hat. Die hier ausgeschriebene
0,5 Pfarrstelle ist unbefristet ohne kw-Vermerk zu besetzen. Viele Abldufe und Strukturen im Nachbarschaftsraum sind
zurzeit noch am Entstehen, sodass dieser Prozess aktiv mitgestaltet und beeinflusst werden kann.

Die Paul Gerhardt-Gemeinde ist die kleinste Gemeinde im NBR und liegt im Stadtviertel Waldkolonie. Dieses Viertel
ist gekennzeichnet durch ein Nebeneinander von idyllischen, gartenumsaumten Siedlungshausern, von hochmoderner
und internationaler Technologie, dem Hauptbahnhof, der Evangelischen Hochschule, einem ehemaligen Schlichtwohn-
gebiet und von neuen Reihenhausanlagen. Die Waldkolonie, daher der Name, liegt direkt angebunden an den West-
wald und zugleich nur zwei Kilometer vom Stadtzentrum entfernt. Ein Darmstadter Stadtteil vielfaltiger Kontraste.

In unserem Viertel leben ca. 6 000 Menschen, von denen gut 900 der Paul Gerhardt-Gemeinde angehdren.

Kirche, Gemeinde- und das vermietete Pfarrhaus sowie unsere Kindertagesstatte liegen im Zentrum der Waldkolonie
und werden entsprechend als zentrale Einrichtungen wahr- und angenommen. Es besteht keine Dienstwohnungs-
pflicht.

Wir wiinschen uns eine*n Pfarrer*in, die*der in unserer Gemeinde und in unserem Stadtteil mit den Menschen lebt,
sich mit ihnen identifiziert und auch bereit ist, den Kontakt mit den verschiedenen Vereinen und Initiativen des Stadtteils
zu pflegen. Sie/Er soll Briicken zwischen den Menschen unterschiedlicher sozialer, geografischer und kultureller Her-
kunft bauen und unsere Gemeindeglieder in allen Lebenssituationen offen, zuverlassig und verstandnisvoll begleiten.
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Die*Der Pfarrer*in soll Freude haben an der Gestaltung von Gottesdiensten in unterschiedlichen Formen und Auspréa-
gungen, in denen die glaubwiirdige Verkiindigung des Evangeliums im Mittelpunkt steht. Viele ehrenamtliche Aufgaben
und auch Kusterdienste ibernehmen die Mitglieder des Ortskirchenausschusses.

Ein vertrauensvoller Umgang mit den ehrenamtlichen und hauptamtlichen Mitarbeiter*innen ist uns wichtig.

In unserer Kindertagesstatte ,Léwenzahn" betreuen unsere Erzieher*innen bis zu 75 Kinder in drei U3-Gruppen und
einer U3-Gruppe. Um das evangelische Profil der Einrichtung zu starken, erwarten wir Unterstiitzung in der religions-
padagogischen Arbeit unseres Erzieher*innen-Teams, das stets fir neue Impulse offen ist, die von der*m Pfarrer*in
Pfarrer ausgehen. Wir betrachten die regelmaRige Anwesenheit der*s Pfarrer*in in der Kita als einen wichtigen Be-
standteil der religionspadagogischen und seelsorgerlichen Arbeit.

In Zusammenarbeit mit der Gemeinwesenarbeit der Regionalen Diakonie Siidhessen bestehen mehrere rege genutzte
Angebote wie z. B. das Begegnungscafé, der Einkaufsbus sowie das Angebot Spiel- und Kaffeebus. Es wiirde uns
freuen, wenn die*der neue Stelleninhaber*in diese und unsere ehrenamtlich organisierten Angebote wie Frauenfriih-
stlick, Krippenspiel, lebendiger Adventskalender und Kirchencafé unterstitzen wirde.

Die Waldkolonie-Kerb findet regelmafRig am letzten Augustwochenende statt und wird mit einem dkumenischen Got-
tesdienst erdffnet. Weitere 6kumenische Gottesdienste sind der Einschulungs- und der Schulanfangsgottesdienst so-
wie die Sternandacht am 1. Advent.

Vierteljahrlich erscheint als Mitteilungsblatt unser Gemeindebrief ,Lichtblick, den wir gemeinsam mit den anderen
Ortskirchengemeinden gestalten. Unsere derzeitige Hompage unter www.pgg-darmstadt.de soll kiinftig durch eine ge-
meinsame Homepage der Verséhnungsgemeinde ersetzt werden.

Unsere Kirche wurde 1962 errichtet, besitzt ca. 300 Platze, eine groRe Orgel, die von einem nebenamtlichen Kirchen-
musiker gespielt wird sowie einen Fligel und ist durch ihre sehr gute Akustik hervorragend fir musikalische Veranstal-
tungen geeignet und wird regelmaRig fir Konzerte und &ffentliche Veranstaltungen genutzt.

An (_1_ie Kirche angebaut ist das vermietete Pfarrhaus. Das Amtszimmer befindet sich, rdumlich getrennt vom Pfarrhaus,
im Ubergangsbereich zur Kirche. Des Weiteren verfligt die Gemeinde Uber ein (1908) gebautes Gemeindehaus mit
Saal, einem Sitzungsraum und drei Mietwohnungen, an das unmittelbar unsere Kita angebaut wurde.

Wir verstehen uns als eine weltoffene tolerante Gemeinde. Wir wiinschen uns einen Austausch zu Glaubensfragen auf
Augenhohe, der vielfaltige Raume fiir Gesprache Uber Christsein im Alltag schafft und nutzt.

Weitere Informationen:
- Stellvertretender Dekan Sven Sabary, Tel.: 06151 1362424, E-Mail: sven.sabary@ekhn.de
- Propst Stephan Arras, Tel.: 06151 41151, E-Mail: stephan.arras@ekhn.de.
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