Stellenausschreibung

Information zur Bewerbung

Bewerbungen fiir die nachstehend ausgeschriebene Pfarrstelle miissen in Textform auf dem aktuellen Dienstweg
bei der Kirchenleitung eingereicht werden. Neben einem tabellarischen Lebenslauf, gern mit aktuellem Lichtbild,
wird — im Blick auf die beworbene Pfarrstelle — eine aussageféhige Darstellung der persénlichen Motivation und
Qualifikationen (inkl. der entsprechenden Nachweise) erwartet.

Zur Wahrung der Frist missen die vollstandigen Bewerbungsunterlagen bis zum Ablauf des 28. November 2025
eingereicht werden. Malfdgeblich ist bei Bewerbung in Papierform der Eingangsstempel der ersten vorgesetzten
Dienststelle des einzuhaltenden Dienstweges, bei Bewerbungen aus anderen Gliedkirchen der EKD der Eingangs-
stempel der Kirchenleitung. Eine Bewerbung per E-Mail hat als ein zusammenhangendes PDF-Dokument zu erfol-
gen. MaRgeblich ist das Eingangsdatum der E-Mail bei der ersten vorgesetzten Dienststelle. Der ausschlieRlich
aktuelle Dienstweg ist vollstédndig zu informieren (z. B. Dekanat und Propstei). Bitte richten Sie in diesem Fall lhre
Bewerbung auch an: pfarrdienst.personalservice@ekhn.de. An diese Adresse sind auch externe Bewerbungen per
E-Mail zu richten.

Fir nachstehende Stellenausschreibung werden die Bestimmungen des AGG beachtet. Diskriminierungsfreie Be-
werbungsverfahren nach dem AGG sind in der EKHN Standard. Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei
gleicher Eignung bevorzugt bertcksichtigt.

Wir weisen darauf hin, dass Pfarrer*innen aus anderen Gliedkirchen der EKD, die sich fiir eine Stelle interessieren,
zuerst das Bewerbungsrecht erhalten missen. Ansprechpartnerin ist die Leiterin des Referats Personalservice
Pfarrdienst, OKRin Dr. Sabine Winkelmann, Tel.: 06151 405-390, E-Mail: pfarrdienst.personalservice@ekhn.de.

Dekanat Darmstadt, Nachbarschaftsraum 4 - City-Ost, 0,5 Pfarrstelle V (ehemals 0,5 Pfarrstelle der Christo-
phorusgemeinde Darmstadt), Modus A

Zum dritten Mal

Haben Sie Interesse an einer halben Pfarrstelle in einer Gemeinde, in der viel Musik gemacht wird, unterschiedliche
Gottesdienstformen nebeneinander gelebt werden und Menschen aus Darmstadt und Indonesien zu Hause sind?

Haben Sie Lust auf die Arbeit in einem Nachbarschaftsraum aus bisher flnf Kirchengemeinden im Darmstadter Osten
mit einem altersgemischten, gut kooperierenden und sich gegenseitig unterstiitzenden Verkiindigungsteam?

Dann sind Sie in der Christophorusgemeinde genau richtig!

Unsere kleine Gemeinde mit knapp 1 000 Gemeindegliedern im Sldosten Darmstadts ist so vielfaltig wie die Men-
schen, die in den umliegenden Villen, Sozialwohnungen, kleinen Einfamilienhdusern leben. Im Viertel gibt es Laden,
Kindergarten, eine Grundschule und mehrere Gymnasien.

Das Gemeindeleben findet in einem 2022 neu erbauten Gemeindezentrum mit Sakralraum/Kirche statt.

Das ebenfalls 2022 erstellte Pfarrhaus, energetisch auf dem neuesten Stand, ist besonders geeignet fir Paare oder
eine kleine Familie. Das alleinstehende Haus hat im Parterre einen gro3en Wohn-/Essbereich mit Kiiche und im Ober-
geschoss vier Zimmer. Eine grofe Terrasse und ein kleiner Garten gehdren dazu. Der Mietwert kann im Dekanat
erfragt werden.

Zur Gemeinde gehdrt eine Gruppe indonesischer Christ*innen, die sich aktiv am Gemeindeleben beteiligen.

Da die Stelle schon vor einigen Jahren auf eine halbe Pfarrstelle reduziert wurde, weill der Kirchenvorstand um seine
Verantwortung, 4 Pradikant*innen teilen sich den Predigtdienst mit der derzeitigen Stelleninhaberin. Das Sekretariat ist
durch eine Fachkraft besetzt und dreimal wochentlich gedffnet. Obwohl es keine*keinen fest angestellte*n Organist*in
gibt, ist auch das gottesdienstliche Orgelspiel durch qualifizierte Musiker*innen gut gesichert.

Der Nachbarschaftsraum ist auf einem guten Weg, es besteht dabei noch viel Gestaltungsspielraum. Es gibt bereits
haufig gemeinsame Gottesdienste und einen gemeinsamen Konfi-Unterricht und Zusammenarbeit in anderen Berei-
chen wie z. B. der Offentlichkeitsarbeit.

Die Christophorusgemeinde steht fur
- eine starke Gemeinschaft, die umeinander weil}

- niederschwellige Angebote (so z. B. das wochentliche Christophoruscafé)
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unterschiedliche Gruppen, die ehrenamtlich geleitet werden

Musik (Einzel- und Gruppenunterricht, Chor, Posaunenchor, Gospelchor als Gastgruppe)
ein buntes Gottesdienstangebot mit anschlieRendem Kirchencafé

das Miteinander mit indonesischen Christ*innen

ein langsames Zusammenwachsen im sich gut verstehenden Nachbarschaftsraum.

Wir wiinschen uns von lhnen, dass Sie

eine*ein gute*r Seelsorger*in fir unsere Gemeinde sind

Ansprechperson fir die ca. 80 ehrenamtlichen Mitarbeitenden sein wollen
Freude daran haben, liturgisch ansprechende Gottesdienste zu gestalten
Traditionen bewahren und offen sind fir Neues

mithelfen, unsere Gemeinschaft zu férdern

sich in unserem Nachbarschaftsraum und seinem Verkiindigungsteam mit Ihren besonderen Fahigkeiten einbrin-
gen.

Sie kénnen sich Uber unsere Gemeinde informieren auf unserer Homepage https://christophorusgemeinde-darm-
stadt.ekhn.de.

Die Stelle ist ab sofort unbefristet zu besetzen, da unsere jetzige Pfarrerin zum 31. Juli 2025 in den Ruhestand versetzt
wurde. Sie ist kombinierbar mit einer anderen halben Stelle im Dekanat.

Bitte wenden Sie sich bei Interesse an:

Vorsitzender des Kirchenvorstandes André Everts, E-Mail: andre.everts@ekhn.de
Stellvertretender Dekan Sven Sabary, Tel.: 06151 1362424 E-Mail: sven.sabary@ekhn.de
Propst Stephan Arras, Tel.: 06151 41151, E-Mail: propstei.starkenburg@ekhn.de.
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