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Stellenausschreibung 

 

Information zur Bewerbung 

Bewerbungen für die nachstehend ausgeschriebene Pfarrstelle müssen in Textform auf dem aktuellen Dienstweg 
bei der Kirchenleitung eingereicht werden. Neben einem tabellarischen Lebenslauf, gern mit aktuellem Lichtbild, 
wird – im Blick auf die beworbene Pfarrstelle – eine aussagefähige Darstellung der persönlichen Motivation und 
Qualifikationen (inkl. der entsprechenden Nachweise) erwartet.  

Zur Wahrung der Frist müssen die vollständigen Bewerbungsunterlagen bis zum Ablauf des 28. Oktober 2024 
eingereicht werden. Maßgeblich ist bei Bewerbung in Papierform der Eingangsstempel der ersten vorgesetzten 
Dienststelle des einzuhaltenden Dienstweges, bei Bewerbungen aus anderen Gliedkirchen der EKD der Eingangs-
stempel der Kirchenleitung. Eine Bewerbung per E-Mail hat als ein zusammenhängendes PDF-Dokument zu erfol-
gen. Maßgeblich ist das Eingangsdatum der E-Mail bei der ersten vorgesetzten Dienststelle. Der ausschließlich 
aktuelle Dienstweg ist vollständig zu informieren (z. B. Dekanat und Propstei). Bitte richten Sie in diesem Fall Ihre 
Bewerbung auch an: sabine.winkelmann@ekhn.de sowie an celina.maruhn@ekhn.de. An diese Adressen sind auch 
externe Bewerbungen per E-Mail zu richten.  

Für nachstehende Stellenausschreibung werden die Bestimmungen des AGG beachtet. Diskriminierungsfreie Be-
werbungsverfahren nach dem AGG sind in der EKHN Standard. Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber 
werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.  

Wir weisen darauf hin, dass Pfarrerinnen und Pfarrer aus anderen Gliedkirchen der EKD, die sich für eine Stelle 
interessieren, zuerst das Bewerbungsrecht erhalten müssen. Ansprechpartnerin ist die Leiterin des Referats Per-
sonalservice Pfarrdienst, OKRin Dr. Sabine Winkelmann, Tel.: 06151 405-390, E-Mail: sabine.winkel-
mann@ekhn.de. 

__________ 

Dekanat Odenwald, Erbach/Odw., 1,0 Pfarrstelle II, Nachbarschaftsraum Mitte,  
Patronat des Grafen zu Erbach-Erbach 

Erbach bildet gemeinsam mit Michelstadt das kulturelle und politische Zentrum des Odenwaldes. Hier gibt es Kinder-
gärten, sämtliche Schulformen einschließlich einer Evangelischen Grundschule, Schwimmbäder, Einzelhandel, Ärzte 
und das Gesundheitszentrum des Kreises, mittelständische Unternehmen, eine renommierte Kleinkunstbühne, vielfäl-
tige Vereinsaktivitäten, das weltweit einzigartige Elfenbeinmuseum, Schlösser, Wildparks und zahlreiche Feste im Jah-
reslauf. 

Über die Bahn sind Darmstadt, Frankfurt, Hanau und auch das Neckartal sowie der fränkische Untermain gut erreich-
bar.  

Erbach ist seit den 1540er Jahren schon evangelisch und mit heute 4 800 Gemeindegliedern die größte Gemeinde im 
Dekanat Odenwald. 12 Dörfer und Weiler gehören außer der Kernstadt dazu, zentraler Gottesdienstort ist die barocke 
Stadtkirche. Im Sommer feiern wir am jeweils ersten Sonntag des Monats sehr gut besuchte Gottesdienste in der alten 
Andachtsstätte im Brudergrund. Zu besonderen Anlässen wird auch in Bullau Gottesdienst gefeiert. 

Drei Pfarrstellen gibt es und eine hauptamtliche Kantorin, ebenfalls hauptamtlich arbeiten die Gemeindesekretärin und 
die Küsterin. Die Leitung des Kirchenvorstands und viele weitere Aufgaben übernehmen Ehrenamtliche. 

Posaunenchor, Singkreis, Gemeindeband und Flötengruppen sorgen für vielfältige musikalische Akzente, die KiTa in 
evangelischer Trägerschaft ist in die GÜT eingebunden. 

Erbach und Michelstadt mit seinen Stadtteilen und deren Kirchengemeinden bilden künftig einen Nachbarschaftsraum, 
der ca. 11 000 Gemeindeglieder umfasst. Sieben Pfarrerinnen/Pfarrer, zwei Kirchenmusikerinnen und mindestens eine 
Gemeindepädagogin bilden dann mit den weiteren Hauptamtlichen ein Team. Das Potential dieses kirchlichen Raumes 
ist groß, unsere Kreativität auch, wir werden nicht abwickeln, sondern gemeinsam gestalten. 

In diesem und dem kommenden Jahr können in Erbach und Michelstadt drei Stellen neu besetzt werden, somit bietet 
sich hier auch für Paare oder befreundete Kolleginnen/Kollegen die Gelegenheit, künftig gemeinsam zu arbeiten. 

Wir freuen uns auf Sie, auf Ihre Offenheit und Bereitschaft, im Team Kirche und Gemeinde weiter zu entwickeln, le-
bendige Gottesdienste zu feiern und engagiert auch „der Stadt Bestes zu suchen“. 

Ein geräumiges Pfarrhaus mit großem Garten kann bezogen werden. Der Mietwert kann bei der Regionalverwaltung 
Starkenburg-Ost erfragt werden (Tel.: 06151 62860). 

Alles Weitere gerne im Gespräch. 
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- Vorsitzende des Kirchenvorstandes Regina Stellwag, Tel.: 06062 3435  
Geschäftsführender Pfarrer Christopher Kloß, Tel.: 06062 8099765, E-Mail: christopher.kloss@ekhn.de 

- Dekan Carsten Stein, Tel.: 06063 8603513, E-Mai:l carsten.stein@ekhn.de 

- Propst Stephan Arras, Tel.: 06151 41151, E-Mail: propstei.starkenburg@ekhn.de 

- www.ev-kirche-erbach.de - Facebook: Evangelische Kirchengemeinde Erbach/Odw. 

__________ 
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