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Stellenausschreibung 

 

Information zur Bewerbung 

Bewerbungen für die nachstehend ausgeschriebene Pfarrstelle müssen in Textform auf dem aktuellen Dienstweg 
bei der Kirchenleitung eingereicht werden. Neben einem tabellarischen Lebenslauf, gern mit aktuellem Lichtbild, 
wird – im Blick auf die beworbene Pfarrstelle – eine aussagefähige Darstellung der persönlichen Motivation und 
Qualifikationen (inkl. der entsprechenden Nachweise) erwartet.  

Zur Wahrung der Frist müssen die vollständigen Bewerbungsunterlagen bis zum Ablauf des 28. Oktober 2026 
eingereicht werden. Maßgeblich ist bei Bewerbung in Papierform der Eingangsstempel der ersten vorgesetzten 
Dienststelle des einzuhaltenden Dienstweges, bei Bewerbungen aus anderen Gliedkirchen der EKD der Eingangs-
stempel der Kirchenleitung. Eine Bewerbung per E-Mail hat als ein zusammenhängendes PDF-Dokument zu erfol-
gen. Maßgeblich ist das Eingangsdatum der E-Mail bei der ersten vorgesetzten Dienststelle. Der ausschließlich 
aktuelle Dienstweg ist vollständig zu informieren (z. B. Dekanat und Propstei). Bitte richten Sie in diesem Fall Ihre 
Bewerbung auch an: pfarrdienst.personalservice@ekhn.de. An diese Adresse sind auch externe Bewerbungen per 
E-Mail zu richten.  

Für nachstehende Stellenausschreibung werden die Bestimmungen des AGG beachtet. Diskriminierungsfreie Be-
werbungsverfahren nach dem AGG sind in der EKHN Standard. Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei 
gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.  

Wir weisen darauf hin, dass Pfarrer*innen aus anderen Gliedkirchen der EKD, die sich für eine Stelle interessieren, 
zuerst das Bewerbungsrecht erhalten müssen. Ansprechpartnerin ist die Leiterin des Referats Personalservice 
Pfarrdienst, OKRin Heike Mause, Tel.: 06151 405-390, E-Mail: pfarrdienst.personalservice@ekhn.de. 

__________ 

Dekanat Wetterau, Nachbarschaftsraum 5- Südliche Wetterau, 1,0 Pfarrstelle III, Modus A 

Herzlich Willkommen in der Südlichen Wetterau – herzlich willkommen in Rosbach und Rodheim! 

Unser Nachbarschaftsraum mit ca. 9 400 Gemeindemitgliedern sucht eine*n neue Pfarrer*in mit Dienstsitz in Rosbach 
v. d. Höhe. 

Sie haben Lust, Gemeinde aktiv zu entwickeln und zukunftsfähig zu gestalten? Dann lesen Sie weiter:  

Wo wir sind 

Der Nachbarschaftsraum Südliche Wetterau umfasst die Kirchengemeinden Büdesheim, Niddatal, Wöllstadt, Rosbach 
und Rodheim und organisiert sich als Arbeitsgemeinschaft aus vier Gemeinden.  

Die Stadt Rosbach vor der Höhe mit ca. 13 600 Einwohner*innen besteht aus den drei Ortsteilen Ober-Rosbach, Nie-
der-Rosbach sowie Rodheim und liegt am Fuße des östlichen Taunuskamms in einer klimatisch begünstigten Lage. 
Unsere Stadt bietet viele Vorteile wie z. B.  

- attraktiver Wohnort 

- Zuzugsgebiet für junge Familien 

- gute Anbindung an die Rhein-Main-Metropole Frankfurt über A5 und ÖPNV Bahn-Anbindung  

- Kindergärten (inkl. U3) und Grundschule vor Ort; alle weiterführenden Schulen gut erreichbar  

- vielfältige Sport-, Vereins-, Freizeit- und Kulturangebote  

- diverse Einkaufsmöglichkeiten vor Ort und in der näheren Umgebung 

- üppige Natur mit Wald, Streuobstwiesen sowie die weitläufige Wetterau und der Taunus zur Naherholung. 

Detaillierte Informationen über unsere Stadt sind auf der Internetseite www.rosbach-hessen.de zu finden. 

Die Einzelgemeinden der drei Ortsteile fusionierten am 1. Januar 2026 erfolgreich zur Evangelischen Kirchengemeinde 
in Rosbach und Rodheim. In allen drei Gemeindeteilen bilden historische Kirchen das Zentrum des aktiven Gemein-
delebens; ergänzt durch Gemeindehäuser und den Haupt-Verwaltungssitz unseres Nachbarschaftsraums.  

Das geräumige, familienfreundliche Pfarrhaus inkl. Garten und Amtszimmer befindet sich in Ober-Rosbach. Zum Pfarr-
haus können wir Ihnen mitteilen: Aktuell sind 2/3 des Mietwertes der Dienstwohnung nach § 8 Abs. 2 Satz 12 Einkom-
menssteuergesetz (hier 679,12 Euro) zu versteuern. Der Mietwert muss bei Neubezug der Dienstwohnung nach den 
dann aktuellen Mietwerttabellen berechnet werden. 

http://www.rosbach-hessen.de/
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Wer wir sind 

Wir sind eine lebendige Gemeinde mit vielfältigem Angebot für unsere Gemeindemitglieder, vielen Ehrenamtlichen und 
einem engagierten Kirchenvorstand.  

Zentraler Schwerpunkt des kirchlichen Lebens sind die Gottesdienste. Neben den Feiern in der Kirche finden Gottes-
dienste und Andachten auch im Rahmen von städtischen oder vereinsorganisierten Veranstaltungen im Ort statt. Re-
gelmäßig werden Kinder- und Jugendgottesdienste angeboten.  

Musik spielt in der Kirchengemeinde eine große Rolle. Durch vielfältige Gruppenarbeit (Chöre, Instrumentalgruppen, 
Bands, Posaunenchöre etc.) bindet die Musik viele Personen in die Gemeinschaft ein und bereichert die Gottesdienste. 
Attraktive Konzerte locken viele Besucher in die Kirche. Herausragend ist dabei die Arbeit des großen Posaunencho-
res, der eine herzliche Verbindung zwischen den Generationen schafft.  

Darüber hinaus verfügt die Kirchengemeinde Rosbach und Rodheim über eine Stiftung, die Projekte und Anschaffun-
gen finanziell unterstützt. 

Ebenfalls hervorzuheben sind die Treffen für Menschen mit Behinderung und ein von ihnen gestalteter jährlicher Got-
tesdienst. Seniorennachmittage, Besuchsdienste, Familienwochenenden, Glaubenskurse, Wanderungen und einiges 
mehr runden die Vielfalt ab. 

Die Kooperation mit ortsansässigen Vereinen und die Ökumene werden mit regelmäßigen gemeinsamen Veranstal-
tungen im Kirchenjahr gefördert. Das sind z. B. gemeinsame Aktivitäten mit dem Obst- und Gartenbauverein zum 
herbstlichen Apfelfest oder das Weihnachtsbaum-Aufstellen mit dem Fußballverein.  

Über unseren Förderverein werden insgesamt vier gemeindepädagogische Stellen in Teilzeit finanziert. Die gemein-
depädagogischen Mitarbeiter gestalten aktiv die Arbeit mit Kindern und Jugendlichen sowie Senioren. Stolz sind wir 
auf die regelmäßig stattfindende Kinderkirche, Kirche Kunterbunt und den kindgerechten Glaubenskurs für Viertkläss-
ler*innen (Konfi4, jährlich), der gerne von Familien angenommen wird.  

Zum Verkündigungsteam des Nachbarschaftsraums gehören 4,5 Pfarrstellen, eine Dekanatskantorin (1,0) sowie ein*e 
Gemeindepädagog*in (1,0). Unterstützt wird das Verkündigungsteam von einem engagierten Team aus Gemeindes-
ekretär*innen. 

Zu guter Letzt: Sehen Sie sich unsere Homepage https://rosbach-rodheim.ekhn.de/ an. 

Was uns wichtig ist 

In unserer Gemeinde erfahren Menschen Gottes Liebe und werden zum Mitgestalten eingeladen. Gemeinschaft wächst 
und gedeiht durch regelmäßigen Austausch in unseren vielfältigen Angeboten. Den Gemeindemitgliedern (und allen 
weiteren Interessierten) geben Sie dabei Ideen und Raum und haben Spaß an der gemeinsamen Weiterentwicklung 
und Begleitung unserer Kirchengemeinde.  

Die folgende Aufzählung bringt Sie zum Strahlen? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung: 

- Gottes Wort in lebensnaher Auslegung des Evangeliums lassen Sie in der Kirche und an vielfältigen Orten der 
Stadt und des Nachbarschaftsraums lebendig werden 

- Sie bringen Freude an der Gestaltung des Gemeindelebens für jedes Alter mit. Motivierten Gemeindemitgliedern 
in ihren unterschiedlichen Bedürfnissen und Lebenslagen wird ein spirituelles, theologisches Zuhause geboten 

- Ein besonderes Augenmerk liegt auf der Bindung von Kindern und ihren Eltern an unsere Gemeinde. 

- Die Begeisterung für Musik ist für Sie ein wichtiges und verbindendes Element im Gemeindeleben 

- Strategische Ideen für die Weiterentwicklung motivierender und tragfähiger ehrenamtlicher Strukturen sind Ihre 
Sache 

- Die gute Zusammenarbeit mit den benachbarten Kirchengemeinden und den örtlichen Vereinen wird fortgesetzt 
und ausgebaut 

- Sie arbeiten gerne in einem Verkündigungsteam, behalten den Überblick über die Aufgaben einer Kirchengemeinde 
und bringen idealerweise Erfahrung in der Führung von Mitarbeitenden mit 

- Gabenorientierung liegt Ihnen am Herzen, und Sie fördern mit Ihrer offenen und herzlichen Art Gemeindemitglieder 
darin, ihre unterschiedlichen Talente einzubringen und diese zu entfalten. 

Gemeinsam mit Ihnen ermutigen wir die Engagierten, unterstützen die Kreativen, würdigen die Stillen, beruhigen die 
Lauten, begleiten die Zweifelnden bzw. Unentschlossenen und bringen die vielfältigen Gruppen und Projekte zusam-
men.  

Sie kommen genau zum richtigen Zeitpunkt, um mit Ihren Ideen sowie Ihrer Kompetenz, gemeinsam mit dem neu 
gewählten Kirchenvorstand, die Zukunft der Gemeinde zu entwickeln. 

Auskünfte erteilt:  

- Pröpstin Sabine Bertram Schäfer, Tel.: 0641 7949610, E-Mail: propstei.oberhessen@ekhn.de 

- Dekan Volkhard Guth, Tel.: 06031 16154-10, E-Mail: volkhard.guth@ekhn.de 

- Vorsitzende des Kirchenvorstandes Friederike von Ahsbahs, E-Mail: friederike.vonahsbahs@ekhn.de 

- Vorsitzende des Geschäftsführendes Ausschusses Pfarrerin Dr. Yasmin Vetter, Tel.: 0152 05716572, E-Mail: 
yasmin.vetter@ekhn.de. 

http://www.rosbach-lebt.de/
mailto:propstei.oberhessen@ekhn.de
mailto:volkhard.guth@ekhn.de
mailto:friederike.vonahsbahs@ekhn.de
mailto:E-Mail:%20yasmin.vetter@ekhn.de
mailto:E-Mail:%20yasmin.vetter@ekhn.de
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_________ 


