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Stellenausschreibung 

 

Information zur Bewerbung 

Bewerbungen für die nachstehend ausgeschriebene Pfarrstelle müssen in Textform auf dem aktuellen Dienstweg 
bei der Kirchenleitung eingereicht werden. Neben einem tabellarischen Lebenslauf, gern mit aktuellem Lichtbild, 
wird – im Blick auf die beworbene Pfarrstelle – eine aussagefähige Darstellung der persönlichen Motivation und 
Qualifikationen (inkl. der entsprechenden Nachweise) erwartet.  

Zur Wahrung der Frist müssen die vollständigen Bewerbungsunterlagen bis zum Ablauf des 28. Oktober 2024 
eingereicht werden. Maßgeblich ist bei Bewerbung in Papierform der Eingangsstempel der ersten vorgesetzten 
Dienststelle des einzuhaltenden Dienstweges, bei Bewerbungen aus anderen Gliedkirchen der EKD der Eingangs-
stempel der Kirchenleitung. Eine Bewerbung per E-Mail hat als ein zusammenhängendes PDF-Dokument zu erfol-
gen. Maßgeblich ist das Eingangsdatum der E-Mail bei der ersten vorgesetzten Dienststelle. Der ausschließlich 
aktuelle Dienstweg ist vollständig zu informieren (z. B. Dekanat und Propstei). Bitte richten Sie in diesem Fall Ihre 
Bewerbung auch an: sabine.winkelmann@ekhn.de sowie an celina.maruhn@ekhn.de. An diese Adressen sind auch 
externe Bewerbungen per E-Mail zu richten.  

Für nachstehende Stellenausschreibung werden die Bestimmungen des AGG beachtet. Diskriminierungsfreie Be-
werbungsverfahren nach dem AGG sind in der EKHN Standard. Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber 
werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.  

Wir weisen darauf hin, dass Pfarrerinnen und Pfarrer aus anderen Gliedkirchen der EKD, die sich für eine Stelle 
interessieren, zuerst das Bewerbungsrecht erhalten müssen. Ansprechpartnerin ist die Leiterin des Referats Per-
sonalservice Pfarrdienst, OKRin Dr. Sabine Winkelmann, Tel.: 06151 405-390, E-Mail: sabine.winkel-
mann@ekhn.de. 

__________ 

Die jugend-kultur-kirche sankt peter gGmbH in Frankfurt am Main sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

eine Pfarrerin/einen Pfarrer und Geschäftsführerin/Geschäftsführer (100 %) (m/w/d) 

Wir sind 

eine Veranstaltungskirche für junge Menschen. Wir organisieren ein vielfältiges Programm mit dem Ziel, jungen Men-
schen Kulturräume zu eröffnen und sie dabei zu unterstützen, ihre Identität zu finden. sankt peter liegt mitten in Frank-
furt nördlich der Zeil, mit dem ÖPNV aus der ganzen Rhein-Main-Region direkt erreichbar. sankt peter ist eine gemein-
nützige Gesellschaft der Evangelischen Kirche in Hessen und Nassau (EKHN) und des Evangelischen Regionalver-
bandes Frankfurt und Offenbach (ERV). 

Mehr über sankt peter: www.sanktpeter.com. 

Wir bieten 

- eine interessante Arbeit im Schnittfeld von Kirche, Kultur und Veranstaltungsmanagement 

- eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit 

- die Arbeit in einem motivierten und multiprofessionellen Team 

- kollegiales Miteinander 

- nach Absprache die Möglichkeit zum mobilen Arbeiten 

- die Möglichkeit zur Schulung und Fortbildung 

- Pfarrerinnen-/Pfarrerbesoldung mit Zulage (Dienstauftrag zunächst befristet auf 6 Jahre). 

Ihre Aufgaben 

- Die Leitung und Weiterentwicklung der Konzeption der jugend-kultur-kirche sankt peter 

- Verantwortung für die Erfüllung der satzungsgemäßen Aufgaben als Geschäftsführung der gGmbH und der Service 
GmbH mit Eintragung im Handelsregister 

- Fach- und Dienstaufsicht von derzeit 11 Mitarbeitenden 

- Wirtschaftliche Ausrichtung der gGmbH incl. betriebswirtschaftliches Controlling 
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- Erstellung und Verantwortung des Wirtschaftsplans zusammen mit dem Aufsichtsrat 

- Verantwortung des Haushalts und Mittelakquise 

- Gremien- und Öffentlichkeitsarbeit 

- Ansprechpartnerin/Ansprechparnter für die Stadt Frankfurt am Main sowie die Vertretung und Repräsentation von 
sankt peter im Evangelischen Regionalverband Frankfurt und Offenbach und der EKHN 

- Homiletische, seelsorgliche und pädagogische Angebote für junge Menschen 

- Netzwerkarbeit und u. a. die Kooperation mit Schulen, Jugendhilfeträgern, u. a. 

- Initiierung, Fortführung und Weiterentwicklung von modernen gottesdienstlichen Veranstaltungen und spirituellen 
Angeboten 

- Projektarbeit für Konfirmandinnen/Konfirmanden 

- Gewinnung und Begleitung von Ehrenamtlichen und Teambildung 

- Aus- und Weiterbildung, Begleitung des ehrenamtlichen Onlineseelsorgeteams 

- Entwicklung von spartenübergreifenden Projektideen zusammen mit den Verantwortlichen der Bereiche Workshop, 
Theater/Film und Konzerte. 

Sie sind eine ordinierte Person aus einer Gliedkirche der EKD und bringen mit 

- Führungs- und Leitungskompetenz 

- Hohe Kommunikationsfähigkeit und kooperative Führungskultur 

- Ausgeprägte soziale Kompetenzen 

- Betriebswirtschaftliche Kenntnisse und Erfahrungen 

- Strategisches, umsetzungsorientiertes Denken 

- Entscheidungsfreude, Durchsetzungsfähigkeit, Organisationstalent 

- Fachkenntnisse im Bereich des Eventmanagements 

- Fähigkeit und Lust auf ein Arbeiten in einem interdisziplinären Team 

- Kreativität und ein Gespür für neue zeitgemäße Veranstaltungsformate 

- Medienaffinität, begeisterndes Engagement für „verrückte“ Ideen und gute Kenntnisse im Bereich von social media 
Formaten. 

Wir fördern die Chancengleichheit aller Menschen im Beruf kulturübergreifend und divers. Für uns zählt das Können, 
nicht die sexuelle Orientierung oder Identität, das Alter, die Nationalität oder die Herkunft. Schwerbehinderte Bewer-
berinnen/Bewerber werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Eine Dienstwohnung steht nicht zur Verfü-
gung. 

Die Stelle wird mit Pfarrerinnen-/Pfarrergehalt mit Zulage nach A 15 besoldet. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und stehen für Fragen und Auskünfte gerne zur Verfügung: 

- Aufsichtsratsvorsitzender Manfred Oschkinat, Tel.: 069 92105-6672, E-Mail manfred.oschkinat@frankfurt-evange-
lisch.de 

- Oberkirchenrat und Pfarrer Sönke Krützfeld, Tel.: 06151 405-233, E-Mail soenke.kruetzfeld@ekhn.de. 

Ihre aussagekräftige Bewerbung richten Sie bitte per E-Mail an den Aufsichtsratsvorsitzenden Manfred Oschkinat: 

Evangelischer Regionalverband Frankfurt und Offenbach 

Fachbereich Beratung, Bildung, Jugend 

Geschäftsführung Manfred Oschkinat 

Rechneigrabenstraße 10 

60311 Frankfurt am Main 

manfred.oschkinat@frankfurt-evangelisch.de. 

__________ 
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