Stellenausschreibung

Information zur Bewerbung

Bewerbungen fiir die nachstehend ausgeschriebene Pfarrstelle miissen in Textform auf dem aktuellen Dienstweg
bei der Kirchenleitung eingereicht werden. Neben einem tabellarischen Lebenslauf, gern mit aktuellem Lichtbild,
wird — im Blick auf die beworbene Pfarrstelle — eine aussageféhige Darstellung der personlichen Motivation und
Qualifikationen (inkl. der entsprechenden Nachweise) erwartet.

Zur Wahrung der Frist missen die vollstandigen Bewerbungsunterlagen bis zum Ablauf des 28. Oktober 2026
eingereicht werden. Maf3geblich ist bei Bewerbung in Papierform der Eingangsstempel der ersten vorgesetzten
Dienststelle des einzuhaltenden Dienstweges, bei Bewerbungen aus anderen Gliedkirchen der EKD der Eingangs-
stempel der Kirchenleitung. Eine Bewerbung per E-Mail hat als ein zusammenhangendes PDF-Dokument zu erfol-
gen. MaRgeblich ist das Eingangsdatum der E-Mail bei der ersten vorgesetzten Dienststelle. Der ausschlieRlich
aktuelle Dienstweg ist vollstandig zu informieren (z. B. Dekanat und Propstei). Bitte richten Sie in diesem Fall Ihre
Bewerbung auch an: pfarrdienst.personalservice@ekhn.de. An diese Adresse sind auch externe Bewerbungen per
E-Mail zu richten.

Fir nachstehende Stellenausschreibung werden die Bestimmungen des AGG beachtet. Diskriminierungsfreie Be-
werbungsverfahren nach dem AGG sind in der EKHN Standard. Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei
gleicher Eignung bevorzugt bertcksichtigt.

Wir weisen darauf hin, dass Pfarrer*innen aus anderen Gliedkirchen der EKD, die sich fir eine Stelle interessieren,
zuerst das Bewerbungsrecht erhalten miissen. Ansprechpartnerin ist die Leiterin des Referats Personalservice
Pfarrdienst, OKRin Heike Mause, Tel.: 06151 405-390, E-Mail: pfarrdienst.personalservice@ekhn.de.

Dekanat Vogelsberg, 0,5 Pfarrstelle einer Stellvertretenden Dekanin*eines Stellvertretenden Dekans — befris-
tet bis 31. Dezember 2032

Kirche gestalten statt verwalten

Diese Rolle ist kein Titel fiir die Wand, sondern ein Arbeitsauftrag mit Wirkung. Wer hier einsteigt, gestaltet Kirche im
Alltag zwischen Strategie, Menschen und Veranderung.

Im Vogelsberg entstehen gute Ideen oft dort, wo Menschen miteinander ins Gesprach kommen. Kurze Wege, enge
Zusammenarbeit und eine starke Verbundenheit mit den Gemeinden schaffen Raum, Kirche gemeinsam weiterzuden-
ken. Nah bei den Menschen und mit Blick auf die Zukunft.

Aufgaben mit Wirkung

Mitverantwortung fur die Leitung des Dekanats im Tandem mit der Dekanin sowie gemeinsam mit dem Prases und
dem Dekanatssynodalvorstand

Strategische und organisatorische Weiterentwicklung der Dekanatsarbeit

Verantwortung fiir den gemeindepadagogischen Dienst mit derzeit 9,5 Stellen und vielfaltigen Schwerpunkten, da-
runter Arbeit mit Familien und alteren Menschen, Gemeindepadagogik in den Nachbarschaftsraumen, Kinder- und
Jugendarbeit sowie Kooperationen mit kommunalen Partnern wie der Stadt Alsfeld und dem Vogelsbergkreis

Begleitung und Unterstitzung der Kirchengemeinden und Projekte
Mitwirkung bei Personal-, Struktur- und Entwicklungsprozessen
Mitarbeit im Dekanatssynodalvorstand

Reprasentation des Dekanats nach innen und auRen

Entwicklung neuer Ideen fir eine Kirche im landlichen Raum, die nah bei den Menschen ist und mutig Zukunft
gestaltet.

Was diese Stelle besonders macht

Hier wird nicht verwaltet, sondern entschieden, ausprobiert, weitergedacht. Die Rolle bietet Raum fur eigene Schwer-
punkte, klare Mitwirkung an Veranderungsprozessen und Nahe zu den Menschen vor Ort. Wer Kirche nicht nur beglei-
ten, sondern verandern will, findet hier den passenden Rahmen.
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Impulse aus der Jugend- und Bildungsarbeit gehtren dazu, ebenso wie die Verbindung zu aktuellen kirchlichen Ent-
wicklungen und der Blick auf Formate, die Kirche neu sichtbar machen.

Was Sie mitbringen

- Leitungserfahrung oder ausgepragte Fahigkeit, Verantwortung zu Gibernehmen
- Interesse an kirchlicher Strukturentwicklung statt reiner Routinearbeit

- Kommunikationsstarke und Klarheit im Auftreten

- Lust auf Zusammenarbeit in komplexen Systemen.

Ein besonderer Ort fiir diese Aufgabe

Der Vogelsberg verbindet Weite mit Nahe: Weite Landschaften, gewachsene Orte und Menschen, die Verantwortung
Ubernehmen und ihre Region mitgestalten. Zwischen Homberg und Schlitz, Alsfeld, Lauterbach und Freiensteinau, und
den vielen Dorfern dazwischen lebt Kirche von Begegnung, Engagement und Ideen, die dort entstehen, wo Menschen
miteinander ins Gesprach kommen.

Hier kennt man sich und genau darin liegt eine besondere Starke. Kurze Wege, verlassliche Beziehungen und gemein-
sames Anpacken schaffen Raum fiir Veranderung und neue Perspektiven.

Auf einen Blick

- Stellvertretende Dekanin*Stellvertretender Dekan (0,5 Stelle)
- Dienstsitz: Alsfeld

- Wir freuen uns auf einen zeitnahen Start

- Wahl durch die Dekanatssynode bis 31. Dezember 2032

- Weitere Stellenanteile kdnnen individuell kombiniert werden. Bei Interesse lohnt sich der direkte Kontakt. Gestal-
tungsspielrdume sind ausdrticklich vorgesehen.

Fir Ruckfragen stehen lhnen gerne zur Verfigung:

- Dekanin Dr. Dorette Seibert, Tel.: 06631 9114912, E-Mail: dorette.seibert@ekhn.de

- Prases Martin Reibeling, Tel.: 06631 9114911, E-Mail: martin.reibeling@ekhn.de

- Propstin Sabine Bertram-Schéfer, Tel.: 02772 5834100, E-Mail: sabine.bertram-schaefer@ekhn.de.
Weitere Informationen zum Evangelischen Dekanat Vogelsberg finden Sie unter:

- www.dekanat-vogelsberg.de.
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