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Stellenausschreibung 

 

Information zur Bewerbung 

Bewerbungen für die nachstehend ausgeschriebene Pfarrstelle müssen in Textform auf dem aktuellen Dienstweg 
bei der Kirchenleitung eingereicht werden. Neben einem tabellarischen Lebenslauf, gern mit aktuellem Lichtbild, 
wird – im Blick auf die beworbene Pfarrstelle – eine aussagefähige Darstellung der persönlichen Motivation und 
Qualifikationen (inkl. der entsprechenden Nachweise) erwartet.  

Zur Wahrung der Frist müssen die vollständigen Bewerbungsunterlagen bis zum Ablauf des 28. Oktober 2024 
eingereicht werden. Maßgeblich ist bei Bewerbung in Papierform der Eingangsstempel der ersten vorgesetzten 
Dienststelle des einzuhaltenden Dienstweges, bei Bewerbungen aus anderen Gliedkirchen der EKD der Eingangs-
stempel der Kirchenleitung. Eine Bewerbung per E-Mail hat als ein zusammenhängendes PDF-Dokument zu erfol-
gen. Maßgeblich ist das Eingangsdatum der E-Mail bei der ersten vorgesetzten Dienststelle. Der ausschließlich 
aktuelle Dienstweg ist vollständig zu informieren (z. B. Dekanat und Propstei). Bitte richten Sie in diesem Fall Ihre 
Bewerbung auch an: sabine.winkelmann@ekhn.de sowie an celina.maruhn@ekhn.de. An diese Adressen sind auch 
externe Bewerbungen per E-Mail zu richten.  

Für nachstehende Stellenausschreibung werden die Bestimmungen des AGG beachtet. Diskriminierungsfreie Be-
werbungsverfahren nach dem AGG sind in der EKHN Standard. Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber 
werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.  

Wir weisen darauf hin, dass Pfarrerinnen und Pfarrer aus anderen Gliedkirchen der EKD, die sich für eine Stelle 
interessieren, zuerst das Bewerbungsrecht erhalten müssen. Ansprechpartnerin ist die Leiterin des Referats Per-
sonalservice Pfarrdienst, OKRin Dr. Sabine Winkelmann, Tel.: 06151 405-390, E-Mail: sabine.winkel-
mann@ekhn.de. 

__________ 

Dekanat Mainz, Mainz-Hechtsheim, 1,0 Pfarrstelle I, Modus B 

In unserer Kirchengemeinde ist ab dem 1. Dezember 2024 eine ganze Pfarrstelle zur Inhaberschaft zu besetzen 

Der Ort 

Hechtsheim ist ein Mainzer Stadtteil mit einer lebendigen Ortsmitte und unterschiedlichen alten und neuen Wohnge-
bieten, fünfzehn Fahrradminuten von der Mainzer Innenstadt entfernt. Von den 16 000 Hechtsheimerinnen/Hechtshei-
mern sind ca. 2 850 evangelisch. Unser Stadtteil bietet eine gute soziale Infrastruktur mit Schulen, Geschäften, kultu-
rellem Leben, Vereinen und sehr guter Anbindung an den öffentlichen Nahverkehr. 

Die evangelische Kirchengemeinde 

ist die größte Gemeinde im Nachbarschaftsraum Mainz-Süd. Dies bedeutet auch zukünftig einen hohen Anteil ortsbe-
zogener Aufgaben für die ausgeschriebene Stelle und eine langfristige Perspektive. Das Pfarrhaus (ca. 140 m² private 
Wohnfläche mit sechs Zimmern, Garage und Garten plus Amtszimmer) steht separat auf einem großen grünen Grund-
stück mit Gemeindezentrum, Kindertagesstätte in Trägerschaft des Dekanats und Gemeindebüro (16 Wochenstun-
den). Der zu versteuernde Mietwert kann vor Ort oder im Dekanat erfragt werden. 

Aktuell gibt es in der Gemeinde zwei Pfarrstellen mit zwei Predigtstätten, im Nachbarschaftsraum sind es sechs Pfarr-
stellen.  

Viele Menschen engagieren sich ehrenamtlich und sehr selbstständig in unserer Gemeinde, u. a. für regelmäßige kul-
turelle Angebote und die Feste in der Gemeinde. 

Der Kirchenvorstand (16 Mitglieder und zwei Pfarrerinnen/Pfarrer) übt seine Leitungsaufgabe aktiv, verantwortungsbe-
reit und sachlich kompetent aus. Hierbei ist die Ausschussarbeit ein wichtiges Element. 

Uns ist wichtig 

Menschen mit unterschiedlichen Lebensstilen und Glaubenstraditionen leben und arbeiten einander respektierend in 
der Gemeinde. Wir möchten gerne eine Gemeinde für alle Generationen sein. 

Als Kirchengemeinde ist uns eine aktive Teilhabe im Stadtteil ebenso wie die ökumenische Zusammenarbeit wichtig. 
In der Initiative „Ankommen in Hechtsheim“ engagieren wir uns für geflüchtete Menschen.  

Wir wünschen uns eine Pfarrperson, die zugewandt und humorvoll ist, mit Freude an Seelsorge und Theologie.  

Gerne schlagen wir gemeinsam mit Ihnen neue Wege ein! 
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Weitere Infos: www.ekg-hechtsheim.de. 

Kontakt: 

- Kirchenvorstandsvorsitzender Ulrich Prätorius, Tel.: 06131 6226375 

- Pfarrerin Sabine Feucht-Münch, Tel.: 06131 504659 

- Dekan Andreas Klodt, Tel.: 06131 9600415 und 

- Pröpstin Henriette Crüwell, Tel.: 06131 31027. 

__________ 


