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Stellenausschreibung 

 

Information zur Bewerbung 

Bewerbungen für die nachstehend ausgeschriebene Pfarrstelle müssen in Textform auf dem aktuellen Dienstweg 
bei der Kirchenleitung eingereicht werden. Neben einem tabellarischen Lebenslauf, gern mit aktuellem Lichtbild, 
wird – im Blick auf die beworbene Pfarrstelle – eine aussagefähige Darstellung der persönlichen Motivation und 
Qualifikationen (inkl. der entsprechenden Nachweise) erwartet.  

Zur Wahrung der Frist müssen die vollständigen Bewerbungsunterlagen bis zum Ablauf des 28. August 2025 ein-
gereicht werden. Maßgeblich ist bei Bewerbung in Papierform der Eingangsstempel der ersten vorgesetzten Dienst-
stelle des einzuhaltenden Dienstweges, bei Bewerbungen aus anderen Gliedkirchen der EKD der Eingangsstempel 
der Kirchenleitung. Eine Bewerbung per E-Mail hat als ein zusammenhängendes PDF-Dokument zu erfolgen. Maß-
geblich ist das Eingangsdatum der E-Mail bei der ersten vorgesetzten Dienststelle. Der ausschließlich aktuelle 
Dienstweg ist vollständig zu informieren (z. B. Dekanat und Propstei). Bitte richten Sie in diesem Fall Ihre Bewerbung 
auch an: sabine.winkelmann@ekhn.de sowie an alla.stoll@ekhn.de. An diese Adressen sind auch externe Bewer-
bungen per E-Mail zu richten.  

Für nachstehende Stellenausschreibung werden die Bestimmungen des AGG beachtet. Diskriminierungsfreie Be-
werbungsverfahren nach dem AGG sind in der EKHN Standard. Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei 
gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.  

Wir weisen darauf hin, dass Pfarrer*innen aus anderen Gliedkirchen der EKD, die sich für eine Stelle interessieren, 
zuerst das Bewerbungsrecht erhalten müssen. Ansprechpartnerin ist die Leiterin des Referats Personalservice 
Pfarrdienst, OKRin Dr. Sabine Winkelmann, Tel.: 06151 405-390, E-Mail: sabine.winkelmann@ekhn.de. 

__________ 

Dekanat Vorderer Odenwald, 1,0 Pfarrstelle der*s hauptamtlichen Dekan*in 

Weitblick gibt es hier an vielen Orten: Von der Neunkirchner Höhe, der Veste Otzberg, dem Lichtenberger Schloss, 
den Weinbergen der Odenwälder Weininsel oder der Burgruine Rodenstein. Aber nicht nur das: Fachwerkidylle trifft 
technischen Fortschritt, landschaftliche Schönheit und gastfreundliche Vielfalt bestimmen den Charme auf diesem fei-
nen Fleckchen Erde. Im Vorderen Odenwald lässt es sich gut leben. 

Vom Stadtrand Darmstadts im Norden bis in den Odenwald im Süden prägen klein- und mittelstädtische Gemeinden 
wie Dieburg, Babenhausen, Reinheim, Reichelsheim und Groß-Umstadt genauso wie große und kleine Dörfer das 
Lebensgefühl der Menschen. Das Rhein-Main-Gebiet ist verkehrstechnisch gut zu erreichen.  

Die Kirche in der Region ist vielfältig und bunt – und mischt sich ein. Das beschreibt auch der Leitsatz des Dekanats: 
„In Gottes Namen bekennen wir Farbe.“ Das Evangelische Dekanat Vorderer Odenwald umfasst 40 lebendige Kirchen-
gemeinden mit besonderen Akzenten in fünf Nachbarschaftsräumen und rund 48 000 Kirchenmitglieder. Viele enga-
gierte ehrenamtliche Mitarbeitende geben gemeinsam mit den Hauptamtlichen dem kirchlichen Leben ein Gesicht.  

Jetzt fehlen nur noch Sie! Das Evangelische Dekanat Vorderer Odenwald sucht zum 1. Mai 2026 eine*n hauptamtli-
che*n Dekan*in. 

Wir möchten gemeinsam mit Ihnen die Zukunft unseres Dekanats und der Kirche in der Region weiterentwickeln. Ein 
kompetentes Team steht Ihnen zur Seite. Wir leben eine gute Dienstgemeinschaft. Zum Dekanat gehört eine GüT mit 
18 evangelischen Kindertagesstätten in 16 Kirchengemeinden. Unsere Schwerpunkte liegen auf der Jugend- und Frei-
zeitenarbeit mit Großprojekten wie „Rock the Church“ und „Radio Wein-Welle“, Seelsorge, Kirchenmusik, Öffentlich-
keitsarbeit, der gesellschaftlichen Verantwortung und Arbeit mit Menschen in der zweiten Lebenshälfte. Wir legen Wert 
darauf, Traditionen zu achten und Innovatives wie Tauffeste und Segensaktionen voranzutreiben. Im kulturellen und 
gesellschaftlichen Leben ist die evangelische Kirche ein prägender Faktor – als verlässliche Partnerin wollen wir auch 
weiterhin wahrgenommen werden.  

Wir wünschen uns jemanden, die*der umsichtig leitet, als Seelsorger*in ein offenes Ohr hat, Verbindlichkeit schätzt, 
ausgleichend und kommunikativ ist, Erfahrungen in der Gemeinde- und Verwaltungsarbeit und gute Ideen mitbringt.  

Planen Sie heute schon an Ihrer Zukunft: Besuchen Sie uns und machen Sie sich Ihr eigenes Bild. Das Dekanatszen-
trum befindet sich im Darmstädter Schloss in der historischen Altstadt von Groß-Umstadt. Wir freuen uns auf Sie! 

Der Dekanatssynodalvorstand ist bei der Wohnungssuche gerne behilflich.  

Näheres zum Dekanat finden Sie hier: www.vorderer-odenwald-evangelisch.ekhn.de. 

Die grundlegenden Aufgaben werden in § 27 und 28 der Kirchenordnung beschrieben. 
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Ihr Ansprechpartner*innen sind: 

- Propst Stephan Arras, Propstei Starkenburg, Tel.: 06151 41151, E-Mail: stephan.arras@ekhn.de 

- Präses Ulrike Laux, Tel.: 06078 782590, E-Mail: ulrike.laux@ekhn.de 

- Stellvertretende Dekanin Evelyn Bachler, Tel.: 06078 9679020, E-Mail: evelyn.bachler@ekhn.de. 

__________ 

mailto:stephan.arras@ekhn.de
mailto:ulrike.laux@ekhn.de

