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Information zur Bewerbung 

Bewerbungen für die nachstehend ausgeschriebene Pfarrstelle müssen in Textform auf dem Dienstweg bei der 
Kirchenleitung eingereicht werden. Neben einem tabellarischen Lebenslauf, gern mit aktuellem Lichtbild, wird – 
im Blick auf die beworbene Pfarrstelle – eine aussagefähige Darstellung der persönlichen Motivation und Qua-
lifikation (inkl. der entsprechenden Nachweise) erwartet. 
Zur Wahrung der Frist müssen die vollständigen Bewerbungsunterlagen bis zum Ablauf des 28.07.2025 einge-
reicht werden. Maßgeblich ist bei Bewerbung in Papierform der Eingangsstempel der ersten vorgesetzten 
Dienststelle des einzuhaltenden Dienstweges, bei Bewerbungen aus anderen Gliedkirchen der EKD der Ein-
gangsstempel der Kirchenleitung. Eine Bewerbung per E-Mail hat als ein zusammenhängendes PDF-Dokument 
zu erfolgen. Maßgeblich ist das Eingangsdatum der E-Mail bei der ersten vorgesetzten Dienststelle. Der aktuelle 
Dienstweg ist vollständig zu informieren (z. B. Dekanat und Propstei). Bitte richten Sie in diesem Fall Ihre Be-
werbung auch an: sabine.winkelmann@ekhn.de sowie an alla.stoll@ekhn.de. An diese Adressen sind 
auch externe Bewerbungen per E-Mail zu richten. 
Für die nachstehende Stellenausschreibung werden die Bestimmungen des AGG beachtet. Diskriminierungs-
freie Bewerbungsverfahren nach dem AGG sind in der EKHN Standard. Schwerbehinderte Bewerberinnen und 
Bewerber werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.  

Wir weisen darauf hin, dass Pfarrerinnen und Pfarrer aus anderen Gliedkirchen der EKD, die sich für eine Stelle 
interessieren, zuerst das Bewerbungsrecht erhalten müssen. Ansprechpartnerin ist die Leiterin des Referats 
Personalservice Pfarrdienst, OKRin Dr. Sabine Winkelmann, Tel.: 06151 405-390; E-Mail: sabine.winkel-
mann@ekhn.de. 

 

Im Evangelischen Dekanat Nassauer Land ist baldmöglichst eine 

1,0 Pfarrstelle Tourismus und Bundesgartenschau 2029 
neu zu besetzen. Die Stelle ist befristet bis zum 31.12.2029. Sie kann gerne geteilt werden. 
Als Inhaber*in der Stelle leiten sie verantwortlich das Projekt „evangelische Präsenz auf der BUGA 2029“ und entwi-
ckeln touristische Angebote am Mittelrhein. Projektbezogen entwickeln Sie Arbeitskontakte zu den kirchlichen (auch 
ökumenischen) Stellen an den Veranstaltungsorten. Hinzu kommen Kontakte zu staatlichen Stellen, der BUGA-Gesell-
schaft, Künstleragenturen und weiteren Fachdiensten. 
Zu Ihre Aufgabengebieten gehören: 
- Den Auftritt der EKHN auf der BUGA 2029 (www.buga29.de) als säkulare Großveranstaltung entwickeln und durch-

führen. 
- Zwei der vier Subthemen-Regionen (www.buga29.de/das-event/) liegen im Dekanat Nassauer Land, ein weiteres 

verbindet die Dekanate Rheingau-Taunus und Ingelheim-Oppenheim. Diese Dekanate werden Sie bei der Durch-
führung von öffentlichen Veranstaltungen beraten und unterstützen. 

- innovative Maßnahmen der öffentlichen Kommunikation entwickeln (Plakate, Banner, Anzeigen, Website, Social 
Media-Kampagnen, Logo) 

- Haupt- und Ehrenamtliche im Rahmen der Mitarbeit und Präsenz auf der BUGA 2029 motivieren, schulen und 
koordinieren – z. B. durch Kommunikation in den Dekanats- und Gesamtkonferenzen 

- Das zur Verfügung gestellte Budget selbstständig, zielgemäß und gewissenhaft zu bewirtschaften 
Was Sie brauchen: 
- Freude daran, theologische Inhalte im öffentlichen und weithin säkularen Raum zeitgemäß und Umfeld-bezogen 

einzubringen 
- waches Interesse an gesellschaftlichen Entwicklungen sowie aktuellen intellektuellen und künstlerischen Themen 

- hohe soziale und kommunikative Kompetenz, insbesondere im Umgang mit Ehrenamtlichen, staatlichen Stellen 
und Medien. Ebenso im Blick auf die kooperierenden katholischen und evangelischen Partnerkirchen (EKiR, Bistü-
mer Mainz, Limburg, Trier) 

- Kreativität und Innovationsfreude, Organisationstalent 

- gute Erfahrungen in Projektmanagement 

- hohe zeitliche und räumliche Flexibilität und Belastbarkeit 

Was wir voraussetzen: 

https://www.buga29.de/das-event/
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- mindestens fünfjährige Gemeindeerfahrung, 

- mindestens Erfahrungen, besser noch eine Zusatzausbildung im Bereich Publizistik, Eventmanagement, Öffentli-
che Kommunikation. 

Was wir bieten: 
- Die Möglichkeit, bei Stellenteilung diese Stelle mit einer weiteren regionalen Pfarrstelle zu kombinieren. 

- Die Unterstützung durch ein innovatives Dekanatsteam. 

Nähere Auskünfte erteilt Ihnen gerne: 
- Dekanin Kerstin Janott, Tel: 02603-509920, E-Mail: kerstin.janott@ekhn.de 
- Pröpstin Henriette Crüwell, Tel.: E-Mail: henriette.cruewell@ekhn.de 

Wir freuen uns auf Ihre Ideen. Bewerbung. Richten Sie Ihre Bewerbung bitte auf dem Dienstweg an die Kirchenver-
waltung, Referat Personalservice Pfarrdienst, Paulusplatz 1, 64285 Darmstadt. 
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