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Stellenausschreibung 

 

Information zur Bewerbung 

Bewerbungen für die nachstehend ausgeschriebene Pfarrstelle müssen in Textform auf dem aktuellen Dienstweg 
bei der Kirchenleitung eingereicht werden. Neben einem tabellarischen Lebenslauf, gern mit aktuellem Lichtbild, 
wird – im Blick auf die beworbene Pfarrstelle – eine aussagefähige Darstellung der persönlichen Motivation und 
Qualifikationen (inkl. der entsprechenden Nachweise) erwartet.  

Zur Wahrung der Frist müssen die vollständigen Bewerbungsunterlagen bis zum Ablauf des 28. Juli 2026 einge-
reicht werden. Maßgeblich ist bei Bewerbung in Papierform der Eingangsstempel der ersten vorgesetzten Dienst-
stelle des einzuhaltenden Dienstweges, bei Bewerbungen aus anderen Gliedkirchen der EKD der Eingangsstempel 
der Kirchenleitung. Eine Bewerbung per E-Mail hat als ein zusammenhängendes PDF-Dokument zu erfolgen. Maß-
geblich ist das Eingangsdatum der E-Mail bei der ersten vorgesetzten Dienststelle. Der ausschließlich aktuelle 
Dienstweg ist vollständig zu informieren (z. B. Dekanat und Propstei). Bitte richten Sie in diesem Fall Ihre Bewerbung 
auch an: pfarrdienst.personalservice@ekhn.de. An diese Adresse sind auch externe Bewerbungen per E-Mail zu 
richten.  

Für nachstehende Stellenausschreibung werden die Bestimmungen des AGG beachtet. Diskriminierungsfreie Be-
werbungsverfahren nach dem AGG sind in der EKHN Standard. Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei 
gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.  

Wir weisen darauf hin, dass Pfarrer*innen aus anderen Gliedkirchen der EKD, die sich für eine Stelle interessieren, 
zuerst das Bewerbungsrecht erhalten müssen. Ansprechpartnerin ist die Leiterin des Referats Personalservice 
Pfarrdienst, OKRin Heike Mause, Tel.: 06151 405-390, E-Mail: pfarrdienst.personalservice@ekhn.de. 

__________ 

Dekanat Büdinger Land, Nachbarschaftsraum 3 – Region Gedern 

0,5 Stellenanteil der Pfarrstelle IV, Modus A 

0,5 Stellenanteil der Pfarrstelle IV, Dienstauftrag zur Verwaltung befristet bis 31. Dezember 2029 

Stellen Sie sich vor, Sie leben und arbeiten dort, wo Kirche nah bei den Menschen ist. Wo man sich kennt, einander 
vertraut und gemeinsam Glauben gestaltet. Wo Sie nicht allein unterwegs sind, sondern Teil eines engagierten Teams 
werden. 

Genau hier – im Nachbarschaftsraum „Zwischen Nidder und Bracht“ – wartet Ihre neue Pfarrstelle. 

Ab August 2026 ist diese vielseitige Pfarrstelle zu besetzen. Vier dörflich geprägte Gemeinden mit rund 1 400 Gemein-
degliedern freuen sich auf eine Persönlichkeit, die mit ihnen Kirche lebendig gestaltet. 

Ein Ort, der Raum gibt 

Ihr Dienstsitz ist Hitzkirchen im östlichen Wetteraukreis. Sie wohnen in einem großzügig renovierten Pfarrhaus mit viel 
Platz für Leben und Arbeit – mit Garten, Gemeindehaus direkt nebenan und einer historischen Pfarr- und Wehrkirche, 
die den Mittelpunkt des Gemeindelebens bildet. Der Mietwert kann im Dekanat erfragt werden. 

Hier lässt sich ankommen. Hier lässt sich wirken. 

Gemeinde gestalten – gemeinsam 

Sie arbeiten eingebunden in ein engagiertes Umfeld: 

Prädikanten, Kirchenmusiker*innen, Küster*innen sowie viele Ehrenamtliche bringen sich mit Herzblut ein. 

Im Nachbarschaftsraum (14 Gemeinden) wächst Kirche stärker zusammen – mit gemeinsamen Gottesdiensten, neuen 
Ideen und dem Willen, Zukunft zu gestalten. 

Was uns bewegt 

Wir möchten Kirche so leben, dass sie Menschen berührt – im Alltag, in allen Lebensphasen. 

Deshalb liegen uns besonders am Herzen: 

- Kinder und Jugendliche, die ihren eigenen Zugang zum Glauben finden  

- Senior*innen, die Gemeinschaft und Begleitung erleben. 
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Hier wünschen wir uns Ihre Ideen, Ihre Kreativität und Ihren Mut, Neues auszuprobieren. 

Was Sie mitbringen 

Sie haben Freude daran, 

- auf Menschen zuzugehen und Beziehungen zu gestalten  

- Glauben verständlich, lebensnah und zeitgemäß zu verkündigen  

- seelsorgerlich präsent zu sein  

- im Team zu arbeiten und gemeinsam Verantwortung zu tragen. 

Und vor allem: Sie möchten nicht nur „zuständig sein“, sondern wirklich Teil einer Gemeinde werden. 

Gut leben – auch drumherum 

Kefenrod bietet kurze Wege und eine gute Infrastruktur: Kitas (inkl. U3), Grundschule mit Ganztagsangebot, weiterfüh-
rende Schulen in der Nähe sowie eine gesicherte medizinische Versorgung. Die Städte Fulda, Gießen und Frankfurt 
am Main sind in etwa 45 Minuten erreichbar. 

Klingt nach einem Ort für Sie? Dann freuen wir uns darauf, Sie kennenzulernen. 

Weitere Informationen: 

- kirche-nidderbracht.ekhn.de. 

Ansprechperson: 

- Dekanin Birgit Hamrich, Dekanat Büdinger Land, Tel.: 06043 80260, E-Mail: dekanat.buedinger-land@ekhn.de. 

__________ 


