Stellenausschreibung

Information zur Bewerbung

Bewerbungen fiir die nachstehend ausgeschriebene Pfarrstelle miissen in Textform auf dem aktuellen Dienstweg
bei der Kirchenleitung eingereicht werden. Neben einem tabellarischen Lebenslauf, gern mit aktuellem Lichtbild,
wird — im Blick auf die beworbene Pfarrstelle — eine aussageféhige Darstellung der personlichen Motivation und
Qualifikationen (inkl. der entsprechenden Nachweise) erwartet.

Zur Wahrung der Frist missen die vollstandigen Bewerbungsunterlagen bis zum Ablauf des 28. Juli 2025 einge-
reicht werden. MaR3geblich ist bei Bewerbung in Papierform der Eingangsstempel der ersten vorgesetzten Dienst-
stelle des einzuhaltenden Dienstweges, bei Bewerbungen aus anderen Gliedkirchen der EKD der Eingangsstempel
der Kirchenleitung. Eine Bewerbung per E-Mail hat als ein zusammenhangendes PDF-Dokument zu erfolgen. MaR-
geblich ist das Eingangsdatum der E-Mail bei der ersten vorgesetzten Dienststelle. Der ausschlieBlich aktuelle
Dienstweg ist vollstandig zu informieren (z. B. Dekanat und Propstei). Bitte richten Sie in diesem Fall Ihre Bewerbung
auch an: sabine.winkelmann@ekhn.de sowie an alla.stoll@ekhn.de. An diese Adressen sind auch externe Bewer-
bungen per E-Mail zu richten.

Fir nachstehende Stellenausschreibung werden die Bestimmungen des AGG beachtet. Diskriminierungsfreie Be-
werbungsverfahren nach dem AGG sind in der EKHN Standard. Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei
gleicher Eignung bevorzugt bertcksichtigt.

Wir weisen darauf hin, dass Pfarrer*innen aus anderen Gliedkirchen der EKD, die sich fir eine Stelle interessieren,
zuerst das Bewerbungsrecht erhalten miissen. Ansprechpartnerin ist die Leiterin des Referats Personalservice
Pfarrdienst, OKRin Dr. Sabine Winkelmann, Tel.: 06151 405-390, E-Mail: sabine.winkelmann@ekhn.de.

Dekanat GieBener Land, Nachbarschaftsraum 3 - Reiskirchen, 1,0 Pfarrstelle lll (ehemals Pfarrstelle Il Reiskir-
chen mit Burkhardsfelden, Lindenstruth, Veitsberg-Saasen), Modus A

Die Pfarrstelle umfasst die drei ehemals selbststéandigen Kirchengemeinden Burkhardsfelden, Lindenstruth und Veits-
berg-Saasen, die zum 1. Januar 2025 zur Kirchengemeinde Reiskirchen 2 (1 458 Gemeindeglieder) fusioniert haben.
Wir gehéren zum Nachbarschaftsraum Reiskirchen mit derzeit 5 Pfarrstellen.

Reiskirchen liegt zwischen der Universitatsstadt Gielen und der historischen Fachwerkstadt Griinberg. Vogelsberg,
Wetterau, Rhén und schone Kleinstadte in der Nahe bieten Mdglichkeiten fiir eine aktive Freizeitgestaltung.

Gute Verkehrsanbindungen sowohl Richtung Rhein-Main-Gebiet als auch Richtung GieRen/Marburg/Wetz-
lar/Fulda/Kassel bestehen durch die Bahnhofe in Reiskirchen und Saasen sowie verschiedene Autobahnanschliisse
(schnell zur A5/A45).

Kindergarten gibt es in allen drei Ortsteilen, in Burkhardsfelden ist dieser in der Tragerschaft der Diakonie. Eine Grund-
schule in Reiskirchen und die weiterfiihrenden Schulen aller Formen sind gut zu erreichen.

Ein breites Spektrum an Dienstleistungsgewerben, gute Einkaufsmoglichkeiten und eine hervorragende arztliche Ver-
sorgung kénnen Sie ebenfalls voraussetzen. Im Umkreis besteht ein vielfaltiges kulturelles Angebot und in unseren
Gemeinden ein breit aufgestelltes Vereinsleben.

Was erwartet Sie bei uns:

- Schone historische Dorfkirchen und Gemeindehduser mit Moglichkeiten zu Treffen und Veranstaltungen aller Art.
Das Gemeindeburo mit Amtszimmer befindet sich in Saasen

- Wir feiern gerne sowohl traditionelle, als auch besondere Gottesdienste, auch im Freien oder in Zusammenarbeit
mit ortsansassigen Vereinen

- Eine erfahrene Pfarramtssekretarin, zwei engagierte Kisterinnen, ein Organisten-Team, eine Kirchenchorleiterin,
einen Posaunenchorleiter

- Ein Kirchenvorstand, der sich darauf freut, gemeinsam mit lhnen auch neue Wege zu gehen

- Motivierte und selbstorganisierte Kindergottesdienst-Teams, Bastelkreis, Frauenhilfen, Gemeindeblcherei und
selbstorganisierte Kirchentreffs

- Posaunenchor, Kirchenchor.

Wir wiinschen uns:
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Eine*n Teamplayer*in, die/der auf Menschen zugeht und ein offenes Ohr fiir deren Anliegen hat, sie fiir den christ-
lichen Glauben lebensnah begeistert und die biblische Botschaft mit Themen des alltédglichen Lebens verbindet

Seelsorgerliches Engagement und Einfihlungsvermégen

Bereitschaft, die guten Kontakte zu den ortlichen Vereinen, Verbanden und zur Chrischona-Gemeinschaft in Burk-
hardsfelden, sowie die Okumene mit unseren katholischen und orthodoxen Glaubensgeschwistern zu pflegen

Unterstiitzung bei der bestehenden Offentlichkeitsarbeit (Gemeindebrief, Website usw.)

Wenn Sie sich vorstellen kénnen, diesen Weg mit uns zu gehen, freuen wir uns auf ein persénliches Gesprach und auf
eine gute Zusammenarbeit. Wir sind offen fir Ideen, Wiinsche und Vorschlage der neuen Pfarrerin oder des neuen
Pfarrers.

Bei der Suche nach einer geeigneten Wohnung sind wir Thnen sehr gerne behilflich.

Weitere Informationen:

https://giessenerland-evangelisch.ekhn.de.

Sofern Sie noch Fragen im Vorfeld lhrer Bewerbung haben, stehen wir Ihnen gerne fiir Antworten oder weitere Infor-
mationen zur Verfiigung:

Kirchenvorstandsvorsitzender Edwin Frei, Tel.: 06401 5810
Dekanin Barbara Lang, Tel.: 06401 2259720, E-Mail: barbara.lang@ekhn.de
Propstin Dr. Anke Spory, Tel.: 0641 7949610, E-Mail: propstei.oberhessen@ekhn.de.
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