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Information zur Bewerbung 

Bewerbungen für die nachstehend ausgeschriebene Pfarrstelle müssen in Textform auf dem Dienstweg bei der 
Kirchenleitung eingereicht werden. Neben einem tabellarischen Lebenslauf, gern mit aktuellem Lichtbild, wird – 
im Blick auf die beworbene Pfarrstelle – eine aussagefähige Darstellung der persönlichen Motivation und 
Qualifikation (inkl. der entsprechenden Nachweise) erwartet. 

Zur Wahrung der Frist müssen die vollständigen Bewerbungsunterlagen bis zum Ablauf des 28. Juni 2024 
eingereicht werden. Maßgeblich ist bei Bewerbung in Papierform der Eingangsstempel der ersten vorgesetzten 
Dienststelle des einzuhaltenden Dienstweges, bei Bewerbungen aus anderen Gliedkirchen der EKD der 
Eingangsstempel der Kirchenleitung. Eine Bewerbung per E-Mail hat als ein zusammenhängendes PDF-
Dokument zu erfolgen. Maßgeblich ist das Eingangsdatum der E-Mail bei der ersten vorgesetzten Dienststelle. 
Der aktuelle Dienstweg ist vollständig zu informieren (z. B. Dekanat und Propstei). Bitte richten Sie in diesem 
Fall Ihre Bewerbung auch an: sabine.winkelmann@ekhn.de sowie an celina.maruhn@ekhn.de. An diese 
Adressen sind auch externe Bewerbungen per E-Mail zu richten. 

Für die nachstehende Stellenausschreibung werden die Bestimmungen des AGG beachtet. 
Diskriminierungsfreie Bewerbungsverfahren nach dem AGG sind in der EKHN Standard. Schwerbehinderte 
Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.  

Wir weisen darauf hin, dass Pfarrerinnen und Pfarrer aus anderen Gliedkirchen der EKD, die sich für eine Stelle 
interessieren, zuerst das Bewerbungsrecht erhalten müssen. Ansprechpartnerin ist die Leiterin des Referats 
Personalservice Pfarrdienst, OKRin Dr. Sabine Winkelmann, Tel.: 06151 405-390; E-Mail: 
sabine.winkelmann@ekhn.de. 

 

1,0 Pfarrstelle für Klinikseelsorge mit Schwerpunkt an der Kerckhoff-Klinik 
Bad Nauheim, Ev. Dekanat Wetterau 

Zum 01.07.2024 suchen wir einen Seelsorger/eine Seelsorgerin für eine 1,0 Pfarrstelle mit Schwerpunkt an der 
Kerckhoff-Klinik in Bad Nauheim. Die Besetzung ist zunächst befristet bis zum 31.12.2027. Es ist geplant, die Stelle 
im neuen Sollstellenplan fortzuführen.  

Die Kerckhoff-Klinik ist eine regional, überregional und international tätige Schwerpunktklinik für Herz-, Lungen-, 
Gefäß-, und Rheumaerkrankungen, Transplantations- und Rehabilitationsmedizin.  

Die ausgeschriebene Stelle ist zuständig für seelsorgerliche, spirituelle und theologische Begleitung der Patienten/-
innen und Mitarbeitenden, sowie deren Angehörigen auf den der Stelle zugeordneten Stationen der Kerckhoff-
Klinik, der Diabetes-Klinik, der Klinik am Südpark, und der Wetterauklinik. Für die Kerckhoff-Klinik gibt es eine 
weitere 0,5 Stelle des Ev. Dekanats, die auch besetzt ist. 

Die Stationsbereiche in der Kerckhoff-Klinik sind zurzeit: kardiologische Stationen, Stationen der Gefäßchirurgie, 
Stationen der Reha-Abteilung, Stationen der Rheuma-Abteilung, die Tagesklinik. In den anderen Kliniken sind es 
jeweils die Stationsbereiche der gesamten Klinik. Die evangelische Klinikseelsorge ist ein Angebot der Kirche für 
alle Patienten und Patientinnen, deren Angehörige und den Mitarbeitenden. Sie arbeitet überkonfessionell. 

Zu Ihren Aufgabengebieten gehören: 

- (aufsuchende) seelsorgliche Begleitung von Patientinnen und Patienten, deren Angehörigen und dem Personal 
der Klinik 

- individuelle, liturgisch geprägte Angebote bzw. Rituale für kranke/gesundende sowie verstorbene Menschen 
(Salbung, Segnung, Aussegnung, etc.) 

- verbindlich geregelte Anwesenheit in der Kerckhoff- und der Diabetes-Klinik (beide auf dem Kerckhoff-Campus) 
nach Absprache; die Arbeit in der Klinik am Südpark und in der Wetterauklinik erfolgt auf Anforderung durch die 
Kliniken;  

- Erreichbarkeit bei seelsorgerlichen Notfällen; 

- sonntäglicher Gottesdienst in der Kerckhoff-Klinik (Raum der Stille) im wöchentlichen Wechsel mit dem 
katholischen Kollegen. 

Wir wünschen uns von Ihnen: 

- Freude an Seelsorge und Gottesdiensten; 

- die Bereitschaft, sich den oben genannten Aufgaben und den wechselnden und vielfältigen Anforderungen an 
die Seelsorge zu stellen; 
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- dass Sie offen sind, in unterschiedlichen Zusammenhängen auch mit Menschen zu arbeiten, die nicht kirchlich 
bzw. christlich geprägt sind; 

- die Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit dem evangelischen und katholischen Kollegen, den psychosozialen 
Diensten, der Klinikleitung und den Mitarbeitenden im Haus und diese zu gestalten,  

- den Austausch in den Konventen zu pflegen und an konzeptionellen Fragen der Klinikseelsorge mitzuarbeiten,  

- Kommunikationsfreudigkeit, Offenheit für andere Lebensentwürfe, Respekt für andere Weltanschauungen und 
Religionen, sowie Empathie und Frustrationstoleranz. 

Wir bieten Ihnen: 

- eine freundliche und wertschätzende Arbeitsatmosphäre in unserem Dekanat 

- engagierte Kolleginnen und Kollegen, die sich gegenseitig unterstützen 

- eine gut eingespielte Zusammenarbeit in den unterschiedlichen Arbeitsbereichen 

Sie werden Mitglied im Konvent für Krankenhausseelsorge der EKHN sowie im Konvent der Alten-, Klinik-, Reha-, 
und Hospizseelsorge im Dekanat Wetterau.  

Eine Zusatzqualifizierung in Seelsorge in Form einer pastoralpsychologischen Langzeitfortbildung (6-Wochen-Kurs 
KSA) nach den Standards der Deutschen Gesellschaft für Pastoralpsychologie (DGfP) wird erwartet. Diese kann 
in begründeten Ausnahmefällen zeitnah nachgeholt werden.  

Nähere Auskünfte erteilen Ihnen gern: 

- Stellvertretende Dekanin Pfarrerin Anne Wirth, E-Mail: anne.wirth@ekhn.de 

- Pfarrer Stefan Frey, Klinikseelsorge Kerckhoff Klinik Bad Nauheim, E-Mail: stefan.frey@ekhn.de 

- Studienleiterin Pfarrerin Carmen Berger-Zell, Zentrum Seelsorge und Beratung, E-Mail: carmen.berger-
zell@ekhn.de 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. Richten Sie diese bitte auf dem Dienstweg an die Kirchenverwaltung, Referat 
Personalservice Pfarrdienst, Paulusplatz 1, 64285 Darmstadt. 

__________ 

 


