Information zur Bewerbung

Bewerbungen fir die nachstehend ausgeschriebene Pfarrstelle missen in Textform auf dem Dienstweg bei der
Kirchenleitung eingereicht werden. Neben einem tabellarischen Lebenslauf, gern mit aktuellem Lichtbild, wird —
im Blick auf die beworbene Pfarrstelle — eine aussagefahige Darstellung der personlichen Motivation und
Qualifikation (inkl. der entsprechenden Nachweise) erwartet.

Zur Wahrung der Frist missen die vollstindigen Bewerbungsunterlagen bis zum Ablauf des 30.06.2025
eingereicht werden. Maf3geblich ist bei Bewerbung in Papierform der Eingangsstempel der ersten vorgesetzten
Dienststelle des einzuhaltenden Dienstweges, bei Bewerbungen aus anderen Gliedkirchen der EKD der
Eingangsstempel der Kirchenleitung. Eine Bewerbung per E-Mail hat als ein zusammenhangendes PDF-
Dokument zu erfolgen. Mafigeblich ist das Eingangsdatum der E-Mail bei der ersten vorgesetzten Dienststelle.
Der aktuelle Dienstweg ist vollstadndig zu informieren (z. B. Dekanat und Propstei). Bitte richten Sie in diesem
Fall lhre Bewerbung auch an: sabine.winkelmann@ekhn.de sowie an alla.stoli@ekhn.de. An diese Adressen
sind auch externe Bewerbungen per E-Mail zu richten.

Fir die nachstehende Stellenausschreibung werden die Bestimmungen des AGG beachtet.
Diskriminierungsfreie Bewerbungsverfahren nach dem AGG sind in der EKHN Standard. Schwerbehinderte
Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung bevorzugt bertcksichtigt.

Wir weisen darauf hin, dass Pfarrerinnen und Pfarrer aus anderen Gliedkirchen der EKD, die sich fiir eine Stelle
interessieren, zuerst das Bewerbungsrecht erhalten missen. Ansprechpartnerin ist die Leiterin des Referats
Personalservice  Pfarrdienst, OKRin Dr. Sabine Winkelmann, Tel.. 06151405-390; E-Mail:
sabine.winkelmann@ekhn.de.

Im Evangelischen Dekanat Nassauer Land ist ab sofort eine

1,0 Pfarrstelle fiir Spirituelle Innovation und Lebensbegleitung
(m/wid)

neu zu besetzen. Die Stelle ist befristet bis zum 31.12.2029.

Wir suchen Unterstitzung flr unsere Pioniere im Haupt- und Ehrenamt, die neue Formen der spirituellen Begleitung
ausprobieren. Erste Tauffeste, Gottesdienste zu Ehejublilden und andere neue Formen der spirituellen und
seelsorglichen Begleitung haben uns ermutigt, in unserem Dekanat eine Pfarrstelle fir spirituelle Innovation und
Lebensbegleitung zu schaffen, um die zukunftsweisenden Ideen weiter auszubauen.

Angebunden ist die Pfarrstelle an die Nachbarschaftsraume Diez-Esterau und Aar-Einrich. In dieser Region gibt es
auch Kirchen, die gerne fiir Trauungen ,von aulerhalb® angefragt werden.

Wir wiinschen uns von dem/der Stelleninhaber*in neue Formate fiir Kasualien,

die offentlichkeitswirksam sind,
die Menschen neugierig machen auf Kirche,
der Individualitat der Wiinsche Rechnung tragen

und theologisch verantwortet sind.

Und wir wiinschen uns von dem/der Stelleninhaber/in die Mitarbeit bei der Entwicklung neuer Strukturen, die
Menschen den Zugang zu unseren Angeboten erleichtern.

Zu lhren Aufgaben gehoren:

Aufbau einer Kommunikationsstruktur, um analog und digital zielgruppenspezifisch fir die kirchliche
Kasualpraxis zu werben

Konzeption, Organisation und Durchfihrung von dekanatsweiten Tauffesten, Hochzeitsfestivals und anderen
Formaten.

Unterstiitzung der Nachbarschaftsrdume bei der Durchfiihrung regionaler innovativer spiritueller Angebote.

Eigenstandige Durchflihrung von Kasualgesprachen und gottesdienstlichen Feiern, insbesondere von Taufen,
Trauungen und Bestattungen

Zusammenarbeit mit den Verkiindigungsteams in den Nachbarschaftsraumen

Austausch und Vernetzung mit entsprechenden kirchlichen Einrichtungen (z. B. Zentrum Verkiindigung und
Zentrum fur Seelsorge und Beratung);
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Wir bieten lhnen

eine freundliche und wertschatzende Arbeitsatmosphéare in unserem Dekanat
engagierte Kolleginnen und Kollegen, die sich gegenseitig unterstitzen

bei Bedarf Einzelsupervision

interessante Fortbildungsmaoglichkeiten

Unterstiitzung durch die Offentlichkeitsarbeit in unserem Dekanat

Wir wiinschen uns von lhnen

spirituelle und seelsorgliche Kompetenz und Belastbarkeit
Teamfahigkeit
Erfahrung im Bereich traditioneller und neuer Kasualpraxis

Erfahrung im Bereich Social Media

Ndhere Auskiinfte erteilen lhnen gerne

Stellv. Dekanin Maike Kniese, Tel: 02603-50992-0 oder 06432-988790, E-Mail: maike.kniese@ekhn.de

Pfarrerin Dr. Carmen Berger-Zell, Zentrum Seelsorge und Beratung, Tel. 06151-35936-14, E-Mail:
carmen.berger-zell@ekhn.de

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. Ihre Bewerbung richten Sie bitte auf dem Dienstweg an die Kirchenverwaltung,
Referat Personalservice Pfarrdienst, Paulusplatz 1, 64285 Darmstadt.
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