Stellenausschreibung

Information zur Bewerbung

Bewerbungen fiir die nachstehend ausgeschriebene Pfarrstelle miissen in Textform auf dem aktuellen Dienstweg
bei der Kirchenleitung eingereicht werden. Neben einem tabellarischen Lebenslauf, gern mit aktuellem Lichtbild,
wird — im Blick auf die beworbene Pfarrstelle — eine aussageféhige Darstellung der personlichen Motivation und
Qualifikationen (inkl. der entsprechenden Nachweise) erwartet.

Zur Wahrung der Frist missen die vollstandigen Bewerbungsunterlagen bis zum Ablauf des 28. Mai 2026 einge-
reicht werden. MaRgeblich ist bei Bewerbung in Papierform der Eingangsstempel der ersten vorgesetzten Dienst-
stelle des einzuhaltenden Dienstweges, bei Bewerbungen aus anderen Gliedkirchen der EKD der Eingangsstempel
der Kirchenleitung. Eine Bewerbung per E-Mail hat als ein zusammenhangendes PDF-Dokument zu erfolgen. Maf-
geblich ist das Eingangsdatum der E-Mail bei der ersten vorgesetzten Dienststelle. Der ausschlielich aktuelle
Dienstweg ist vollstandig zu informieren (z. B. Dekanat und Propstei). Bitte richten Sie in diesem Fall Ihre Bewerbung
auch an: pfarrdienst.personalservice@ekhn.de. An diese Adresse sind auch externe Bewerbungen per E-Mail zu
richten.

Fir nachstehende Stellenausschreibung werden die Bestimmungen des AGG beachtet. Diskriminierungsfreie Be-
werbungsverfahren nach dem AGG sind in der EKHN Standard. Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei
gleicher Eignung bevorzugt bertcksichtigt.

Wir weisen darauf hin, dass Pfarrer*innen aus anderen Gliedkirchen der EKD, die sich fir eine Stelle interessieren,
zuerst das Bewerbungsrecht erhalten miissen. Ansprechpartnerin ist die Leiterin des Referats Personalservice
Pfarrdienst, OKRin Heike Mause, Tel.: 06151 405-390, E-Mail: pfarrdienst.personalservice@ekhn.de.

Dekanat GroR-Gerau — Riisselsheim, Nachbarschaftsraum 2 - Riisselsheim-Nauheim, 1,0 Pfarrstelle llI,
Modus A

Zum zweiten Mal
Gestalten Sie mit uns Kirche voller Menschlichkeit & Freude

Herzlich willkommen in einem Nachbarschaftsraum, in dem Herzlichkeit und eine lebendige Glaubensfreude aktiv ge-
lebt werden! Werden Sie Teil unseres Verkiindigungsteams und gestalten Sie mit uns und vielen Ehrenamtlichen die
Kirche von morgen — offen, zugewandt, tolerant.

Wen suchen wir?

Wir wiinschen uns eine Pfarrperson oder ein Pfarrpaar, die in einer Gemeinde verwurzelt arbeiten méchte/n. Diese
Pfarrstelle ist ideal zu kombinieren mit der anderen ausgeschriebenen Pfarrstelle (Nauheim) in unserem Nachbar-
schaftsraum. Ob in Vollzeit oder Teilzeit — wir sind offen fiir individuelle Arbeitszeitmodelle und unkomplizierte Abspra-
chen im Team.

Wer sind wir?

Mitten im spannenden und vielféltigen Rhein-Main-Gebiet sind wir als Luthergemeinde Heimat fiir rund 1 800 Gemein-
demitglieder verschiedenster Lebensgeschichten. Die Luthergemeinde ist Tragerin einer Kindertagesstatte. Wir fihren
das 6kumenische Siegel ,Faire Gemeinde®. Als Kirche im Wandel schatzen wir den Mut, Neues auszuprobieren, das
Bestehende zu wirdigen und miteinander Herzlichkeit, Mitgefiihl und Freude zu leben. Wir pflegen eine angenehme
und vertrauensvolle Arbeitskultur, auch Fehler diirfen gemacht werden.

Teamgeist ist uns wichtig: Zum Team unserer Kirchengemeinde gehdren ein engagierter Kirchenvorstand, eine funkti-
onierende Geschéftsstelle, ein kreativer Kirchenmusiker, eine erfahrene Kollegin sowie zahlreiche motivierte Ehren-
amtliche. Alle bringen ihre je eigenen Gaben mit ein — ein wertschatzendes Miteinander auf Augenhdhe ist uns ein
grolRes Anliegen.

Was erwartet Sie bei uns?
- Ein buntes, offenes Gemeindeleben, das gemeinsam von Haupt- und Ehrenamtlichen getragen wird

- Vielfaltige Gruppen und Initiativen wie z. B. Pop-Chor, Band, Besuchsdienst, Férderkreis — und jederzeit Raum fir
kreative Ideen

- Eine lebendige Gottesdienstkultur: Neben klassischen Gottesdiensten gibt es regelmafig alternative Formen wie
Fruhstiicks- oder Abendgottesdienste sowie unsere eigene Zweite Liturgie, die viel Anklang finden
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- Unsere Kindertagesstatte mit etwa 100 Kindern als Ort gelebter Inklusion und Wertschatzung

- Entlastung im Alltag: Kompetente Verwaltungskrafte und Hausmeister und natiirlich ein buntes Verkiindigungsteam
unterstiitzen Sie

- Ein grofRer Kirchenvorstand, der kooperative Entscheidungsprozesse pflegt und motivierte, ehrenamtlich geleitete
Ausschlsse machen das Arbeiten zur Freude

- Unser Nachbarschaftsraum erstreckt sich Uber sechs Gemeinden (vier Kernstadtgemeinden aus Risselsheim so-
wie Kdnigstadten und Nauheim mit insgesamt tiber 10 000 Gemeindemitgliedern). Wir sind auf gutem Weg ab 2027
zu einer Gesamtkirchengemeinde zusammenzuwachsen. Wir feiern und bewerben schon jetzt gemeinsame Pro-
jekte und Gottesdienste wie Kinderkirchentag, Sommerkirche, gemeinsame Konfifahrten als Segeltdérn. Wir sind
stolz darauf, miteinander auf Augenhdhe unsere Kirche von morgen zu gestalten. Zu unserem Verkiindigungsteam
gehdren neben den insgesamt sieben Pfarrpersonen zwei Kirchenmusiker und eine Gemeindepadagogin.

Was winschen wir uns von lhnen?

- Authentizitat und Offenheit: Sie begegnen Menschen mit Offenheit und Warme, nehmen sich Zeit, zuzuhéren und
sehen Fehler als Lernchancen

- Freude am Glauben und Verklindigen: Lebensnahe Predigten, die Menschen berlhren und stérken
- Experimentierfreude, Lust auf alternative Gottesdienstformen

- Soziale Kompetenz: Wertschatzende Zusammenarbeit mit Haupt- und Ehrenamtlichen, Aufbau tragfahiger Bezie-
hungen, Forderung einer von Vertrauen und Respekt gepragten Gemeindekultur

- Lust auf Teamarbeit und Kooperation, besonders im Nachbarschaftsraum

- Ein Herz fir Konfirmand*innen und junge Menschen, die Sie auf ihrem Weg begleiten
- Diakonisches Denken: Sie sehen Kirche als Wegbegleiterin im Leben der Menschen.
Unsere Gemeinde — |hr neues Zuhause?

Russelsheim ist eine vielfaltige, lebendige Stadt, in der rund 65 000 Menschen aus 130 Nationen friedlich zusammen-
leben. Hier wird Integration aktiv gestaltet — lhre Gemeinde setzt sich fiir ein faires und herzliches Miteinander ein.
Unser Standort punktet mit bester Infrastruktur: Kurze Wege zu sdmtlichen Schulformen, zur Hochschule Rhein-Main,
zu vielfaltigen kulturellen Angeboten, hervorragende Verkehrsanbindung nach Frankfurt, Mainz, Wiesbaden und Darm-
stadt.

Bilder von unserer neu gestalteten Kirche mit integriertem Gemeindehaus finden Sie auf der Homepage: www.luther-
gemeinde-ruesselsheim.ekhn.de.

Ihr neues Zuhause: Die erst 2021 fertiggestellte Pfarrdienstwohnung mit 135 m? (zu versteuernder Mietwert ca.
690,00 Euro) liegt direkt neben der Lutherkirche im Mehrfamilienhaus, mit groRem Wohn-/ Essbereich, drei weiteren
Zimmern, moderner Ausstattung, Terrasse, Garten, Kellerraum und PKW-Stellplatz. Dazu gehért ein Amtszimmer mit
separatem Eingang und Gaste-WC.

Lust bekommen — und noch Fragen?
Wir freuen uns auf Sie! Melden Sie sich gerne fir ein Gesprach mit uns.
Ihre Ansprechpartner*innen:
- Aus dem Kirchenvorstand der Luthergemeinde:
- Achim Risen (Vorsitzender), Tel.: 0157 50491553
- Thomas Dreher (Stellvertretender Vorsitzender), Tel.: 0176 77337598
- Liane Seibert, E-Mail: liane.seibert@ekhn.de
- Stellvertretender Dekan Martin Franke-Coulbeaut, Tel.: 0151-55723331, E-Mail martin.franke-coulbeaut@ekhn.de
- Propst Stephan Arras, Tel.: 06151 41151, E-Mail stephan.arras@ekhn.de.
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