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Stellenausschreibung 

 

Information zur Bewerbung 

Bewerbungen für die nachstehend ausgeschriebene Pfarrstelle müssen in Textform auf dem aktuellen Dienstweg 
bei der Kirchenleitung eingereicht werden. Neben einem tabellarischen Lebenslauf, gern mit aktuellem Lichtbild, 
wird – im Blick auf die beworbene Pfarrstelle – eine aussagefähige Darstellung der persönlichen Motivation und 
Qualifikationen (inkl. der entsprechenden Nachweise) erwartet.  

Zur Wahrung der Frist müssen die vollständigen Bewerbungsunterlagen bis zum Ablauf des 28. April 2025 einge-
reicht werden. Maßgeblich ist bei Bewerbung in Papierform der Eingangsstempel der ersten vorgesetzten Dienst-
stelle des einzuhaltenden Dienstweges, bei Bewerbungen aus anderen Gliedkirchen der EKD der Eingangsstempel 
der Kirchenleitung. Eine Bewerbung per E-Mail hat als ein zusammenhängendes PDF-Dokument zu erfolgen. Maß-
geblich ist das Eingangsdatum der E-Mail bei der ersten vorgesetzten Dienststelle. Der ausschließlich aktuelle 
Dienstweg ist vollständig zu informieren (z. B. Dekanat und Propstei). Bitte richten Sie in diesem Fall Ihre Bewerbung 
auch an: sabine.winkelmann@ekhn.de sowie an alla.stoll@ekhn.de. An diese Adressen sind auch externe Bewer-
bungen per E-Mail zu richten.  

Für nachstehende Stellenausschreibung werden die Bestimmungen des AGG beachtet. Diskriminierungsfreie Be-
werbungsverfahren nach dem AGG sind in der EKHN Standard. Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei 
gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.  

Wir weisen darauf hin, dass Pfarrer*innen aus anderen Gliedkirchen der EKD, die sich für eine Stelle interessieren, 
zuerst das Bewerbungsrecht erhalten müssen. Ansprechpartnerin ist die Leiterin des Referats Personalservice 
Pfarrdienst, OKRin Dr. Sabine Winkelmann, Tel.: 06151 405-390, E-Mail: sabine.winkelmann@ekhn.de. 

__________ 

Dekanat Darmstadt, Nachbarschaftraum Eberstadt, 0,5 Pfarrstelle III (vormals 0,5 Pfarrstelle Eberstadt-Süd), 
Modus C 

Die Besetzung der Pfarrstelle erfolgt durch die Kirchenleitung 

Diese 0,5 Pfarrstelle in Darmstadt-Eberstadt-Süd, Nachbarschaftsraum Eberstadt, ist ab sofort zu besetzen. Sie lässt 
sich gut mit einer anderen 0,5 Pfarrstelle kombinieren. Mit dem Zusammenwachsen im Nachbarschaftsraum werden 
weitere Synergieeffekte unterstützend beitragen.  

Unsere Kirchengemeinde liegt inmitten eines lebendigen Stadtteils im Süden Darmstadts am Tor zur schönen Berg-
straße. Eberstadt ist verkehrsmäßig bestens angebunden (ÖPNV/B 426/A5) und bietet alle auch schulischen Möglich-
keiten des städtischen Raums. 

In unserer Kirchengemeinde mit ca. 1 100 Mitgliedern spiegelt sich die kulturelle Vielfalt des Quartiers. Menschen 
unterschiedlichster Herkunft und verschiedener Milieus kommen hier zusammen. Das Miteinander mehrerer Kulturen 
empfinden wir als besonderen Schatz unserer Gemeinde.  

Unsere kirchlich-diakonische Arbeit verknüpfen wir eng mit den Netzwerken vor Ort. Näheres dazu findet sich auch auf 
unserer Website www.ev-eberstadt-sued.de.  

Die Gemeinde bildet mit zwei weiteren evangelischen Kirchengemeinden in Eberstadt einen Nachbarschaftsraum. Wir 
kooperieren vor allem bei Angeboten für Kinder und Jugendliche, Konfis, Kindergottesdiensten, Jugendfreizeiten, Fe-
rienspielen. Die Kollegen der Nachbargemeinden und die Gemeindepädagogin übernehmen hauptverantwortlich diese 
Arbeitsbereiche, so dass es hier eine Entlastung für die Pfarrperson gibt. 

Unseren Gottesdienst feiern wir sonntags um 11:00 Uhr in unserem Gemeindezentrum. Den Gottesdienst einmal im 
Monat mittwochs übernimmt eine Prädikantin.  

Die Gemeinde verfügt über einen großen Kreis an Prädikant*innen sowie Pfarrer*innen im Ruhestand, die gerne Got-
tesdienste übernehmen. 

Mit der katholischen Nachbargemeinde, dem Ökumenischen Arbeitskreis und dem nahegelegenen Seniorenzentrum 
bestehen gute Kontakte. Ältere Gemeindemitglieder werden vom ehrenamtlichen Besuchsdienstkreis besucht und be-
treut.  

Unser helles und freundliches Gemeindezentrum (120 – 190 Sitzplätze) mit Gemeindebüro, Küche und einem großzü-
gigen, ruhigen Pfarrbüro liegt in einem gärtnerisch angelegten Ensemble. Besonders einladend ist der außergewöhn-
liche zeltförmige Gottesdienstraum mit verschiedenen Kunstwerken. Im Untergeschoss befindet sich ein Malstudio 
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unter professioneller Begleitung. Darüber hinaus wird unser Gemeindezentrum auch von anderen Stadtteilgruppen und 
Einrichtungen genutzt und steht Gemeindemitgliedern für familiäre Feste zur Verfügung.  

In unserer viergruppigen Kindertagesstätte unter Dekanatsträgerschaft mit rund 75 Kindern gehören Sprachförderung 
und Integration zu den Schwerpunkten. Das Angebot ist interreligiös ausgerichtet, da die Kita auch von muslimischen 
Kindern besucht wird.  

Für den*die Pfarrer*in wird bei Bedarf eine bedarfsgerechte Dienstwohnung angemietet. Der steuerliche Mietwert ist 
bei der Ansprechperson zu erfragen.  

Ist Ihnen die Seelsorge ein wichtiges Anliegen? Haben Sie Interesse an Menschen verschiedenster Kulturen, Nationa-
litäten und Religionen? Gehen Sie offen auf Menschen zu? Dann sind Sie bei uns richtig!  

Sie arbeiten hier mit im Netzwerk der vor Ort engagierten Menschen und Organisationen der Gemeinwesenarbeit 
zusammen und repräsentieren durch Ihr Amt Kirche. Ihre Gestaltungsideen und Visionen sind bei uns herzlich willkom-
men.  

In der Gemeinde unterstützen Sie: 

- ein engagierter Kirchenvorstand mit ehrenamtlichem Vorsitz 

- eine Gemeindesekretärin (12 h/Woche) 

- ein Küster (7 h/Woche)  

- Mitarbeitende der Kita  

- eine Reinigungskraft (5 h/Woche)  

- mehrere nebenamtlich Kirchenmusizierende. 

Im Nachbarschaftsraum sind mit Ihnen zusammen im Verkündigungsteam tätig:  

- Pfarrer mit derzeit 3 Stellenanteilen 

- eine Gemeindepädagogin (Schwerpunkt Kinder- und Jugendarbeit) mit 0,5 Stellenanteil 

- eine Gemeindepädagogin (Schwerpunkt Seniorenarbeit) mit 0,5 Stellenanteil 

- ein hauptamtlicher Kirchenmusiker mit voller Stelle. 

Wenn Sie eine ganze Stelle suchen:  

Die 0,5 Pfarrstelle lässt sich gut mit einer weiteren 0,5-Pfarrstelle im Dekanat Darmstadt kombinieren.  

Für weitere Informationen: 

- Propst Stephan Arras, Tel.: 06151 41151, E-Mail: propstei.starkenburg@ekhn.de. 

__________ 


