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Stellenausschreibung 

 

Information zur Bewerbung 

Bewerbungen für die nachstehend ausgeschriebene Pfarrstelle müssen in Textform auf dem aktuellen Dienstweg 
bei der Kirchenleitung eingereicht werden. Neben einem tabellarischen Lebenslauf, gern mit aktuellem Lichtbild, 
wird – im Blick auf die beworbene Pfarrstelle – eine aussagefähige Darstellung der persönlichen Motivation und 
Qualifikationen (inkl. der entsprechenden Nachweise) erwartet.  

Zur Wahrung der Frist müssen die vollständigen Bewerbungsunterlagen bis zum Ablauf des 28. April 2025 einge-
reicht werden. Maßgeblich ist bei Bewerbung in Papierform der Eingangsstempel der ersten vorgesetzten Dienst-
stelle des einzuhaltenden Dienstweges, bei Bewerbungen aus anderen Gliedkirchen der EKD der Eingangsstempel 
der Kirchenleitung. Eine Bewerbung per E-Mail hat als ein zusammenhängendes PDF-Dokument zu erfolgen. Maß-
geblich ist das Eingangsdatum der E-Mail bei der ersten vorgesetzten Dienststelle. Der ausschließlich aktuelle 
Dienstweg ist vollständig zu informieren (z. B. Dekanat und Propstei). Bitte richten Sie in diesem Fall Ihre Bewerbung 
auch an: sabine.winkelmann@ekhn.de sowie an alla.stoll@ekhn.de. An diese Adressen sind auch externe Bewer-
bungen per E-Mail zu richten.  

Für nachstehende Stellenausschreibung werden die Bestimmungen des AGG beachtet. Diskriminierungsfreie Be-
werbungsverfahren nach dem AGG sind in der EKHN Standard. Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei 
gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.  

Wir weisen darauf hin, dass Pfarrer*innen aus anderen Gliedkirchen der EKD, die sich für eine Stelle interessieren, 
zuerst das Bewerbungsrecht erhalten müssen. Ansprechpartnerin ist die Leiterin des Referats Personalservice 
Pfarrdienst, OKRin Dr. Sabine Winkelmann, Tel.: 06151 405-390, E-Mail: sabine.winkelmann@ekhn.de. 

__________ 

Dekanat Hochtaunus, Nachbarschaftsraum Usinger Land Nord, 1,0 Pfarrstelle II mit Dienstsitz im Nachbar-
schaftsraum (vormals 0,5 Pfarrstelle Merzhausen-Lauken und 0,5 Pfarrstelle I Grävenwiesbach) – Modus C 

Die Besetzung der Pfarrstelle erfolgt durch die Kirchenleitung 

Wir suchen ab sofort eine neue Pfarrerin oder einen neuen Pfarrer für die Pfarrstelle II im Nachbarschaftsraum Usinger 
Land Nord, die oder der das Team für die Region wieder vollständig macht. 

Unser Verkündigungsteam besteht aktuell aus 6 Pfarrer*innen (auf 5 Vollzeitäquivalenten) plus die hier ausgeschrie-
bene vakante Pfarrstelle, einer Gemeindepädagogin (100 %) und einer Stelle für die Kirchenmusik (100 %). Die Kir-
chenmusik wird gerade neu besetzt. Bis 2030 wird geplant nur eine Pfarrperson in Ruhestand gehen, deren Stelle 
dann wegfällt, sodass der Nachbarschaftsraum mit einem gut besetzten Team von Hauptamtlichen und engagierten 
Neben- und Ehrenamtlichen gemeinsam mit Ihnen entwickelt werden kann.  

Unser Nachbarschaftsraum Usinger Land Nord liegt im Norden des Dekanats Hochtaunus und umfasst die bisher 
selbstständigen Kirchengemeinden Usingen, Eschbach, Grävenwiesbach, Merzhausen-Lauken, Rod an der Weil, Em-
mershausen, Gemünden und Weilnau, die sich nach aktuellem Diskussionsstand zu einer Gesamtkirchengemeinde 
zusammenschließen werden. Hier wird an vielen Orten ein auf Beziehungen aufbauendes, volkskirchliches Gemein-
deleben gelebt.  

Die Region des nördlichen Usinger Landes zeichnet sich durch ein gutes Miteinander der Menschen in den Dörfern 
und die schöne Landschaft und Natur aus. Menschen schätzen die Nähe zur Natur ebenso wie die gute Infrastruktur 
für den täglichen Bedarf. Die zwei größeren Kommunen und Kleinstädte sind Grävenwiesbach und Usingen. In beiden 
finden sich Einkaufsmöglichkeiten für den täglichen Bedarf, Restaurants, eine gute Kita-Landschaft, gut ausgestattete 
Grundschulen, Arztpraxen und Seniorenheime. In Usingen, dem Mittelzentrum der Region, finden sich darüber hinaus 
weiterführende Schulformen, ein Krankenhaus und weitere Einkaufsmöglichkeiten. Die Städte Bad Homburg, Frank-
furt, Wetzlar und Gießen sind alle gut erreichbar. Mit der Taunusbahn besteht eine Direktverbindung nach Frankfurt, 
die kontinuierlich ausgebaut wird. 

Wo kommen wir her? Ihre Stelle war bisher eine halbe Pfarrstelle der Kirchengemeinde Grävenwiesbach und eine 
halbe Pfarrstelle der Kirchengemeinde Merzhausen-Lauken, sodass auch diese zwei Kirchenvorstände die Ausschrei-
bung übernehmen. In der Übergangsphase können diese Gemeinden auch Schwerpunkt Ihres beruflichen Wirkens 
sein. Aktuell arbeitet das hauptamtliche Verkündigungsteam an einer Dienstordnung zur Erprobung, die aufgaben- und 
ortsbezogene Dienste der Pfarrer*innen im Nachbarschaftsraum konturiert. Zum Beispiel wurde ein Gottesdienstplan 
für den Nachbarschaftsraum entwickelt, der aktuell erprobt wird.  

Weiteres zeichnet sich bereits ab. So gibt es bereits Orte im Nachbarschaftsraum mit musikalischem Schwerpunkt 
oder mit einem Schwerpunkt auf Jugendarbeit.  
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Seelsorge wird von den Menschen geschätzt und nachgefragt, weshalb es auch in Zukunft neben einer inhaltlichen 
Schwerpunktsetzung im Nachbarschaftsraum feste Seelsorgebezirke geben wird. 

Wir suchen eine*n Pfarrer*in, die*der gerne gute Kontakte zu den Menschen und zu den Vereinen im Nachbarschafts-
raum pflegt, gerne auch mal mit einer Predigt im Festzelt oder zu anderen Anlässen. Oder es könnte ein Schwerpunkt 
auf die geistliche Begleitung hinsichtlich der Veränderungen im ländlichen Raum gelegt werden.  

Wir suchen eine Pfarrperson, die*der die Umbrüche auf dem Weg zur Gesamtgemeinde mit eigenen Impulsen beglei-
tet. Manches haben wir hier beschrieben, wissen aber, dass die besten Ideen vielleicht von Ihnen kommen. Deshalb 
sind wir gespannt auf Ihre Vorstellungen und offen, anderes zugunsten Ihrer guten Ideen sein zu lassen. 

Die Dienstwohnungspflicht könnte aufgehoben werden, wenn der Wunsch besteht, sich eigenständig und langfristig in 
der Region zu beheimaten oder nach dem eigenen Bedarf etwas anzumieten. Alternativ gibt es ein geräumiges freies 
Pfarrhaus in Usingen und perspektivisch ein Pfarrhaus in Merzhausen, von denen eines als Dienstwohnung zugewie-
sen werden könnte. Näheres klären Sie gerne im Gespräch mit der Ansprechperson. Der voraussichtliche Mietwert 
kann dann bei Frau Fey, Tel.: 06151 405-394 erfragt werden. 

Ansprechperson: 

- Propst Oliver Albrecht, Tel.: 0611 1409-800, E-Mail: propstei.rhein-main@ekhn.de. 

__________ 


