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Stellenausschreibung 

 

Information zur Bewerbung 

Bewerbungen für die nachstehend ausgeschriebene Pfarrstelle müssen in Textform auf dem aktuellen Dienstweg 
bei der Kirchenleitung eingereicht werden. Neben einem tabellarischen Lebenslauf, gern mit aktuellem Lichtbild, 
wird – im Blick auf die beworbene Pfarrstelle – eine aussagefähige Darstellung der persönlichen Motivation und 
Qualifikationen (inkl. der entsprechenden Nachweise) erwartet.  

Zur Wahrung der Frist müssen die vollständigen Bewerbungsunterlagen bis zum Ablauf des 28. April 2025 einge-
reicht werden. Maßgeblich ist bei Bewerbung in Papierform der Eingangsstempel der ersten vorgesetzten Dienst-
stelle des einzuhaltenden Dienstweges, bei Bewerbungen aus anderen Gliedkirchen der EKD der Eingangsstempel 
der Kirchenleitung. Eine Bewerbung per E-Mail hat als ein zusammenhängendes PDF-Dokument zu erfolgen. Maß-
geblich ist das Eingangsdatum der E-Mail bei der ersten vorgesetzten Dienststelle. Der ausschließlich aktuelle 
Dienstweg ist vollständig zu informieren (z. B. Dekanat und Propstei). Bitte richten Sie in diesem Fall Ihre Bewerbung 
auch an: sabine.winkelmann@ekhn.de sowie an alla.stoll@ekhn.de. An diese Adressen sind auch externe Bewer-
bungen per E-Mail zu richten.  

Für nachstehende Stellenausschreibung werden die Bestimmungen des AGG beachtet. Diskriminierungsfreie Be-
werbungsverfahren nach dem AGG sind in der EKHN Standard. Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei 
gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.  

Wir weisen darauf hin, dass Pfarrer*innen aus anderen Gliedkirchen der EKD, die sich für eine Stelle interessieren, 
zuerst das Bewerbungsrecht erhalten müssen. Ansprechpartnerin ist die Leiterin des Referats Personalservice 
Pfarrdienst, OKRin Dr. Sabine Winkelmann, Tel.: 06151 405-390, E-Mail: sabine.winkelmann@ekhn.de. 

__________ 

Dekanat Gießener Land, Nachbarschaftsraum Lumdatal, 0,5 Stellenanteil der Pfarrstelle V (vormals Pfarr-
stelle Treis a. d. Lumda), Modus A  

sowie 

0,5 Dienstauftrag zur Verwaltung des zweiten 0,5 Stellenanteils dieser Pfarrstelle befristet bis 31. Dezem-
ber 2029 

Lust auf Veränderung und Gestaltung? 

Im Nachbarschaftsraum Lumdatal ist die Pfarrstelle V (Treis/Lumda) ab 1. Mai 2025 zu besetzen. Perspektivisch steht 
ab 2030 ein weiterer freier 0,5 Stellenanteil im Nachbarschaftsraum zur Verfügung. 

Die Kirchengemeinde Treis wird bis zur endgültigen Umsetzung der neuen Dienstordnungen im Verkündigungsteam 
der Dienstsitz sein. Das Verkündigungsteam besteht derzeit aus sechs Pfarrpersonen sowie einer Gemeindepädago-
gin und einer Dekanatskantorin, deren musikalische Chorarbeit in der Kirchengemeinde Treis verortet ist. Bereits vor 
der Gründung der Nachbarschaftsräume gab es gemeinsame Planungstreffen, so dass eine vertrauensvolle Form der 
Zusammenarbeit gut erprobt ist. 

Im gleichen Nachbarschaftsraum ist derzeit eine weitere 0,5 Pfarrstelle vakant, sodass auch die gleichzeitige Beset-
zung beider Stellen durch ein Paar möglich wäre. 

Wer sind wir? 

Unser Nachbarschaftsraum im Lumdatal besteht aus sechs Kirchengemeinden von Lollar bis Londorf. Der Predigtort 
Treis verfügt über eine Kirche aus dem 12. Jahrhundert, ein kürzlich saniertes Gemeindehaus sowie ein gepflegtes 
Pfarrhaus mit einem schönen Garten. Der Mietwert kann im Dekanat erfragt werden. Dieses kann als Dienstwohnung 
genutzt werden, muss aber nicht. 

Wir sind eine Kirchengemeinde mit derzeit 1 157 Gemeindegliedern. Treis liegt verkehrsgünstig zwischen Marburg und 
Gießen. Frankfurt und Kassel sind einfach mit der Bahn zu erreichen. Im Ort gibt es eine Grundschule mit Betreuung, 
sowie eine Kita. Weiterführende Schulen sind in Lollar, Allendorf, Grünberg und Gießen. Im Umkreis von zwei bis vier 
Kilometern gibt es Supermärkte, Apotheken, Ärztehäuser, Senioren- und Pflegeheime. 

Treis bietet ein lebendiges Vereinsleben mit vielen sportlichen und kulturellen Angeboten. Die Kirchengemeinde ist gut 
in die Gemeinde integriert und bereichert vor allem das kulturelle und musikalische Angebot. Wir feiern gerne gemein-
sam im und mit dem Dorf. 
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Seit 25 Jahren gibt es neben den klassischen Gottesdiensten bei uns das moderne Gottesdienstformat „Sternstunde“, 
das von vielen Menschen auch aus den umliegenden Gemeinden besucht wird und in die ganze Region ausstrahlt. 
Diese Gottesdienste werden mit einem Team gemeinsam vorbereitet und durchgeführt. Zum Sternstundenformat ist in 
den letzten Jahren ein meditativer Abendgottesdienst dazu gekommen, der ebenfalls gut angenommen wird.  

Diese Gottesdienste nutzen moderne Licht- und Tontechnik, externe Bands gestalten den Gottesdienst mit. In der 
Coronazeit wurde zusätzlich ein Streaming Equipment angeschafft. Bei Youtube finden sich unter dem Stichwort „Kir-
che Treis Sternstunden“ gestreamte Sternstunden aus dieser Zeit. 

Neben den Gottesdiensten gibt es ein lebendiges Gemeindeleben für alle Altersgruppen: 

Krabbelgruppe, Kinderkirche, Teenieclub, Konfis, Kinderchor, Musicalchor (Jugendliche und junge Erwachsene), Cho-
rizonte (Kirchenchor), Frauenhilfe, Spinnstubenkreis, Yoga, Trauercafé. Die Gruppen arbeiten eigenständig unter eh-
renamtlicher Leitung; die Chöre unter der Leitung der Dekanatskantorin. 

Der Musicalchor erarbeitet alle zwei Jahre ein Musical, welches weit über die Grenzen von Treis hinaus große Auf-
merksamkeit und Wertschätzung erfährt. Weitere Informationen zur musikalischen Arbeit unter www.danis-mu-
sikseite.de. 

Ein Redaktionsteam gestaltet den Gemeindebrief „Tollkirche“, der in 2015 mit einem Preis der EKHN ausgezeichnet 
wurde. 

Unser Kirchenvorstand ist offen, innovationserprobt, kreativ und mutig. Unsere Mitglieder aus allen Altersgruppen brin-
gen ihre unterschiedlichen Blickwinkel ein.  

Bis zur Verwaltungszusammenlegung im Nachbarschaftsraum arbeitet im örtlichen Gemeindebüro eine Gemeindes-
ekretärin mit Weiterbildung zur Gemeindeassistenz. 

Der Internetauftritt der Gemeinde findet sich unter www.kirche-treis.de.  

Wir wünschen uns für unsere Gemeinde eine Pfarrperson, die 

- offen und herzlich auf die Menschen zugeht 

- Konstruktiv und vertrauensvoll mit den Ehren- und Hauptamtlichen zusammenarbeitet 

- Freude an Gottesdiensten und deren kreativen Weiterentwicklung hat 

- Die Entwicklung des Nachbarschaftsraumes aktiv mit dem Verkündigungsteam mitgestaltet 

- einen fröhlichen Glauben lebt und offen ist für Fragen, Zweifel und Neues. 

Fragen und Kontakt: 

- Dekanin Barbara Lang, Tel.: 06401 225970  

- Pröpstin von Oberhessen, Dr. Anke Spory, Tel.: 0641 7949610. 

__________ 


