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Stellenausschreibung 

 

Information zur Bewerbung 

Bewerbungen für die nachstehend ausgeschriebene Pfarrstelle müssen in Textform auf dem aktuellen Dienstweg 
bei der Kirchenleitung eingereicht werden. Neben einem tabellarischen Lebenslauf, gern mit aktuellem Lichtbild, 
wird – im Blick auf die beworbene Pfarrstelle – eine aussagefähige Darstellung der persönlichen Motivation und 
Qualifikationen (inkl. der entsprechenden Nachweise) erwartet.  

Zur Wahrung der Frist müssen die vollständigen Bewerbungsunterlagen bis zum Ablauf des 28. März 2025 einge-
reicht werden. Maßgeblich ist bei Bewerbung in Papierform der Eingangsstempel der ersten vorgesetzten Dienst-
stelle des einzuhaltenden Dienstweges, bei Bewerbungen aus anderen Gliedkirchen der EKD der Eingangsstempel 
der Kirchenleitung. Eine Bewerbung per E-Mail hat als ein zusammenhängendes PDF-Dokument zu erfolgen. Maß-
geblich ist das Eingangsdatum der E-Mail bei der ersten vorgesetzten Dienststelle. Der ausschließlich aktuelle 
Dienstweg ist vollständig zu informieren (z. B. Dekanat und Propstei). Bitte richten Sie in diesem Fall Ihre Bewerbung 
auch an: sabine.winkelmann@ekhn.de sowie an alla.stoll@ekhn.de. An diese Adressen sind auch externe Bewer-
bungen per E-Mail zu richten.  

Für nachstehende Stellenausschreibung werden die Bestimmungen des AGG beachtet. Diskriminierungsfreie Be-
werbungsverfahren nach dem AGG sind in der EKHN Standard. Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei 
gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.  

Wir weisen darauf hin, dass Pfarrer*innen aus anderen Gliedkirchen der EKD, die sich für eine Stelle interessieren, 
zuerst das Bewerbungsrecht erhalten müssen. Ansprechpartnerin ist die Leiterin des Referats Personalservice 
Pfarrdienst, OKRin Dr. Sabine Winkelmann, Tel.: 06151 405-390, E-Mail: sabine.winkelmann@ekhn.de. 

__________ 

Dekanat Vorderer Odenwald, Nachbarschaftsraum 4, 1,0 Pfarrstelle V mit Sitz in Reinheim, Modus A 

Lust auf eine offene und wertschätzende Gemeinde? 

Kommen Sie in die Evangelische Kirchengemeinde Reinheim. Ab 1. Februar 2025 ist eine volle Pfarrstelle zu besetzen, 
die auch über 2026 im Nachbarschaftsraum erhalten bleibt. Wir freuen uns auf Sie! Gemeinsam arbeiten Sie zunächst 
mit einer Kollegin (Dienstauftrag 75 %) für die Kirchengemeinde Reinheim und später mit einem komplett besetzten 
Verkündigungsteam für den Nachbarschaftsraum. 

Unsere Kirchengemeinde 

Die Kirchengemeinde Reinheim hat 2 940 Gemeindemitglieder. Hauptamtlich arbeiten hier eine Gemeindesekretärin 
(22 Std./Woche), eine Küsterin für die Kirche und ein Küster/Hausmeister mit ganzer Stelle für das Gemeindehaus und 
die Kita, eine (freigestellte) Kitaleiterin für unsere in der Nachbarschaft sich befindende 4-gruppige Kindertagesstätte, 
die demnächst der GÜT angeschlossen wird. 

Unterstützt werden Sie von einem aufgeschlossenen, engagierten und wertschätzenden Kirchenvorstand, der von ei-
ner ehrenamtlichen Kirchenvorsteherin geleitet wird.  

Die Gemeinde feiert Gottesdienste in verschiedenen Formaten in der Kirche, im Gemeindehaus aber auch im Grünen 
oder im nahen Stadtpark. Regelmäßig wird auch im Altenpflegeheim eine Andacht angeboten. 

Unsere Gemeindemitglieder engagieren sich ehrenamtlich im Kindergottesdienst, im Altenkreis, bei den Evangelischen 
Frauen, im Besuchsdienst und in der Kinder- und Jugendarbeit.  

Aber auch im Kirchenchor, im Posaunenchor sowie in einem Gospelprojektchor, die das Leben der Gemeinde in vie-
lerlei Weise bereichern. Der Musikausschuss organisiert regelmäßig interessante Musikveranstaltungen in großer 
Bandbreite in der Kirche.  

Informationen über das Gemeindeleben gibt es regelmäßig durch den Gemeindebrief oder den Newsletter bzw. im 
Internet unter Kirche-Reinheim.de. 

Bei Festen pflegen wir Kooperationen mit verschiedenen Vereinen. Zu der katholischen Schwestergemeinde besteht 
ein langjähriges gutes Verhältnis. 

Unser Nachbarschaftsraum: 

Ab 2026 beabsichtigen die 7 Gemeinden zu einer Gemeinde zu fusionieren: bestehend aus Georgenhausen-Zeilhard, 
Spachbrücken, Reinheim, Ueberau, Groß-Bieberau, Fischbachtal und Neunkirchen. 
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Sie haben die Möglichkeit, bei der Ausgestaltung der zukünftigen Arbeit des Verkündigungsteams im Spannungsfeld 
von inhaltlichen und/oder regionalen Schwerpunkten mitzuwirken. Kooperationen mit den Nachbarschaftsgemeinden 
wie gemeinsame Gottesdienste, Konfiarbeit, Chorprojekte, Jugendtage oder die Kinderbibelwoche sind seit einigen 
Jahren bewährte Praxis. 

Die Kommunale Gemeinde 

Die Stadt Reinheim ist 15 km östlich von Darmstadt gelegen. Die Kernstadt zählt mit 4 Ortsteilen insgesamt ca. 17 000 
Einwohner*innen. Jeder Ortsteil hat derzeit noch seine eigene Kirchengemeinde. 

Die Stadt Reinheim bietet eine lebenswerte Umgebung mit gut ausgebauter Infrastruktur und eine gute Mischung aus 
Natur, Kultur und Geschichte.  

- Für Familien: Kinderbetreuung und Schulen bis Sek. I, gymnasiale Oberstufe in den Nachbarorten, Stadtjugend-
pflege für Kinder und Jugendliche, zahlreiche Vereine  

- Kulturelles Angebot: Gut sortierte Stadtbücherei, kulturelle Veranstaltungen wie Kabarett (Reinheimer Satirelöwe), 
Kino, Theater, Konzerte, Märkte, Feste 

- Natur und Freizeit: Reinheim liegt im Odenwald, einer Region, die für ihre wunderschöne Natur bekannt ist. Es gibt 
vielfältige Möglichkeiten für Wanderungen, Radtouren, Ausflüge. Die Stadt unterhält ein modernes und familien-
freundliches Freibad. In der Ortsmitte gibt es einen schönen Stadtpark 

- Infrastruktur: Ärzt*innen verschiedener Fachrichtungen haben ihren Sitz in der Stadt; es besteht eine gute Ver-
kehrsanbindung (ÖPNV) nach Frankfurt, Darmstadt oder in den Odenwald. Für das Kulinarische sorgen Gaststätten 
und Restaurants, reichhaltige Einkaufsmöglichkeiten im Ort. 

Wo Sie wohnen können: 

Es besteht keine Dienstwohnungspflicht, Sie können Ihren Wohnort frei wählen. Auf Wunsch sind wir gerne bei der 
Wohnungssuche behilflich. 

Neugierig geworden? 

Sie arbeiten gerne im Team und partnerschaftlich mit den Pfarrkolleg*innen und ehrenamtlichen Mitarbeitenden. Sie 
feiern gerne Gottesdienste traditionell und in neuen und innovativen Formaten. Sie halten Predigten, die lebendig ge-
staltet und ethisch und gesellschaftlich relevant sind. Sie sind den Menschen zugewandt. 

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.  

Weitere Auskünfte geben Ihnen gerne 

- Kirchenvorstandsvorsitzende Sabine Krüger, Tel.: 0160 3117835 

- Pfarrerin Yvonne Blanco Wißmann, Tel.: 06162 4447 

- Dekan Joachim Meyer, Tel.: 06078 782590 

- Propst Stephan Arras, Tel.: 06151 41151, E-Mail: stephan.arras@ekhn.de. 

__________ 


