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Stellenausschreibung 

 

Information zur Bewerbung 

Bewerbungen für die nachstehend ausgeschriebene Pfarrstelle müssen in Textform auf dem aktuellen Dienstweg 
bei der Kirchenleitung eingereicht werden. Neben einem tabellarischen Lebenslauf, gern mit aktuellem Lichtbild, 
wird – im Blick auf die beworbene Pfarrstelle – eine aussagefähige Darstellung der persönlichen Motivation und 
Qualifikationen (inkl. der entsprechenden Nachweise) erwartet.  

Zur Wahrung der Frist müssen die vollständigen Bewerbungsunterlagen bis zum Ablauf des 28. März 2025 einge-
reicht werden. Maßgeblich ist bei Bewerbung in Papierform der Eingangsstempel der ersten vorgesetzten Dienst-
stelle des einzuhaltenden Dienstweges, bei Bewerbungen aus anderen Gliedkirchen der EKD der Eingangsstempel 
der Kirchenleitung. Eine Bewerbung per E-Mail hat als ein zusammenhängendes PDF-Dokument zu erfolgen. Maß-
geblich ist das Eingangsdatum der E-Mail bei der ersten vorgesetzten Dienststelle. Der ausschließlich aktuelle 
Dienstweg ist vollständig zu informieren (z. B. Dekanat und Propstei). Bitte richten Sie in diesem Fall Ihre Bewerbung 
auch an: sabine.winkelmann@ekhn.de sowie an alla.stoll@ekhn.de. An diese Adressen sind auch externe Bewer-
bungen per E-Mail zu richten.  

Für nachstehende Stellenausschreibung werden die Bestimmungen des AGG beachtet. Diskriminierungsfreie Be-
werbungsverfahren nach dem AGG sind in der EKHN Standard. Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei 
gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.  

Wir weisen darauf hin, dass Pfarrer*innen aus anderen Gliedkirchen der EKD, die sich für eine Stelle interessieren, 
zuerst das Bewerbungsrecht erhalten müssen. Ansprechpartnerin ist die Leiterin des Referats Personalservice 
Pfarrdienst, OKRin Dr. Sabine Winkelmann, Tel.: 06151 405-390, E-Mail: sabine.winkelmann@ekhn.de. 

__________ 

Dekanat Darmstadt, 1,0 Springerstelle II 

Zur unbefristeten Erstbesetzung zum nächstmöglichen Zeitpunkt. 

Sie lieben die Abwechslung und sind neugierig auf die Vielfalt der Kirche vor Ort. 

Sie verschaffen sich schnell einen Überblick und konzentrieren sich aufs Wesentliche. 

Sie motivieren gerne Ehrenamtliche und unterstützen sie dabei, Verantwortung zu übernehmen. 

Sie mögen den Gedanken, dass welche vor Ihnen gearbeitet haben und andere nach Ihnen kommen. 

Sie arbeiten mit Herz und Verstand und einer gesunden Distanz zu Ihrem Tun. 

Wenn auf Sie mindestens einer dieser Sätze zutrifft, könnten Sie die oder der Richtige für die 1,0-Springerstelle II im 
Dekanat Darmstadt sein. 

Zum Dekanat gehören rund 70 000 Christ*innen in zehn Nachbarschaftsräumen mit 37 Kirchengemeinden. Im Dekanat 
finden Sie die unterschiedlichsten Sozialräume vom Dorf über Kleinstädte bis hin zur Wissenschaftsstadt Darmstadt 
als Oberzentrum mit zahlreichen Angeboten im Bereich Kultur, Freizeit und Bildung. 

Von den aktuell 47 Pfarrer*innen in den Nachbarschaftsräumen gehen über 50 % bis zum Jahr 2030 in den Ruhestand. 
25 % der Pfarrstellen fallen weg. Von der Dekanatssynode wurden zwei Springerpfarrstellen unbefristet eingerichtet, 
um in Übergangssituationen zu unterstützen, insbesondere bei Vakanzen oder längeren Erkrankungen. Für die Sprin-
gerpfarrstelle I mit gleicher Aufgabenbeschreibung läuft aktuell das Besetzungsverfahren. 

Durch Ihren Dienst bringen Sie Stabilität in Vakanz- und Umbruchsituationen. Sie übernehmen Kasualien, stehen als 
Seelsorger*in zur Verfügung und übernehmen je nach zeitlichen Möglichkeiten auch Gottesdienste. Sie wirken bei der 
Leitung im Nachbarschaftsraum und seinen Kirchengemeinden mit. Sie ermutigen die Ehrenamtlichen vor Ort, Verant-
wortung zu übernehmen, zu priorisieren und sich und andere nicht zu überfordern. Bei alledem arbeiten Sie im Be-
wusstsein, dass Sie auf Zeit vor Ort sind. 

Wo Sie konkret arbeiten, richtet sich nach den jeweiligen Notwendigkeiten und wird mit dem Dekan situationsbezogen 
abgesprochen. Der Gesamtumfang Ihres Dienstes orientiert sich an der EKHN-Empfehlung von 44 Wochenstunden 
bei einer vollen Pfarrstelle. 

Die Besetzung der Springerstelle II erfolgt unbefristet. Sie werden fester Teil des Gesamt-Pfarrteams des Dekanats, 
zu dem neben den Stellen in den Nachbarschaftsräumen auch weitere dekanatsweite Stellen gehören. 
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Für die Springerstellen stehen keine Dienstwohnungen zur Verfügung. Entsprechend besteht für Sie keine Pflicht, eine 
Dienstwohnung zu beziehen. Das Dekanat unterstützt Sie auf Wunsch bei der Suche nach passendem Wohnraum auf 
dem Gebiet des Dekanats und übernimmt die Kosten eines Maklers. Führerschein und Pkw sind für Ihren Dienst von 
großem Vorteil, aber nicht zwingend erforderlich. 

Weitere Auskünfte erteilen Ihnen gerne: 

- Propst Stephan Arras, Tel.: 06151 41151, E-Mail: stephan.arras@ekhn.de 

- Dekan Dr. Raimund Wirth, Tel.: 06151 1362424, E-Mail: raimund.wirth@ekhn.de. 

__________ 


