
EKHN Stellenbörse Ausschreibungsnummer P020826 
(Bei Kommunikation mit der Stellenbörse bitte unbedingt angeben!) 

1 

Stellenausschreibung 

 

Information zur Bewerbung 

Bewerbungen für die nachstehend ausgeschriebene Pfarrstelle müssen in Textform auf dem aktuellen Dienstweg 
bei der Kirchenleitung eingereicht werden. Neben einem tabellarischen Lebenslauf, gern mit aktuellem Lichtbild, 
wird – im Blick auf die beworbene Pfarrstelle – eine aussagefähige Darstellung der persönlichen Motivation und 
Qualifikationen (inkl. der entsprechenden Nachweise) erwartet.  

Zur Wahrung der Frist müssen die vollständigen Bewerbungsunterlagen bis zum Ablauf des 30. März 2026 einge-
reicht werden. Maßgeblich ist bei Bewerbung in Papierform der Eingangsstempel der ersten vorgesetzten Dienst-
stelle des einzuhaltenden Dienstweges, bei Bewerbungen aus anderen Gliedkirchen der EKD der Eingangsstempel 
der Kirchenleitung. Eine Bewerbung per E-Mail hat als ein zusammenhängendes PDF-Dokument zu erfolgen. Maß-
geblich ist das Eingangsdatum der E-Mail bei der ersten vorgesetzten Dienststelle. Der ausschließlich aktuelle 
Dienstweg ist vollständig zu informieren (z. B. Dekanat und Propstei). Bitte richten Sie in diesem Fall Ihre Bewerbung 
auch an: pfarrdienst.personalservice@ekhn.de. An diese Adresse sind auch externe Bewerbungen per E-Mail zu 
richten.  

Für nachstehende Stellenausschreibung werden die Bestimmungen des AGG beachtet. Diskriminierungsfreie Be-
werbungsverfahren nach dem AGG sind in der EKHN Standard. Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei 
gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.  

Wir weisen darauf hin, dass Pfarrer*innen aus anderen Gliedkirchen der EKD, die sich für eine Stelle interessieren, 
zuerst das Bewerbungsrecht erhalten müssen. Ansprechpartnerin ist die Leiterin des Referats Personalservice 
Pfarrdienst, OKRin Heike Mause, Tel.: 06151 405-390, E-Mail: pfarrdienst.personalservice@ekhn.de. 

__________ 

Dekanat Bergstraße, Nachbarschaftsraum 9 - Odenwald-Nord, 0,5 Pfarrstelle II, Dienstsitz in Beedenkirchen, 
Dienstauftrag zur Verwaltung (Modus C) – Die Besetzung der Pfarrstelle erfolgt durch die Kirchenleitung 

In unserem Verkündigungsteam sind zwei 0,5 und eine 1,0 Stelle frei. Falls Sie eine ganze Stelle suchen, können Sie 
sich auch auf die zeitgleich ausgeschriebene 0,5 Pfarrstelle V bewerben. Die 1,0 Pfarrstelle IV ist ebenfalls zeitgleich 
ausgeschrieben. Hast du Lust, mit uns an der Zukunft zu bauen? 

Zu unserer Nachbarschaft Odenwald-Nord (ab 1. Januar 2027 als Gesamtkirchengemeinde unterwegs) gehören das 
Kirchspiel Lautertal (Reichenbach, Gadernheim, Beedenkirchen) und die Kirchengemeinden Lindenfels, Schlierbach 
und Fürth (Ca. 6 500 Mitglieder).  

Zum Verkündigungsteam gehören derzeit vier weitere Pfarrpersonen (2 x 0,5, 2 x 1,0) sowie zwei Gemeindepädago-
ginnen (je 0,5). Motivierte und kompetente Küster*innen sowie Verwaltungsfachkräfte unterstützen uns tatkräftig. Die 
Zusammenarbeit mit sämtlichen Kirchenvorständen läuft im Gemeindealltag, aber auch im „ekhn2030“-Prozess trotz 
unterschiedlicher Ansichten/Meinungen enorm konstruktiv. 

Unsere sechs Gemeinden haben natürlich dennoch je ihre eigene Tradition vielfältiger und lebendiger Gemeindearbeit. 
Im Raum Lautertal/Lindenfels, in dem die beiden vakanten halben Stellen liegen, stechen besonders heraus: Unsere 
Mittagstische in Beedenkirchen und Reichenbach, die Arbeit mit Kindern/Jugendlichen und dass wir besonders gerne 
Feste feiern. Lindenfels hat intensive ökumenische Beziehungen zur katholischen Gemeinde geknüpft. Das Gottes-
dienstleben ist intensiv und vielfältig, auch was die beteiligten gestaltenden Personen angeht. Veranstaltungen (z. B. 
ökum. Frauenfrühstück, Forum "Internet-digitale Kompetenz“ etc.) runden das Gemeindeleben ab. 

Der Mittelpunkt des Fürther Gemeindelebens, wo eine volle Stelle vakant ist, ist das großzügige und liebevoll geführte 
Gemeindehaus (Verwaltungsstandort), in dem in Zukunft auch das Gemeindebüro des Nachbarschaftsraums unterge-
bracht sein wird. Die unterschiedlichsten Gruppen, Kreise und Chöre füllen es mit Leben. Mit der katholischen Kirchen-
gemeinde besteht ebenfalls eine gute Zusammenarbeit. 

Was ist noch zu sagen:  

- Für das Lautertal sowie Fürth gibt es jeweils (Status Quo) eigene Konfirmandengruppen 

- Die Grundsteine für eine gemeinsame Öffentlichkeitsarbeit werden derzeit gelegt 

- Unsere Pfarrstellen sind fruchtbare Äcker: sie bieten Möglichkeiten sowohl für „klassische“ Gemeindearbeit als 
auch für fundamental Innovatives. 

In beiden Bereichen existiert eine gute Struktur mit ÖPNV, Kindergärten und Grundschulen. Apotheken und Ärzt*innen 
sowie vielfältige Einkaufsmöglichkeiten sind vorhanden. Die Metropolregionen Rhein-Main und Rhein-Neckar sind gut 
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erreichbar. Fürth bietet darüber hinaus durch seine städtische Struktur mehrere weiterführende Schulen. Überdies 
steht in Fürth eine Pfarrdienstwohnung zur Verfügung, im Raum Lautertal/Lindenfels sind wir bei der Wohnungssuche 
gerne behilflich.  

Wen wir suchen:  

Je eine Pfarrperson, die 

- eine menschenzugewandte Theologie mitbringt 

- Lust auf konstruktive Teamarbeit und regelmäßigen Austausch hat 

- gerne Gottesdienste feiert und ein Händchen für sowie einen liebevollen Blick auf Kasualien ihr Eigen nennt 

- mit Einfallsreichtum, Gestaltungswille und Freude am Visionären Kirche/Gemeinde in unserem Nachbarschafts-
raum weiterentwickeln und bauen möchte 

Wir suchen keine*n Lückenfüller*in, sondern Pfarrpersonen, die Lust haben auf Momentum! 

Weitere Infos auf unseren Webseiten: 

- www.kirchspiel-lautertal.de 

- ev-kirchengemeinde-lindenfels.ekhn.de 

- evangelische-kirche-fuerth.ekhn.de 

oder direkt bei: 

- Propst Stephan Arras, Tel.: 06151 41151, E-Mail: stephan.arras@ekhn.de. 

__________ 
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