Stellenausschreibung

Information zur Bewerbung

Bewerbungen fiir die nachstehend ausgeschriebene Pfarrstelle miissen in Textform auf dem aktuellen Dienstweg
bei der Kirchenleitung eingereicht werden. Neben einem tabellarischen Lebenslauf, gern mit aktuellem Lichtbild,
wird — im Blick auf die beworbene Pfarrstelle — eine aussageféhige Darstellung der persénlichen Motivation und
Qualifikationen (inkl. der entsprechenden Nachweise) erwartet.

Zur Wahrung der Frist miissen die vollstandigen Bewerbungsunterlagen bis zum Ablauf des 28. Marz 2025 einge-
reicht werden. MaR3geblich ist bei Bewerbung in Papierform der Eingangsstempel der ersten vorgesetzten Dienst-
stelle des einzuhaltenden Dienstweges, bei Bewerbungen aus anderen Gliedkirchen der EKD der Eingangsstempel
der Kirchenleitung. Eine Bewerbung per E-Mail hat als ein zusammenhangendes PDF-Dokument zu erfolgen. Maf3-
geblich ist das Eingangsdatum der E-Mail bei der ersten vorgesetzten Dienststelle. Der ausschlieBlich aktuelle
Dienstweg ist vollstédndig zu informieren (z. B. Dekanat und Propstei). Bitte richten Sie in diesem Fall Ihre Bewerbung
auch an: sabine.winkelmann@ekhn.de sowie an alla.stoll@ekhn.de. An diese Adressen sind auch externe Bewer-
bungen per E-Mail zu richten.

Fir nachstehende Stellenausschreibung werden die Bestimmungen des AGG beachtet. Diskriminierungsfreie Be-
werbungsverfahren nach dem AGG sind in der EKHN Standard. Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei
gleicher Eignung bevorzugt bertcksichtigt.

Wir weisen darauf hin, dass Pfarrer*innen aus anderen Gliedkirchen der EKD, die sich fiir eine Stelle interessieren,
zuerst das Bewerbungsrecht erhalten missen. Ansprechpartnerin ist die Leiterin des Referats Personalservice
Pfarrdienst, OKRin Dr. Sabine Winkelmann, Tel.: 06151 405-390, E-Mail: sabine.winkelmann@ekhn.de.

Dekanat Alzey-Wollstein, Nachbarschaftsraum 5, 1,0 Pfarrstelle Il Alzey, Obermarkt 13 in 55232 Alzey,
Modus A

Wir haben eine attraktive Pfarrstelle im Nachbarschaftsraum, fiir die wir zum baldmdéglichen Termin einen*eine Pfar-
rer*in oder ein Paar im Pfarrdienst suchen. Was macht die Stelle attraktiv?

- Sie bietet gute Bedingungen zum Leben und Wohlfiihlen mitten in der Region Rheinhessen. Sie ist bekannt fur die
kulturelle Vielfalt, die sie im Jahreslauf an den verschiedensten Orten bietet.

- Sie bietet die Méglichkeiten der Kreisstadt Alzey mit allen Einrichtungen wie Schulen, Krankenh&user, Arzte, gute
Verkehrsanbindung an das Rhein-Main-Gebiet und den Raum Mannheim-Ludwigshafen.

- Sie bietet die Moglichkeit zur freien Auswahl der Wohnsituation. Es besteht keine Dienstwohnungspflicht. Selbst-
verstandlich werden wir bei der Wohnungssuche behilflich sein.

- Sie bietet die Arbeit in einer gro’en Kirchengemeinde mit ca. 5 500 Gemeindegliedern ebenso wie in kleinen lie-
benswerten Dorfgemeinden, die zum Nachbarschaftsraum gehéren. Eine Schwerpunktsetzung mit den Kolleg*in-
nen vor Ort wird gemeinsam ausgearbeitet und in einer Dienstvereinbarung festgehalten. Das Verkiindigungsteam
steht am Anfang der Uberlegungen, wer welche Arbeitsgebiete abdecken kénnte. Das gemeinsame Uberlegen mit
der*dem Bewerber*in wird dabei ein wichtiger zukunftsweisender Baustein sein.

- Sie bietet die Moglichkeit zur Entfaltung eigener Aktivitdten. Die Unterstiitzung durch erfahrene Mitarbeitende im
gemeinsamen Gemeindeburo und den neben- und hauptamtlichen Kirchenmusiker*innen und vielen ehrenamtlich
Tatigen gibt viel Raum um Neues auszuprobieren.

- Sie bietet die Moglichkeit zu vielen Begegnungen mit den Menschen in den Gemeinden. Die Gemeindeglieder
winschen sich eine offene, zugewandte Pfarrperson, die auf Menschen zugeht und mit ihnen Kirche fiir die Zukunft
entwickelt und lebt.

Ist das vielleicht etwas flir Sie?

Sicherlich gibt es noch viele Fragen, die Sie beantwortet haben mdchten. Schauen Sie schon einmal auf die Homepage
des Dekanats Alzey-Wollstein, dort wird der Nachbarschaftsraum naher beschrieben.

Und flr alle weiteren Fragen wenden Sie sich bitte an

- Propstin Henriette Criwell, Am Gonsenheimer Spiel 1, 55122 Mainz, Tel.: 06131 31027, E-Mail: henriette.crue-
well@ekhn.de.
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