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Stellenausschreibung 

 

Information zur Bewerbung 

Bewerbungen für die nachstehend ausgeschriebene Pfarrstelle müssen in Textform auf dem aktuellen Dienstweg 
bei der Kirchenleitung eingereicht werden. Neben einem tabellarischen Lebenslauf, gern mit aktuellem Lichtbild, 
wird – im Blick auf die beworbene Pfarrstelle – eine aussagefähige Darstellung der persönlichen Motivation und 
Qualifikationen (inkl. der entsprechenden Nachweise) erwartet.  

Zur Wahrung der Frist müssen die vollständigen Bewerbungsunterlagen bis zum Ablauf des 30. März 2026 einge-
reicht werden. Maßgeblich ist bei Bewerbung in Papierform der Eingangsstempel der ersten vorgesetzten Dienst-
stelle des einzuhaltenden Dienstweges, bei Bewerbungen aus anderen Gliedkirchen der EKD der Eingangsstempel 
der Kirchenleitung. Eine Bewerbung per E-Mail hat als ein zusammenhängendes PDF-Dokument zu erfolgen. Maß-
geblich ist das Eingangsdatum der E-Mail bei der ersten vorgesetzten Dienststelle. Der ausschließlich aktuelle 
Dienstweg ist vollständig zu informieren (z. B. Dekanat und Propstei). Bitte richten Sie in diesem Fall Ihre Bewerbung 
auch an: pfarrdienst.personalservice@ekhn.de. An diese Adresse sind auch externe Bewerbungen per E-Mail zu 
richten.  

Für nachstehende Stellenausschreibung werden die Bestimmungen des AGG beachtet. Diskriminierungsfreie Be-
werbungsverfahren nach dem AGG sind in der EKHN Standard. Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei 
gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.  

Wir weisen darauf hin, dass Pfarrer*innen aus anderen Gliedkirchen der EKD, die sich für eine Stelle interessieren, 
zuerst das Bewerbungsrecht erhalten müssen. Ansprechpartnerin ist die Leiterin des Referats Personalservice 
Pfarrdienst, OKRin Heike Mause, Tel.: 06151 405-390, E-Mail: pfarrdienst.personalservice@ekhn.de. 

__________ 

Stadtdekanat Frankfurt und Offenbach, Nachbarschaftsraum 6 - Frankfurt Mitte-Nordost, 1,0 Pfarrstelle V mit 
Sitz in der Bethlehemgemeinde Ginnheim, Modus A 

Die Pfarrstelle ist ab 1. Juni 2026 zu besetzen. 

Frankfurt liegt am Main. Ginnheim an der Nidda. Dazwischen die Evangelische Bethlehemgemeinde Frankfurt-Ginn-
heim. Wir leben und arbeiten zwischen Peripherie und Zentrum, Natur und Kultur, zwischen Alter Bethlehemkirche 
(1700) und Bethlehemkirche Fuchshohl (1971), zwischen Bundesbank und Niddapark. Die Innenstadt ist mit öffentli-
chen Verkehrsmitteln innerhalb weniger Minuten zu erreichen. Ginnheim bietet eine gute Infrastruktur. 

Eine geräumige, helle Dienstwohnung mit Balkon und Garage steht zur Verfügung. Der Mietwert kann im Dekanat 
erfragt werden. 

Die Bethlehemgemeinde, ihr künftiger Dienstort, ist eine von acht Gemeinden im Nachbarschaftsraum 6 Frankfurt 
Mitte-Nordost. Die Gemeinden bilden demnächst eine Gesamtkirchengemeinde, mit insgesamt knapp 14 000 Gemein-
degliedern. Das Verkündigungsteam hat zurzeit acht, perspektivisch sechs, Pfarrstellen, zwei Stellen im Gemeindepä-
dagogischen Dienst und zwei hauptamtliche Kirchenmusiker. Der Nachbarschaftsraum ist auf dem Weg. Haupt- und 
Ehrenamtliche arbeiten kooperativ und zielorientiert zusammen. Einiges ist schon festgeklopft, aber es wartet auch 
noch einiges auf Struktur und Gestaltung. Im Laufe des Jahres wird die Gebäudekonzeption im Nachbarschaftsraum 
entschieden werden. 

Ein gemeinsamer Gottesdienstplan für alle Predigtstätten befindet sich im Erprobungsjahr. Im Verkündigungsteam gibt 
es bereits „Amtswochen“ für Beerdigungen im Nachbarschaftsraum, so dass sich eine Vertretungssuche erübrigt. Ein 
Konzept für die gemeinsame Konfiarbeit ab Jahrgang 2026/27 wurde erarbeitet und der Religionsunterricht ist verteilt. 
Für Ihre Stelle fallen derzeit keine RU-Stunden an. Ein Gemeinsames Gemeindebüro hat sich bereits am Standort 
Dornbusch etabliert. 

Die Bethlehemgemeinde (2 262 Mitglieder) bemüht sich um eine lebendige und einladende Kommunikation des Evan-
geliums. Wir legen großen Wert auf eine anspruchsvolle vielfältige Gottesdienstkultur. Wir sind gut vernetzt im Stadtteil 
und wünschen uns eine Pfarrperson mit Interesse an der Präsenz im Stadtteil. 

Mit unserer katholischen Nachbargemeinde pflegen wir gute Kontakte und gemeinsame Unternehmungen. Zur Kir-
chenmusik in unserer Gemeinde gehört die Ginnheimer Kantorei, die als Konzertchor weit über die Grenzen der Ge-
meinde bekannt ist und ein professionell geleiteter Posaunenchor, der sich gerne bei Gemeindeveranstaltungen und 
Gottesdiensten einbringt. 

Die Gemeindepädagogin im NBR hat Büro und Räume in unserem Gemeindezentrum. In unserem großen Jugendkel-
ler sind Kinder-, Jugend-, und Pfadfindergruppen daheim. 
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Wir betreiben sehr erfolgreich eine öffentliche Bücherei, die regelmäßig von den benachbarten Schulen und Kitas 
besucht wird. 

Im Rahmen der Erwachsenenbildung engagieren sich Ehrenamtliche im Literaturkreis und bei den Religionsgesprä-
chen. 

Die Trägerschaft unserer beiden Kindertagesstätten geben wir 2027 an den Regionalverband ab, wobei wir aber auch 
in Zukunft Interesse an einer guten Zusammenarbeit bei der Gestaltung gemeinsamer Veranstaltungen und im religi-
onspädagogischen Bereich haben. 

Wir schätzen bei unserer Arbeit eine gewisse „Leichtigkeit“ bei gegenseitiger Wertschätzung auch in schwierigen Situ-
ationen. Wir freuen uns deshalb über fröhliche Gemüter, die mitfühlen, kooperieren, ausgleichen und inspirieren und 
Hände, die mit anpacken.  

Die Stellenausschreibung erfolgt aufgrund der Pensionierung der bisherigen Stelleninhaberin.  

Über ihr Interesse freuen sich: 

- Vorsitzende des Kirchenvorstandes Irene Borsutzky, Tel.: 069 519780 

- Prodekanin Dr. Stefanie Brauer-Noss, Tel.: 069 2165-1220, E-Mail: stefanie.brauer-noss@ek-ffm-of.de. 

__________ 


