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Information zur Bewerbung 

Bewerbungen für die nachstehend ausgeschriebene Pfarrstelle müssen in Textform auf dem aktuellen 
Dienstweg bei der Kirchenleitung eingereicht werden. Neben einem tabellarischen Lebenslauf, gern mit 
aktuellem Lichtbild, wird – im Blick auf die beworbene Pfarrstelle – eine aussagefähige Darstellung der 
persönlichen Motivation und Qualifikationen (inkl. der entsprechenden Nachweise) erwartet.  

Zur Wahrung der Frist müssen die vollständigen Bewerbungsunterlagen bis zum Ablauf des 2. März 2026 
eingereicht werden. Maßgeblich ist bei Bewerbung in Papierform der Eingangsstempel der ersten vorgesetzten 
Dienststelle des einzuhaltenden Dienstweges, bei Bewerbungen aus anderen Gliedkirchen der EKD der 
Eingangsstempel der Kirchenleitung. Eine Bewerbung per E-Mail hat als ein zusammenhängendes PDF-
Dokument zu erfolgen. Maßgeblich ist das Eingangsdatum der E-Mail bei der ersten vorgesetzten Dienststelle. 
Der ausschließlich aktuelle Dienstweg ist vollständig zu informieren (z. B. Dekanat und Propstei). Bitte richten 
Sie in diesem Fall Ihre Bewerbung auch an: Pfarrdienst.Personalservice@ekhn.de . An diese Adresse sind auch 
externe Bewerbungen per E-Mail zu richten.  

Für nachstehende Stellenausschreibung werden die Bestimmungen des AGG beachtet. Diskriminierungsfreie 
Bewerbungsverfahren nach dem AGG sind in der EKHN Standard. Schwerbehinderte Bewerber*innen werden 
bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.  

Wir weisen darauf hin, dass Pfarrer*innen aus anderen Gliedkirchen der EKD, die sich für eine Stelle 
interessieren, zuerst das Bewerbungsrecht erhalten müssen. Ansprechpartnerin ist die Leiterin des Referats 
Personalservice Pfarrdienst, OKRin Dr. Sabine Winkelmann, Tel.: 06151 405-390, E-Mail: 
Pfarrdienst.Personalservice@ekhn.de . 

 

0,5 Pfarrstelle Krankenhausseelsorge, Asklepios Klinik Lich, Dekanat Gießener Land 

(m/w/d) 

Im Dekanat Gießener Land ist zum 1. August 2026 eine 0,5 Pfarrstelle für die Krankenhausseelsorge zu besetzen. 

Der/Die Stelleninhaber*in kooperiert mit dem Verkündigungsteam des NBR und dem Dekanat und vertritt die 
Evangelische Kirche in Bezug auf die Herausforderungen durch eine Gesellschaft, in der Gesundheit durch 
medizinische und therapeutische Behandlungsmöglichkeiten ein hohes, aber kostenträchtiges Gut geworden ist.  

Die Stelle ist an der Asklepios Klinik in Lich angebunden, um dort im Team mit der katholischen Klinikseelsorge die 
seelsorgerliche Betreuung zu gewährleisten.  

Die Asklepios Klinik Lich verfügt über 242 Betten und versorgt mit rund 850 Mitarbeitenden jährlich mehr als 30 000 
Patient*innen. Die Akutklinik der Grund- und Regelversorgung bietet ein breites Versorgungsspektrum mit den 
Fachabteilungen Allgemein- und Viszeralchirurgie, Adipositaschirurgie, Endokrine Chirurgie, Gefäßchirurgie, 
Anästhesie und Intensivmedizin, Gynäkologie und Geburtshilfe, Innere Medizin, Geriatrie, Kardiologie, Radiologie, 
Unfallchirurgie, Orthopädie sowie Wirbelsäulen- und Kindertraumatologie. Physiotherapie, Sozialdienst, das Ethik-
Komitee und Klinikseelsorge runden das Leistungsspektrum ab.  

Im Bildungszentrum mit 100 Ausbildungsplätzen werden junge Menschen, die den Beruf des Gesundheits- und 
Krankenpflegers erlernen wollen, ausgebildet. 

Zu den Aufgaben des/der Krankenhausseelsorger*in gehören: 

- regelmäßige Seelsorgebesuche auf den Stationen 

- Sterbebegleitung und Aussegnungen 

- Mitarbeit im Ethik-Komitee der Klinik 

- Mitverantwortung bei der Aus- und Weiterbildung des bestehenden ehrenamtlichen Besuchsdienstes („Grüne 
Damen“) und den monatlichen Gruppentreffen zum Erfahrungsaustausch 

- 2x monatlich Gottesdienste am Donnerstagabend in Absprache mit der katholischen Klinikseelsorge 

- Mitarbeit beim Seminar für Krankenpflegeschüler*innen. Eine hierfür geeignete Weiterbildung kann nachgeholt 
werden (Ethikberatung im Bereich Gesundheitswesen) 

- Begleitung des Besuchsdienstes im Nachbarschaftsraum (einige Treffen jährlich) 

Was wir erwarten:  

Wir freuen uns auf ein*e Pfarrer*in, die*der bereit ist, sich den wechselnden Anforderungen der 
Krankenhausseelsorge zu stellen, eigene Schwerpunkte zu setzen und kollegial in ökumenischer Verbundenheit 
mit dem*der katholischen Kolleg*in zusammen zu arbeiten. 

Erwartet wird die Bereitschaft, sich im System Klinik zu integrieren und sich auf die besondere Situation kranker 
Menschen einzulassen. Der*die Stelleninhaber*in gehört dem Konvent der Klinikseelsorge in der EKHN an.  
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Eine Zusatzqualifizierung in Seelsorge in Form einer pastoralpsychologischen Langzeitfortbildung (6-Wochen-
Kurs) nach den Standards der Deutschen Gesellschaft für Pastoralpsychologie (DGfP) wird erwartet, kann aber in 
begründeten Ausnahmefällen auch zeitnah nachgeholt werden. 

Was Sie erwarten können:  

Es besteht eine verlässliche Zusammenarbeit mit der Geschäftsführung, ein freundliches Miteinander mit dem 
Personal und eine vertrauensvolle Kollegialität mit der katholischen Klinikseelsorge. Bei Bedarf besteht die 
Möglichkeit zur Supervision. Ein Arbeitszimmer mit PC in der Asklepios Klinik Lich sowie ein Diensthandy werden 
bereitgestellt. Bei der Wohnungssuche sind wir ggfls. behilflich. Die Kombination mit einer der z. Zt. vakanten 
Gemeindepfarrstellen oder auch der 0,5 Profilstelle Ökumene in den Dekanaten Gießen und Gießener Land ist 
möglich.  

Dienstsitz ist Lich. 

Nähere Auskünfte erteilen Ihnen gerne:  

- Pfrin. Jutta Martini (derzeitige Stelleninhaberin), mobil: 0174 3045 761 

- Dekanin Barbara Lang, E-Mail: barbara.lang@ekhn.de, Tel.: 06401 225970, mobil 0176 8045 9054, 

- Studienleiterin Dr. Carmen Berger-Zell, E-Mail: carmen.berger-zell@ekhn.de, Zentrum Seelsorge und 
Beratung der EKHN, Tel.: 06151 35936-14. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. Richten Sie diese bitte auf dem Dienstweg an die Kirchenverwaltung, Referat 
Personalservice Pfarrdienst, Paulusplatz 1, 64285 Darmstadt. 

__________ 
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