Stellenausschreibung

Information zur Bewerbung

Bewerbungen fiir die nachstehend ausgeschriebene Pfarrstelle miissen in Textform auf dem aktuellen Dienstweg
bei der Kirchenleitung eingereicht werden. Neben einem tabellarischen Lebenslauf, gern mit aktuellem Lichtbild,
wird — im Blick auf die beworbene Pfarrstelle — eine aussageféhige Darstellung der persénlichen Motivation und
Qualifikationen (inkl. der entsprechenden Nachweise) erwartet.

Zur Wahrung der Frist missen die vollstandigen Bewerbungsunterlagen bis zum Ablauf des 28. Februar 2025 ein-
gereicht werden. MaRgeblich ist bei Bewerbung in Papierform der Eingangsstempel der ersten vorgesetzten Dienst-
stelle des einzuhaltenden Dienstweges, bei Bewerbungen aus anderen Gliedkirchen der EKD der Eingangsstempel
der Kirchenleitung. Eine Bewerbung per E-Mail hat als ein zusammenhangendes PDF-Dokument zu erfolgen. Maf3-
geblich ist das Eingangsdatum der E-Mail bei der ersten vorgesetzten Dienststelle. Der ausschlieBlich aktuelle
Dienstweg ist vollstédndig zu informieren (z. B. Dekanat und Propstei). Bitte richten Sie in diesem Fall Ihre Bewerbung
auch an: sabine.winkelmann@ekhn.de sowie an celina.maruhn@ekhn.de. An diese Adressen sind auch externe
Bewerbungen per E-Mail zu richten.

Fir nachstehende Stellenausschreibung werden die Bestimmungen des AGG beachtet. Diskriminierungsfreie Be-
werbungsverfahren nach dem AGG sind in der EKHN Standard. Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber
werden bei gleicher Eignung bevorzugt bericksichtigt.

Wir weisen darauf hin, dass Pfarrerinnen und Pfarrer aus anderen Gliedkirchen der EKD, die sich fiir eine Stelle
interessieren, zuerst das Bewerbungsrecht erhalten miissen. Ansprechpartnerin ist die Leiterin des Referats Per-
sonalservice Pfarrdienst, OKRin Dr. Sabine Winkelmann, Tel.: 06151 405-390, E-Mail: sabine.winkel-
mann@ekhn.de.

1,0 Pfarrstelle Referent*in fiir Entwicklung und Partnerschaft Europa und USA im Zentrum Oekumene der
EKHN und EKKW

Zum 1. Marz 2025 ist durch die Kirchenleitung die 1,0 Pfarrstelle Referent*in Europa und USA im Zentrum Oekumene
der Evangelischen Kirche in Hessen und Nassau und der Evangelischen Kirche von Kurhessen-Waldeck zu besetzen.

Mit der Errichtung des gemeinsamen Zentrums Oekumene der EKHN und EKKW wurden mehrere Stellen fur das
Aufgabenfeld der Begleitung von gesamtkirchlichen Partnerschaften der EKHN und EKKW eingerichtet. Die hier aus-
geschriebene Stelle hat den inhaltlichen Fokus auf die Beziehungen innerhalb Europas und der USA.

Die Stelle umfasst folgende Aufgabenbereiche:

- Entwicklung und Begleitung der Beziehungen zu den gesamtkirchlichen Partnerschaften der EKHN und EKKW in
Europa und den USA sowie den europaischen Kirchenbliinden

- Beratung, Begleitung und Geschaftsfiihrung der hessen-nassauischen und kurhessischen Aktion Hoffnung fir Ost-
europa

- Geschaftsfiihrung des von EKHN und EKKW gemeinsamen Vergabeausschusses Hoffnung fur Osteuropa

- Beratung und Begleitung von Gemeinden der EKHN und EKKW in ihren Beziehungen zu Kirchen / Gemeinden in
Europa und den USA

- Kontaktpflege zu den Diasporawerken
- Fortbildungsangebote, Seminare und Vortrage im Aufgabenfeld
- Beratung der Leitungsorgane der EKHN und EKKW im Aufgabenfeld

- Vertretung des Zentrums Oekumene und der beiden Kirchen in regionalen und bundesweiten Gremien und Ein-
richtungen des Aufgabenfeldes.

Von dem*der Bewerber*in werden erwartet:

- Theologische Kompetenz und Sprachféahigkeit sowie Kenntnisse der theologischen und gesellschaftspolitischen
Debatten im Aufgabenfeld

- Erfahrungen in der kirchlichen Partnerschaftsarbeit

- Erfahrungen in der Gemeindearbeit

EKHN Stellenbérse Ausschreibungsnummer P010125
(Bei Kommunikation mit der Stellenbérse bitte unbedingt angeben!)


mailto:sabine.winkelmann@ekhn.de
mailto:celina.maruhn@ekhn.de
mailto:sabine.winkelmann@ekhn.de
mailto:sabine.winkelmann@ekhn.de

- Erfahrungen in der Diasporaarbeit
- Kollegialitat und Teamfahigkeit.

Der*Die Stelleninhaber*in arbeitet eng mit den anderen Referent*innen fiir die Partnerschaftsarbeit zusammen. Die
Stelle ist dem Fachbereich Entwicklung — Partnerschaft — Interkulturelles Lernen zugeordnet.

Bewerben kénnen sich Pfarrer*innen und Pfarrer, die in der EKHN oder EKKW das Bewerbungsrecht haben. Die Be-
soldung erfolgt gemafl Pfarrerbesoldungsgesetz der EKHN. Dienstsitz ist das Zentrum Oekumene in Frankfurt. Die
Besetzung erfolgt fur 6 Jahre. Eine Verlangerung ist moéglich.

Die beiden Tragerkirchen des Zentrums Oekumene sind gegenwartig in Veranderungsprozessen. Im Rahmen von
konzeptionellen Uberlegungen kénnen sich daher Aufgabenbereiche und inhaltliche Anforderungen andern.

Der Bewerbungsschluss ist in Abstimmung mit beiden Kirchen der 28. Februar 2025.
Weitere Auskinfte gibt gerne:

- OKR Detlev Knoche, Leiter des Zentrums Oekumene, Tel.: 069 976518-13, E-Mail: knoche@zentrum-oeku-
mene.de

Bewerbungen richten Sie bitte auf dem Dienstweg an:

- Kirchenverwaltung der EKHN, Referat Personalservice Pfarrdienst, Paulusplatz 1, 64285 Darmstadt.
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