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Im Evangelischen Dekanat Hochtaunus ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 

B-Kirchenmusikstelle 

(m/w/d) 

100 %-Stelle, unbefristet 

zu besetzen. 
Dienstort: Usingen, Evangelische Laurentiuskirche, Nachbarschaftsraum Usinger-Land-Nord 

Ihr Dienstort: Usingen ist Teil des Nachbarschaftsraums Usinger-Land-Nord, der sich über die Kommunen Usingen, 
Weilrod und Grävenwiesbach erstreckt. Neben- und ehrenamtliche Kirchenmusik gibt es in allen Kirchen und Gemeinden, 
aber die Laurentiuskirche ist das kirchenmusikalische Zentrum; dort soll hauptamtliche Kirchenmusik verankert sein.  

Ihr Nachbarschaftsraum: Die ausgeschriebene Stelle ist Teil des hauptamtlichen Verkündigungsteams Usinger-Land-
Nord mit derzeit 4,5 besetzten Pfarrstellen (5 Pfarrpersonen) und einer Gemeindepädagogin. Dienstlich, mit Dienstsitz, 
Gremienverpflichtung etc. sind Sie dem Nachbarschaftsraum Usinger-Land-Nord zugeordnet mit Tätigkeitsschwerpunkt in 
Usingen.  

Ihr Resonanzraum: Direkt an den Nachbarschaftsraum Usinger-Land-Nord und die Stadt Usingen angrenzend, beginnt 
der Nachbarschaftsraum Usinger-Land-Süd. In 5 km Entfernung zur Usinger Laurentiuskirche liegt die Kirche von 
Wehrheim, in 7 km Entfernung die Kirche von Anspach. Beide gehören zum benachbarten, südlichen Nachbarschaftsraum 
mit den größeren Orten Wehrheim und Neu-Anspach. Die Orte sind „durchlässig“, die Leute leben miteinander, gehen hier 
oder dort einkaufen, Jugendliche besuchen hier oder dort weiterführende Schulen … Wir wünschen uns, dass 
hauptamtliche Kirchenmusik projektweise oder mit anderen konzeptionellen Ideen auch über nachbarschaftsräumliche 
Grenzen hinausklingt. Der klare Dienstort Usingen steht jedoch nicht in Frage, ebenso gehören Sie in diesem 
Nachbarschaftsraum nicht zum Verkündigungsteam und Sie haben dort keine regelmäßige Gremienverpflichtung. 

Ihre Kirche: Die Usinger Laurentiuskirche wurde um 1658 wieder aufgebaut und ist frisch renoviert. Sie ist nicht nur ein 
architektonischer, sondern vor allem auch ein kirchenmusikalischer Mittelpunkt im Usinger Land. Sie verfügt über 350 
Plätze und eine ausgezeichnete Akustik. Chormusik hat in der Usinger Gemeinde einen hohen Stellenwert und dank der 
Arbeit der bisherigen Stelleninhaber*innen auch eine hohe Qualität. Usingen, am nordöstlichen Rand des Taunus gelegen, 
befindet sich etwa 40 Autominuten entfernt von Frankfurt und ist verkehrsmäßig durch die Taunusbahn und Regionalbusse 
recht gut angebunden. Alle Schulformen sind vor Ort. 

An Ihrem Dienstort Usingen erwartet Sie: 

- eine kirchenmusikalisch interessierte und engagierte Gemeinde mit Angeboten für Kinder, Erwachsene und 
Senior*innen und großem Respekt vor der Tätigkeit einer Chorleiter*in. 

- zwei Kinderchöre (20 Kinder) 

- eine motivierte Kantorei (40 Mitglieder) 

- ein Seniorenchor (25 Mitglieder) mit eigener Chorleiterin 

- ein Budget für kammermusikalische Angebote 

- nebenamtliche Organisten 

- ein Posaunenchor mit eigenem Chorleiter 

- ein Flügel (in der Kirche) 

- eine 2-manualige neobarocke Orgel (Hardt, 31 Register), soll demnächst saniert und leicht umgestaltet werden 

- eine Truhenorgel (Eigentum des Dekanats) 

- ein Gemeindehaus mit schönem, hellen Probensaal  

- Orffinstrumentarium, Bandequipment, ein neues Yamaha-Clavinova, ein transportables E-Piano 

Die Einstellungsvoraussetzungen sind im § 5 KiMusG der EKHN (Anstellungsfähigkeit) geregelt. Quelle: 
https://www.kirchenrecht-ekhn.de/document/18938 

Wir wünschen uns eine engagierte Persönlichkeit, die ihr Knowhow und ihre Freude am Singen gern mit Menschen aller 
Altersgruppen teilt. Der Schwerpunkt der Tätigkeit liegt am Dienstort Usingen 

- in der Leitung der Kinderchöre, Aufbau des Jugendchors sowie 

- der Leitung der Kantorei  

- einmal im Monat die musikalische Gestaltung eines Gottesdienstes  

- Betreuung der Sanierung und Umgestaltung der Orgel in der Usinger Kirche 

Für die Nachbarschaftsräume Usinger-Land-Nord und Usinger-Land-Süd stellen wir uns vor: 

- die Gestaltung, Koordination und die Organisation von kirchenmusikalischen Konzerten  

https://www.kirchenrecht-ekhn.de/document/18938
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- Koordination der Chor- und Kinderchorarbeit 

- Angebot kirchenmusikalischer Projekte 

- Förderung des Organist*innennachwuchses 

- Förderung der Popularmusik 

- Mitarbeit im Dekanat 

Die Vergütung erfolgt nach der E9 der KDO sowie betriebliche Altersvorsorge (EZVK). (Vergütungsverordnung der EKHN:  

http.//www.kirchenrecht-ekhn.de/document/20497#s52510092) 

Nähere Auskünfte erteilen Ihnen gerne: 

- Stv. Dekanin Claudia Biester Tel.: 06172 3088-14 

- Dekanatskantorin Carola Annett Rahn, Tel.: 06083 940131 

- Pfarrer Dr. Hans-Jörg Wahl, Tel.: 06081 3863 

- Propsteikantor Clemens Bosselmann, Tel.: 0611 23858381 

Die eingehenden Bewerbungsunterlagen werden nicht zurückgesendet und nach Ablauf von 3 Monaten nach Ende der 
Bewerbungsfrist datenschutzrechtlich vernichtet. Mit der Einreichung Ihrer Bewerbung erklären Sie hierzu Ihr 
Einverständnis. 

Diskriminierungsfreie Bewerbungsverfahren nach dem AGG sind in der EKHN Standard. 

Bewerbungen von Menschen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung besonders berücksichtigt. 

Bitte beachten Sie, sofern Sie Ihre Bewerbung per E-Mail einreichen, dass Gefährdungen der Vertraulichkeit und der 
unbefugte Zugriff Dritter bei einer Kommunikation per unverschlüsselte E-Mail nicht ausgeschlossen werden können. 

Ihren aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum 15.09.2025 an folgende Anschrift: 

Ev. Dekanat Hochtaunus, Heuchelheimer Straße 20, 61348 Bad Homburg oder per Mail an: dekanat.hochtaunus@ekhn.de 

Bewerbungsgespräche finden voraussichtlich statt am: 24. und 25. September 2025, 
Vorstellungen ab 20. Oktober 2025. 
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