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Das Evangelische Dekanat Odenwald sucht zum 1. Februar 2025 eine/einen 

Gemeindepädagogin/Gemeindepädagogen oder 
Gemeindediakonin/Gemeindediakon oder 
Sozialpädagogin/Sozialpädagogen bzw. 

Sozialarbeiterin/Sozialarbeiter 
mit gemeindepädagogischer Qualifikation 

als Dekanatsjugendreferent/Dekanatsjugendreferentin 

(m/w/d) 

100 %-Stelle, unbefristet 

Zum Evangelischen Dekanat Odenwald gehören drei Nachbarschaftsräume mit 18 Kirchengemeinden und etwa 
30.000 Gemeindemitgliedern. Das Dekanat ist geprägt durch seine ländliche Struktur und die räumliche 
Ausdehnung. Im gemeindepädagogischen Dienst sind noch weitere 4 Stellen (Voll- und Teilzeit) vorhanden. 

Das Dekanatszentrum liegt in der Kurstadt Bad König sehr zentral im Zuständigkeitsbereich. 

Hier steht auch ein Büro zur Verfügung. 

Ihre Aufgabenbereiche sind: 

- Angebote im Bereich Freizeiten für Kinder und Jugendliche; Planung, Vorbereitung und Durchführung von 
überörtlichen Veranstaltungen (z. B. Seminare, Lehrgänge, Studienfahrten, Projekte, Jugendgottesdienste, 
Kinderklostertage, Konfitage, usw.) 

- Förderung und Unterstützung der ökumenischen Kinder- und Jugendarbeit; 

- Kontaktpflege zu anderen Jugendverbänden 

- Öffentlichkeitsarbeit für die Evangelische Kinder- und Jugendarbeit, in Zusammenarbeit mit dem 
Öffentlichkeitsreferenten des Dekanats, einschließlich der Homepagegestaltung und der Betreuung des 
Instagram-Accounts 

- Zuständigkeit für Umsetzung Bundeskinderschutzgesetz und Sicherung des Kindeswohls 

- Gewinnung, Begleitung und Qualifizierung von ehrenamtlichen Mitarbeiter*innen (Juleica) 

- Unterstützung und Beratung der Kolleg*innen im Gemeindepädagogischen Dienst 

- Durchführung von Fach- und Koordinationsgesprächen der Arbeitsgemeinschaft Gemeindepädagogischer 
Dienst im Dekanat 

- Seelsorge und Beratung 

- Koordinierung der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen im Dekanat 

- Geschäftsführung des Jugendverbandes / EJVD; Ansprechpartner*in für Gemeindejugendausschüsse und 
Gemeindejugendvertretungen, Mitgliedschaft in verschiedenen Ausschüssen auch anderer Organisationen 
(Kreisjugendring, Jugendhilfeausschuss, Fachausschuss Förderung der Jugendhilfe, usw.) 

- Teilnahme an für die Arbeit relevanten Konferenzen des Fachbereichs Kinder und Jugend im Zentrum Bildung 
der EKHN 

- Innovative Projektentwicklung (z. B. Spiritualität, Erlebnispädagogik, Musikangebote, Theaterangebote, usw.) 

- Projekte in der Zusammenarbeit mit Schulpfarrer*innen (z. B. Tage der Orientierung) 

- Weiterentwicklung der Arbeit mit, von und für Kinder(n) und Jugendliche(n) 

- Zusammenarbeit mit anderen Fach- und Profilstellen 

Wir bieten dem*der Bewerber*in Bewerber: 

- Eine unbefristete 100 %-Stelle 

- Einen abwechslungsreichen Arbeitsplatz mit viel Gestaltungsfreiheit 

- Offenheit für das, was Sie an Ideen und Visionen mitbringen 

- Ein innovatives gemeinpädagogisches Konzept 

- Eine konstruktive Begleitung durch die Dekanatsleitung, die Kolleg*innen und die Jugendvertretung 

- Einen sehr schönen Arbeitsplatz im Herzen von Bad König 

- Eine Eingruppierung nach den Bestimmungen der KDO 
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Wir wünschen uns von der Bewerberin/dem Bewerber: 

- Pädagogische Kompetenz und religiöse Sprachfähigkeit 

- Gestaltungsfreude, christliches Miteinander zu praktizieren und initiieren 

- Kreativität, strategisches Denkvermögen und Organisationstalent 

- Fähigkeit zur Netzwerkbildung und Kooperation 

- Fähigkeit zum konzeptionellen Denken und Handeln für ein ländliches Dekanat und seine Regionen 

- Freude an der Zusammenarbeit mit Kindern und Jugendlichen sowie Haupt- und Ehrenamtlichen 

- Teamfähigkeit und Kollegialität 

- Gute Kenntnisse in arbeitsplatzbezogener EDV 

Die Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung, die Mitgliedschaft in der Evangelischen Kirche, und den Besitz der 
Fahrerlaubnis (B) setzen wir voraus. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

Diskriminierungsfreie Bewerbungsverfahren nach dem AGG sind in der EKHN Standard. 
Bewerbungen von Menschen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung besonders berücksichtigt. 

Für mehr Informationen empfehlen wir unsere Dekanatshomepage www.evangelisch-im-odenwald.de oder Sie 
wenden sich an: 

- Dekan Carsten Stein, Tel.: 0171 2467797, E-Mail: carsten.stein@ekhn.de 

- Präses Sandra Schultheis, Tel.: 06063 860350; E-Mail: sandra.schultheis@ekhn.de 

Bitte richten Sie Ihre vollständige Bewerbungsunterlagen bis 6. Dezember 2024 an das: Evangelische Dekanat 
Odenwald, Schlossplatz 6, 64732 Bad König, dekanat.odenwald@ekhn.de 

__________ 
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