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Wir suchen ab sofort für die Leitungsstelle des Evangelischen Zentrums für Interkulturelle Bildung im 
Nachbarschaftsraum Mörfelden – Walldorf – Kelsterbach – Raunheim sucht das Evangelische Dekanat Groß-Gerau 
- Rüsselsheim eine*n 

Gemeindepädagog*in oder 
Gemeindediakon*in oder 
Sozialpädagog*in bzw. 

Sozialarbeiter*in 
mit gemeindepädagogischer Qualifikation 

(w/m/d) 

100 %-Stelle, unbefristet  

Zum Evangelischen Dekanat Groß-Gerau – Rüsselsheim mit Sitz in Rüsselsheim gehören ca. 52.500 evangelische 
Christ*innen in sechs Nachbarschaftsräumen.  

Das Evangelische Zentrum für Interkulturelle Bildung (EZIB) wird vom Nachbarschaftsraum der Evangelischen 
Kirchengemeinden Mörfelden, Walldorf, Kelsterbach und Raunheim und dem Evangelischen Dekanat Groß-Gerau 
– Rüsselsheim betrieben. Die Arbeit des EZIB baut auf die biblische Grundüberzeugung der Würde aller Menschen 
und auf Gottes Verheißungen für eine gerechte Welt. Evangelische Bildungsarbeit in unserer religiös und kulturell 
vielfältigen Gesellschaft lässt sich auf die Pluralität ein und entwickelt Bildung als Geschehen im Dialog miteinander. 

Entsprechende Angebote werden mit den Menschen im Nachbarschaftsraum entwickelt und fördern den Dialog 
und Austausch in unserer super-diversen Gesellschaft. Ziel ist eine weite Öffnung nicht nur für Mitglieder der Kirche, 
sondern für alle, die im Nachbarschaftsraum leben, um gemeinsam und miteinander ein gutes Zusammenleben zu 
gestalten. Alle Menschen, mit und ohne Migrationsgeschichte, jeden Alters, Geschlechts und Glaubens sind 
willkommen.  

Dazu gehört zum Beispiel die Hausaufgabenhilfe (1. – 6. Klasse) im Zentrum, die seit 50 Jahren besteht und vor 
allem von Kindern mit internationaler Biografie besucht wird. Seit 2 Jahren hat auch die „Partnerschaft für 
Demokratie Mörfelden-Walldorf“ ihren Sitz im EZIB.  

Zu Ihren Aufgaben in dieser Leitungsstelle gehören:  

- Sie entwickeln Sensibilität für religiöse Fragen in einem säkularen und gleichzeitig multireligiösen Umfeld und 
setzen den interreligiösen Dialog fort.  

- Sie initiieren und begleiten niedrigschwellige und offene Angebote in diesem Themenfeld.  

- Sie arbeiten mit den Kirchengemeinden im Nachbarschaftsraum und dem Verkündigungsteam zusammen.  

- Sie nehmen die Personalverantwortung für die zwei im EZIB ansässigen Stellen wahr und für die 
ehrenamtlichen Mitarbeiter*innen. 

- Sie begleiten und steuern die konzeptionellen und administrativen Aufgaben in der Hausaufgabenhilfe.  

- Sie kooperieren mit den Einrichtungen in Mörfelden-Walldorf, im Nachbarschaftsraum und mit den 
Religionsgemeinschaften in den drei Kommunen. Ebenso vernetzen Sie sich strukturell und inhaltlich auf 
Dekanats-, Landeskirchen- und Kreisebene.  

Sie bringen mit: 

- ein abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit mit der Zusatzqualifikation Gemeindepädagogik (kann auch 
berufsbegleitend erworben werden) 

- Interesse an theologischen Fragestellungen und die Fähigkeit, christliche Positionen reflektiert zu vertreten  

- kommunikative, integrative und soziale Kompetenz im Umgang mit Menschen in ihrer Diversität  

- Interesse an und möglichst Erfahrung im Bereich interkultureller / interreligiöser Bildungsarbeit  

- betroffenensensible und rassismuskritische Haltung  

- Eigeninitiative, Kreativität, die Fähigkeit zum selbständigen Arbeiten und einen kooperativen Leitungsstil 

- Reflexions- und Teamfähigkeit in der interdisziplinären Zusammenarbeit  

- Belastbarkeit und Flexibilität in der Einteilung der Arbeitszeit; Bereitschaft zu Abend- und Wochenendterminen  

- Die Mitgliedschaft in einer Gliedkirche der EKD wird aufgrund der Art der Tätigkeit in Verbindung mit der ev. 
Konfession vorausgesetzt. 

- Führerschein Klasse B (wünschenswert) und gute EDV Kenntnisse 

Wir bieten Ihnen  

- einen abwechslungsreichen Arbeitsplatz mit Potenzial zur Weiterentwicklung 

- ein innovatives interkulturelles Konzept  
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- fachliche Unterstützung und Begleitung  

- Möglichkeit zu Supervision und Coaching  

- Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten  

- Möglichkeit auch zu mobilem Arbeiten  

- Vergütung nach KDO E10 

Wir ermutigen speziell strukturell benachteiligte Personen, sich zu bewerben. Informationen zu uns finden sich 
hier: https://ev-dekanat-gross-gerau-ruesselsheim.ekhn.de/arbeitsstellen/interkulturelles-zentrum.html 

Nähere Auskünfte erteilen Ihnen gerne: 

- Gisela Kögler (Vorsitzende der Dekanatssynode des Evangelischen Dekanats Groß-Gerau-Rüsselsheim)  
Tel.: 0173 6616439, oder per E–Mail: Gisela.Koegler@ekhn.de  

- Kristin Flach-Köhler (Leiterin EZIB) Tel.: 06105 274700 oder per E-Mail: Kristin.Flach-Koehler@ekhn.de  

- Wolfgang Prawitz (Pfarrer für Ökumene) Tel.: 06142 9136721 oder per E-Mail: Wolfgang.Prawitz@ekhn.de  

Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis zum 31.08.2025 an das Evangelische Dekanat Groß-Gerau – Rüsselsheim, 
E-Mail: Dekanat.Gross-Gerau-Ruesselsheim@ekhn.de  

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

Diskriminierungsfreie Bewerbungsverfahren nach dem AGG sind in der EKHN Standard. 
Bewerbungen von Menschen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung besonders berücksichtigt. 

__________ 
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