Das Evangelische Dekanat Worms-Wonnegau sucht baldmdglichst eine*n

Gemeindepadagog*in oder
Gemeindediakon*in oder
Sozialpadagog*in bzw.
Sozialarbeiter*in
mit gemeindepadagogischer Qualifikation

(m/wi/d)
75 %-Stelle, unbefristet

Zum Evangelischen Dekanat Worms-Wonnegau gehéren 34 Kirchengemeinden, aufgeteilt in 6
Nachbarschaftsbereiche. Die ausgeschriebene Stelle ist im Nachbarschaftsbereich Altrhein-Wonnegau (6
Kirchengemeinden) verortet und wurde in Kooperation mit der politischen Verbandsgemeinde Eich eingerichtet.
Somit umfasst sie 50 % gemeindepadagogische und 25 % kommunale Tatigkeiten. Der Schwerpunkt der Arbeit
liegt in der Verantwortung fir ein jugendpflegerisches Netzwerk und der Initiierung von Angeboten auRerschulischer
Jugendarbeit im [&ndlichen Raum.

Zu lhren Aufgabengebieten gehoéren
- Leitung des offenen Jugendtreffs in Eich und AulRenstelle Hamm

- Beratung, Begleitung und Unterstiitzung einzelner Jugendlicher und Gruppen sowie Zusammenarbeit mit Eltern,
Amtern und Beratungsstellen

- Planung und Durchfiihrung kreativer, kultureller und freizeitpadagogischer Angebote in Zusammenarbeit mit
Ehrenamtlichen und/oder Honorarkraften, wie z. B. Ferienspiele, Freizeitarbeit, Workshops

- Zielgruppenspezifische Angebote in der Arbeit mit Konfirmand*innen gemeinsam mit dem Verkiindigungsteam
- Kooperation und Netzwerkarbeit mit den Institutionen, Vereinen und Verbanden vor Ort

- Kooperation mit dem Jugendverband Evangelische Jugend auf Dekanatsebene

- Begleitung des Jugendbeirates der VG Eich

- Verwaltung der finanziellen Ressourcen fir die Jugendarbeit

- Umsetzung der giiltigen Regelungen zum Kindesschutz und zur Sicherung des Kindeswohls gemaR dem
Gewaltpraventionsgesetz.

- Teilnahme an fiir die Arbeit relevanten Konferenzen, (z. B.: des Fachbereichs Kinder und Jugend im Zentrum
Bildung, der EKHN, im Dekanat) sowie Netzwerktreffen der Kreisjugendpflege Alzey-Worms

Voraussetzungen fiir eine Bewerbung sind
- Praktische Erfahrung in der Jugendarbeit, speziell in der offenen Jugendarbeit
- Teamfahigkeit, Integrationsfahigkeit und Fahigkeit zur Kooperation, soziale und kommunikative Kompetenz

- Erfahrungen mit Projektmanagement (eigenverantwortliches, strukturiertes Arbeiten und die Fahigkeit sich
selbst zu strukturieren)

Wir bieten an:

- Eine Vergltung nach KDO E9+50

- Weihnachtsgeld und Zusatzversorgung

- Eigenstandiges Arbeiten mit viel Gestaltungsspielraum

- Fort- und Weiterbildungsmaéglichkeiten sowie Supervision
- Feste Ansprechperson in der Einarbeitungszeit

- Die gemeindepadagogische Zusatzqualifikation kann berufsbegleitend erworben werden.
Die Mitgliedschaft in der Evangelischen Kirche und den Besitz der Fahrerlaubnis (B) setzen wir voraus.

Weitere Informationen erhalten Sie in der Fachstelle fiir die Arbeit mit, von und fir Kinder(n) und Jugendliche(n)
des Dekanats Worms-Wonnegau bei Dekanatsjugendreferentin Johanna ClauBnitzer-Piel,
Johanna.Claussnitzer@ekhn.de, Tel.: 01578-6252622

EKHN Stellenbérse Ausschreibungsnummer G060425
(Bei Kommunikation mit der Stellenbérse bitte unbedingt angeben!)


mailto:Johanna.Claussnitzer@ekhn.de

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

Bewerbungen richten Sie bitte bis zum 30. Juni 2025 an das Evangelische Dekanat Worms-Wonnegau,
Seminariumsgasse 1, 67547 Worms, z. Hd. Herrn Prases Alexander Ebert, dekanat.worms-wonnegau@ekhn.de

Diskriminierungsfreie Bewerbungsverfahren nach dem AGG sind in der EKHN Standard.

Bewerbungen von Menschen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung besonders beriicksichtigt.
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