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Das Evangelische Dekanat Hochtaunus sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine*n 

Gemeindepädagog*in oder 
Gemeindediakon*in oder 
Sozialpädagog*in bzw. 

Sozialarbeiter*in 
mit gemeindepädagogischer Qualifikation  

missionarisch-innovatives Arbeiten im Dekanat Hochtaunus 

Evangelisch für alle – Menschen für christlichen Glauben begeistern  

(w/m/d) 

50 %-Stelle, unbefristet 

Sie lieben es, mit ganz unterschiedlichen Menschen ins Gespräch zu kommen, darüber was sie bewegt und über den 
christlichen Glauben. Sie wünschen sich, Kirche auf neue, innovative Weise sichtbar zu machen. Und haben Lust, hier 
bei uns im Dekanat missionarisch-innovative Formate und Ideen mit Menschen auszuprobieren, wie sie z. B. von midi 
oder in Erprobungsräumen entwickelt werden. Dann bewerben Sie sich bei uns im Dekanat, denn wir suchen genau 
Sie! 

Wer wir sind: 

Das Evangelische Dekanat Hochtaunus der Evangelischen Kirche in Hessen und Nassau (EKHN) liegt in der Rhein-
Main-Region in der Nähe von Frankfurt am Main und umfasst die Vordertaunus-Städte Bad Homburg, Oberursel, 
Steinbach und Friedrichsdorf sowie das eher ländlich geprägte Usinger Land, das sich im Taunus von Wehrheim und 
Usingen bis Weilrod und Grävenwiesbach erstreckt. Das Dekanat zählt knapp 45.000 Gemeindeglieder, die sich auf 5 
Nachbarschaftsräume verteilen, und 15 KiTas in der Gemeindeübergreifenden Trägerschaft (GüT). Zahlreiche 
Prädikant*innen und Lektor*innen wirken regelmäßig mit an der Verkündigung innerhalb unseres Dekanats. Zu den 
erfolgreichen dekanatsweiten Aktivitäten gehört seit einigen Jahren das sehr gut angenommene Dekanats-Tauffest im 
Hessenpark. 

Unsere Idee: 

Ob „Kirche nah bei den Menschen“, ein pop-up Segensangebot auf einem der vielen Feste in unserer Region oder 
andere Aktionen im Hessenpark oder auf dem Feldberg. Wir wünschen uns, dass evangelischer Glaube heute und 
morgen, die Begegnung mit Gott in den nächsten Jahren auf vielfältige Weise öffentlich gelebt werden. Wollen Sie das 
fröhlich und voller Begeisterung mitgestalten? Einige Kooperationen und etablierte Formate gibt es schon, anderes 
könnte hier vor Ort neu eingeführt werden – vieles davon im Dekanatsteam zusammen mit den regionalen Pfarrstellen 
und der Fachstelle Bildung. So setzen Sie vielleicht bei uns die Aktion ‚einfach heiraten‘ um, planen die Präsenz von 
Kirche bei Volksfesten in der Region oder entwickeln das niedrigschwellige Angebot auf den gut besuchten Märkten im 
Hessenpark (Ostermarkt, Erntemarkt, Adventsmarkt) weiter, wo Sie z. B. mit Kamishibai und Bastelangebot mit jungen 
Familien bezogen auf Anlässe im Kirchenjahr in Kontakt kommen.  

Ihre Aufgaben: 

- Wo gibt es spannende Projekte – in Deutschland wie international? Fast wie ein Trüffelschwein sind Sie auf der 
Suche. Das heißt konkret: Sie werden neue Ideen für innovative Formate, Veranstaltungen, Begegnungen, Posts 
oder Chatforen suchen, sie hier umsetzen und ausprobieren. Dabei nutzen Sie u. a. Ideen, die midi vorstellt 
(wie z. B. #Verständigungsorte), scouten das Angebot der Nordkirche mit der Frage, was davon auch bei uns gut 
machbar wäre, schauen bei freshX, der Church of England, in Erprobungsräumen der EKM oder in anderen 
innovativen Bereichen. 

- Sie suchen im Dekanat nach Interessierten, die projektbezogen mitmachen. Sie vernetzen und helfen den 
Nachbarschaftsräumen bei der Umsetzung, dass die Knospen, die da sind, zum Blühen kommen. Dabei arbeiten 
Sie eng zusammen mit der Fachstelle Bildung und den regionalen Pfarrstellen des Dekanats. 

- Ihre Welt und der Raum für diese Begegnungen sind in gleicher Weise die persönlichen Treffen vor Ort wie der 
rasche Austausch im Netz, ein Chatroom oder ein anderes Onlineformat. Denn Glauben leben und Kirche sichtbar 
machen findet für Sie selbstverständlich auch auf Insta, WhatsApp oder TikTok statt. 

- Außerdem gehört zu Ihrer Stelle die Vertretung unserer Dekanatsjugendreferentin bei Abwesenheit. Daher sind 
folgende Kooperationen mit der DJR Teil Ihrer Aufgabe, um im Vertretungsfall die Kontinuität/Weiterentwicklung in 
den gegenwärtigen Prozessen zu gewähren: Mitarbeit bei der dekanatsweiten Schulung von Ehrenamtlichen (im 
Sinne der Juleica-Standards), die Kenntnis und Beteiligung bei der steten Weiterentwicklung des 
Gewaltpräventionsgesetzes sowie der Kontakt zur EJVD. 

Das wünschen wir uns von Ihnen: 

- Der christliche Glaube ist Ihnen wichtig und bereitet Ihnen Freude. Gerne kommen Sie mit Menschen über Gott, 
Glaube und Kirche ins Gespräch.  

- Sie können auf Menschen zugehen, arbeiten zielorientiert und effizient, besitzen Organisationstalent und sehen 
den Umgang mit Menschen als einen entscheidenden Faktor zur Umsetzung Ihrer Ziele und Aufgaben.  
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- Bei der Wahrnehmung Ihrer großen Gestaltungsmöglichkeiten begreifen Sie sich als aktiven Teil des Dekanats-
Teams. Daher sehen Sie engagierte Teamarbeit und klare wie verlässliche Abstimmungsprozesse als Gewinn bei 
Ihren vielfältigen Aktivitäten.  

- Sicheres und fröhliches Auftreten auch vor größerem Publikum sind für Sie selbstverständlich.  

- Durch Zugriff auf ein Auto sind Sie gerne mobil im Dekanat unterwegs. 

Qualifikationen: 

- Sie verfügen über einen von der EKHN anerkannten Abschluss als Gemeindepädagog*in: ein abgeschlossenes 
Studium der Religions- bzw. Gemeindepädagogik oder eine vergleichbare von der EKHN anerkannte 
gemeindepädagogische Qualifikation [Zertifikat in Gemeindepädagogik] oder die Bereitschaft, die 
gemeindepädagogische Qualifikation berufsbegleitend zu erwerben.  

- Zugleich haben Sie Erfahrung darin, Glaube auch online zu vermitteln.  

- Sie sind Mitglied der evangelischen Kirche. 

Wir bieten Ihnen:  

- Gehalt nach KDO, Zusatzleistungen nach dem Familienbudget und arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge (EZVK) 

- Büro im Haus des Dekanats in der Heuchelheimer Str. 20 in Bad Homburg 

- Dienst-Laptop und Dienst-Smartphone 

Gerne stehen Ihnen für Rückfragen oder weitergehende Informationen zur Verfügung:  

- Dekanin Dr. Juliane Schüz, Tel.: 06172 3088-15, E-Mail: juliane.schuez@ekhn.de.  

- Dekanatsjugendreferentin Stephanie Schild, E-Mail: stephanie.schild@ekhn.de oder Tel.: 0177 8453652 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung bis zum 15.08.2025 an das Ev. Dekanat Hochtaunus, 
Heuchelheimer Str. 20, 61348 Bad Homburg, oder in einer PDF per Mail an dekanat.hochtaunus@ekhn.de – gerne 
auch mit einer kurzen Vorstellung in Form eines Videoclips oder mit Beispielen für die Online Aktivität. 

Diskriminierungsfreie Bewerbungsverfahren nach dem AGG sind in der EKHN Standard. 

Bewerbungen von Menschen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung besonders berücksichtigt. 

__________ 
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