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Das Evangelische Dekanat Hochtaunus sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine*n 

Gemeindepädagog*in oder 
Gemeindediakon*in oder 
Sozialpädagog*in bzw. 

Sozialarbeiter*in 
mit gemeindepädagogischer Qualifikation  

für die Arbeit mit Kindern und Familien im Usinger Land Süd 

(w/m/d) 

50 % einer Vollzeitstelle (19,75 Wochenstunden) unbefristet 

Sie haben Freude an der Konzeption und Umsetzung von Angeboten für Kinder und Familien? Gerne möchten Sie 
unterschiedliche Formate gemeinsam mit den Kirchengemeinden umsetzen? Hier bietet sich Ihnen eine 
spannende, abwechslungsreiche Aufgabe, in die Sie Ihre Fähigkeiten und Vorstellungen einbringen und bereits an 
vorhandenen Strukturen und Netzwerken anknüpfen können. 

Der Nachbarschaftsraum Usinger Land Süd wird als Gesamtkirchengemeinde die Kirchengemeinden Anspach, 
Arnoldshain, Hausen/Westerfeld, Rod am Berg und Wehrheim umfassen. Das hauptamtliche Verkündigungsteam 
besteht aktuell aus zwei Pfarrerinnen und drei Pfarrern, sowohl Ihre Stelle als auch eine weitere Pfarrstelle sind 
ausgeschrieben. Außerdem arbeiten neben Ihnen weitere drei Kolleginnen der Gemeindepädagogik in Teilzeit mit im 
Team mit Schwerpunkt in Wehrheim. 

Die kommunalen Gemeinden im Nachbarschaftsraum bieten Ihnen eine gute Anbindung an den Raum Frankfurt und 
das Rhein-Main-Gebiet sowie gute Infrastruktur. Viele Fachärzte sind vor Ort und in der näheren Umgebung 
ansässig. Es gibt mehrere Kindertagesstätten sowie Grundschulen in Arnoldshain, Neu-Anspach und Wehrheim und 
eine integrierte Gesamtschule in Neu-Anspach. Weitere Schulformen sind gut erreichbar.  

Das wünschen wir uns von Ihnen: 

- Freude an der Arbeit mit Kindern und Familien  

- Begeisterung, unseren christlichen Glauben mit Kindern und ihren Familien zu erleben und religiöse Bildung 
weiterzugeben 

- Gerne kommen Sie in Kontakt mit Kindern und ihren Familien und bauen Beziehungen auf 

- Sie schätzen und befördern die vertrauensvolle und zuverlässige Kommunikation mit Kolleg*innen wie 
Ehrenamtlichen 

- Selbstständiges Arbeiten und Interesse an konzeptioneller Arbeit 

- Vielleicht haben Sie bereits Erfahrung in der Arbeit mit Gruppen (auch aus dem Ehrenamt) 

- Auch Berufsanfänger*innen sind willkommen 

So stellen wir uns Ihren Aufgabenbereich vor: 

- Planung, Durchführung und Auswertung von religionspädagogischen Angeboten für Kinder und Familien  

- Weiterentwicklung der bestehenden Konzepte für Kinder- und Familiengottesdienste im Nachbarschaftsraum 

- Stärkung des evangelischen Profils der Familienarbeit  

- Gewinnung, Ausbildung und weitere Qualifizierung sowie Beratung und Begleitung von ehrenamtlich 
Mitarbeitenden in der Kinder- und Familienarbeit 

- Verantwortung in ihrem Nachbarschaftsraum für das Schutzkonzept des Dekanats im Bereich Kindeswohl 
gemäß dem Gewaltpräventionsgesetz 

- Vernetzung, Kooperation und Abstimmung mit den Kolleg*innen im hauptamtlichen Verkündigungsteam des 
Nachbarschaftsraums sowie mit den Mitarbeitenden des gemeindepädagogischen Dienstes in den 
Ortsgemeinden, den ehrenamtlich Mitarbeitenden, sowie mit Einrichtungen auf kommunaler Ebene 

- Zusammenarbeit mit den Mitarbeitenden im gemeindepädagogischen Dienst im Evangelischen Dekanat 
Hochtaunus (Dienstbesprechungen, gemeinsame Projekte) sowie im Dekanatskonvent 

- Öffentlichkeitsarbeit für den eigenen Arbeitsbereich und digitale Sichtbarkeit 

Wir bieten Ihnen: 

- Viele Gestaltungsmöglichkeiten nach eigenen Begabungen und Impulsen in Ihrem Arbeitsbereich  

- Wertschätzende Teamarbeit mit den Hauptamtlichen im Verkündigungsteam  

- Eigenverantwortliche und selbstständige Tätigkeit 
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- die Vernetzung und Zusammenarbeit mit den Gemeindepädagoginnen und Gemeindepädagogen des Dekanats 
sowie Supervision im Team 

- die Begleitung und Unterstützung durch die Dekanatsjugendreferentin  

- Vergütung nach Richtlinien der KDO (E9 + 50 %) sowie arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge (EZVK) 

- Zusätzlichen Leistungen und Zuschüsse zu Brillen, Schulausbildung/Betreuung der Kinder, etc. nach dem 
Leistungskatalog unseres Familienbudgets 

- Dienstlaptop und Mobiltelefon 

Voraussetzungen für eine Bewerbung sind:  

- Begeisterung und Kreativität für Ihre Aufgaben und die Fähigkeit, auf Kinder und Familien einzugehen 

- ein abgeschlossenes Studium der Religions- bzw. Gemeindepädagogik oder eine vergleichbare von der EKHN 
anerkannte gemeindepädagogische Qualifikation (Zertifikat in Gemeindepädagogik) oder die Bereitschaft, die 
gemeindepädagogische Qualifikation berufsbegleitend zu erwerben 

- Bereitschaft, die eigenen Gaben und Fähigkeiten in das Verkündigungsteam einzubringen, aber gleichzeitig 
auch selbstständig tätig zu sein  

- Die Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung, den Führerschein Klasse B und die Mitgliedschaft in der 
Evangelischen Kirche 

Ansprechpartnerin im Dekanat ist Dekanin Dr. Juliane Schüz: juliane.schuez@ekhn.de  

Dekanatsjugendreferentin Stephanie Schild steht Ihnen für inhaltliche Fragen gerne zur Verfügung, per Mail: 
stephanie.schild@ekhn.de oder Tel.: 0177 8453652. 

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum 15. August 2025 an den Dekanatssynodalvorstand des Ev. 
Dekanats Hochtaunus, Heuchelheimer Str. 20, 61348 Bad Homburg oder in einer PDF per Mail an 
dekanat.hochtaunus@ekhn.de. 

Diskriminierungsfreie Bewerbungsverfahren nach dem AGG sind in der EKHN Standard. 
Bewerbungen von Menschen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung besonders berücksichtigt. 

__________ 
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