Das evangelische Dekanat Hochtaunus sucht zum nachstmdglichen Zeitpunkt eine/einen

Gemeindepadagogin/Gemeindepadagogen oder
Gemeindediakonin/Gemeindediakon oder
Sozialpadagogin/Sozialpadagogen bzw.
Sozialarbeiterin/Sozialarbeiter
mit gemeindepddagogischer Qualifikation

(m/w/d)
75% einer Vollzeitstelle (29,25 Wochenstunden) unbefristet
Sollte die Qualifikation nicht vorliegen, so ist diese zu erwerben. Dies kann auch berufsbegleitend geschehen.

Die vier evangelischen Kirchengemeinden der Stadt Friedrichsdorf (ca. 25.000 Einwohner*innen) bieten Uber ihre
Gemeindegrenzen hinweg Arbeit flir und mit Kindern, Jugendlichen und Familien an. Hierfiir wurde vom Dekanat
Hochtaunus im Jahr 2019 eine 75%-Stelle eingerichtet.

Die Arbeit wird begleitet von einem U(bergemeindlichen Kinder- und Jugendausschuss in der Region. In
Zusammenarbeit mit den Ehrenamtlichen im Ausschuss und in den Gemeinden kdonnen Sie Bewahrtes fortsetzen,
aber auch Neues aktiv mitgestalten und persénliche Ideen und Vorstellungen einbringen.

Ab dem Jahr 2024 bilden die 4 Kirchengemeinden durch Beschluss der Dekanatssynode einen Nachbarschaftsraum.
Dies bedeutet, dass die Arbeit kinftig innerhalb des Verkiindigungsteams geschehen wird, fir das die
Aufgabenverteilung noch (genauer) abgesprochen werden muss.

Wenn Sie Freude an der Konzeption und Umsetzung von Angeboten haben und unterschiedliche Formate fiir Kinder,
Jugendliche und Familien gemeinsam mit den Kirchengemeinden umsetzen wollen, bietet sich lhnen hier eine
spannende, abwechslungsreiche Aufgabe, in die Sie Ihre Fahigkeiten und Vorstellungen einbringen kdnnen.

Wir wiinschen uns von lhnen:

- ein abgeschlossenes Studium der Religions- bzw. Gemeindepadagogik oder eine vergleichbare von der EKHN
anerkannte gemeindepadagogische Qualifikation (Zertifikat in Gemeindepadagogik) oder die Bereitschaft die
gemeindepadagogische Qualifikation berufsbegleitend zu erwerben

- Wir freuen uns auch Uber Bewerbungen von Personen mit Fachkenntnissen, die z. B. von Absolvent*innen
padagogischer Berufe (DQR 6-Niveau) nachweisen kénnen.

- Freude an der Arbeit mit Kindern, Jugendlichen und Familien im Kontext ihrer Lebenswelt und der christlichen
Botschaft

- Kontaktfreude und Kommunikationsfahigkeit
- Selbststandiges Arbeiten und Interesse an konzeptioneller Arbeit

- Mitarbeit im Verkundigungsteam sowie die Bereitschaft und Fahigkeit zur Kooperation mit ehrenamtlich und
hauptamtlich Mitarbeitenden

Zu lhren Aufgabengebieten gehoren:

- Planung und Durchfiihrung von gemeindetbergreifenden/nachbarschaftsraumbezogenen Angeboten fiir Kinder
im Grundschulalter (Ferienangebote, Freizeiten)

- Mitarbeit in der Konfirmandenarbeit (gemeinsame Projekte im Nachbarschaftsraum)
- Planung und Mitwirkung bei Konfi-Ausfliigen und -Freizeiten
- Begleitung von Konfi-Teamern

- Gewinnung, Ausbildung und weitere Qualifizierung sowie Beratung und fachliche Begleitung von ehrenamtlich
Mitarbeitenden (z. B. Konfi-Teamern)

- Umsetzung der glltigen Regelungen zum Kindesschutz und zur Sicherung des Kindeswohls gemaR des
Gewaltpraventionsgesetzes

- Angebot von Elternabenden und/oder Seminaren fiir Konfirmandeneltern

- Teilnahme an fiir die Arbeit relevanten Konferenzen, wie z. B. des Fachbereichs Kinder und Jugend im Zentrum
Bildung der EKHN

- Zusammenarbeit mit den Ehrenamtlichen in den Gemeinden

- Zusammenarbeit mit den Mitarbeitenden im gemeindepadagogischen Dienst im Evangelischen Dekanat
Hochtaunus (Dienstbesprechungen, gemeinsame Projekte)

- Fortfuhrung und Entwicklung der bestehenden Kontakte und Kooperationen mit dem EJW Bad Homburg

Wir bieten lhnen:

EKHN Stellenbérse Ausschreibungsnummer G050324
(Bei Kommunikation mit der Stellenbérse bitte unbedingt angeben!)



- Vergltung nach Richtlinien der KDO sowie arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge (EZVK)
- Eigenverantwortliche und selbststandige Tatigkeit

- Viele Gestaltungsmdglichkeiten in lhrem Arbeitsbereich

- Wertschatzende Teamarbeit mit Ehrenamtlichen und Hauptamtlichen

- Eigenes Biiro, Laptop und Mobiltelefon

- Leistungen nach dem Familienbudget (z. B. Zuschiisse zu Brillen, Zahnersatz, etc.)

- Moglichkeit der Stellenerweiterung durch Projekte und/oder Religionsunterricht an unterschiedlichen
Schulformen

- Bei der Suche nach einer Wohnung sind wir selbstverstandlich behilflich.

Die Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung, die Mitgliedschaft in der Evangelischen Kirche und den Besitz der
Fahrerlaubnis (B) setzen wir voraus.

Ndhere Auskiinfte erteilt lhnen gerne:

- Dekanatsjugendreferentin Stephanie Schild steht Ihnen fiir Fragen gerne zur Verfligung, per Mail:
stephanie.schild@ekhn.de oder Tel.: 06172 308862.

Fir mehr Informationen empfehlen wir unsere Dekanatshomepage: https://www.evangelisch-hochtaunus.de/

lhre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum 31. Juli 2024 an den Dekanatssynodalvorstand des Ev.
Dekanats Hochtaunus, Heuchelheimer Str. 20, 61348 Bad Homburg oder in einer PDF per Mail an
dekanat.hochtaunus@ekhn.de.

Diskriminierungsfreie Bewerbungsverfahren nach dem AGG sind in der EKHN Standard.
Bewerbungen von Menschen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung besonders berlicksichtigt.
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