Das Evangelische Dekanat an der Lahn sucht zum nachstmaéglichen Zeitpunkt zwei

Gemeindepadagogin/Gemeindepadagogen oder
Gemeindediakonin/Gemeindediakon oder
Sozialpadagogin/Sozialpadagogen bzw.
Sozialarbeiterin/Sozialarbeiter
mit gemeindepddagogischer Qualifikation

(m/w/d)
2,0 Stellen im Gemeindepadagogischen Dienst
unbefristet, Teilzeit und Vollzeit moglich
1. Ausschreibung

Zum Evangelischen Dekanat an der Lahn gehoéren 37 Kirchengemeinden auf einer Flache von rund 700 gm, die
zum Grolteil der Flache des Landkreises Limburg-Weilburg entspricht. Das Evangelische Dekanat an der Lahn ist
Uberwiegend landlich gepragt, mit den zwei groReren Stadten Limburg und Weilburg. Es wird in finf Regionen
unterteilt.

Die Arbeit mit, von und fir Kinder(n), Jugendliche(n) und Familien ist Aufgabe des Gemeindepadagogischen
Dienstes, welcher insgesamt 6 volle Stellen umfasst. Die Arbeit ist auf Dekanatsebene angesiedelt und gliedert
sich in verschiedene Arbeitsbereiche.

Die zu besetzenden Arbeitsschwerpunkte sind:
- Arbeit mit jungen Erwachsenen

- Arbeit mit Konfirmand*innen

- Arbeit mit Familien

Sie konnen Sich mit Ihren persdnlichen Talenten und Begabungen in bis zu zwei der genannten Arbeitsbereiche
einbringen und lhre Fahigkeiten fir Gestaltungsfreirdume nutzen. Dabei arbeiten Sie im Team des
Gemeindepadagogischen Dienstes.

Zu lhren Aufgabengebieten gehoren:

- Entwicklung, Planung und Durchfiihrung von Projekten und Freizeitangeboten fir die jeweilige Zielgruppe, wie
z. B. spirituelle, kreative, medienpadagogische Angebote und Bildungsangebote

- Kooperation mit der Ev. Jugend
- Gewinnung, Qualifizierung und Begleitung von Ehrenamtlichen
- Forderung von Kooperation und Vernetzung mit inner- und auerkirchlichen Akteur*innen

- Teilnahme an fir die Arbeit relevanten Konferenzen wie z.B. des Fachbereichs Arbeit mit Kindern und
Jugendlichen im Zentrum Bildung der EKHN

- Umsetzung der glltigen Regelungen zum Kindesschutz und zur Sicherung des Kindeswohls gemaR des
Gewaltpraventionsgesetzes

- Offentlichkeitsarbeit & social media

Wir wiinschen uns von lhnen:

- Freude an der Arbeit mit Menschen und Interesse an ihrer Lebenswelt

- padagogisches Geschick und religiose Sprachfahigkeit

- Kontaktfreude und gute Kommunikationsfahigkeit

- Kreativitat und Organisationstalent

- Fahigkeit zum und Freude am Arbeiten im Team mit Haupt- und Ehrenamtlichen
- Fahigkeit zur Selbstreflexion

- Gute PC-/ IT-Kenntnisse

- Kenntnisse im Bereich sozialer Medien

Wir bieten lhnen:

- unbefristete Stellen im Umfang von 50% bis 100%

- Vergutung nach KDO

- einen voll ausgestatteten Arbeitsplatz und die Mdglichkeit zum mobilen Arbeiten
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- ein abwechslungsreiches Arbeitsfeld, bei dem Sie die Méglichkeit haben, sich mit lhren persénlichen Wiinschen,
Gaben und Fahigkeiten bei der Umsetzung der Konzeption einzubringen.

- Zusammenarbeit mit Kolleg*innen verschiedener Berufsgruppen sowie Ehrenamtlichen
- regelmafige Team- und Arbeitstreffen

Die Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung, die Mitgliedschaft in der Evangelischen Kirche und den Besitz der
Fahrerlaubnis (B) setzen wir voraus.

Nédhere Auskiinfte erteilt lhnen gerne:
- Achim Schaad (stellvertretender Dekan) unter Tel.: 06471 8440 und E-Mail: achim.schaad@ekhn.de.
FUr mehr Informationen empfehlen wir unsere Dekanatshomepage: https://ev-dekanat-lahn.de/startseite.html

Ihr Interesse ist geweckt? Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung, gerne auch per E-Mail, bis zum 31. Mai 2024 an den
Dekanatssynodalvorstand des Evangelischen Dekanats an der Lahn, Dietkircher Weg 5a, 65549 Limburg, Mail:
Dekanat.Lahn@ekhn.de

Diskriminierungsfreie Bewerbungsverfahren nach dem AGG sind in der EKHN Standard.

Bewerbungen von Menschen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung besonders berticksichtigt.
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