Die Evangelische Kirchengemeinde Wehrheim/Taunus (Rhein-Main-Gebiet) sucht zum nachstméglichen Zeitpunkt
fiir die Kinder- und Jugendarbeit eine/einen

Gemeindepadagog*in oder
Gemeindediakon*in oder
Sozialpadagog*in bzw.
Sozialarbeiter*in
mit gemeindepéddagogischer Qualifikation

(miw/d)

50 %-Stelle, zunachst auf zwei Jahre befristet

aber mit Option auf unbefristete Verlangerung. Auch Berufsanfanger/innen sind willkommen.

Die Kirchengemeinde mochte Kindern und Jugendlichen Raume er6ffnen und gestalten, in denen pragende
Erfahrungen im Glauben an Jesus Christus gemacht, Freundschaften geschlossen und christliches Leben eingelibt
werden kann.

Wir wiinschen uns eine Mitarbeiterin / einen Mitarbeiter

mit einer Begeisterung fiir Jesus Christus und der Motivation, junge Menschen zum Glauben einzuladen

mit der Fahigkeit, das Evangelium altersgemafl und ganzheitlich weiterzugeben, und der Offenheit fir neue
Wege.

mit Interesse an der Begleitung von jungen Menschen in ihren Lebenswelten
mit Freude daran, auf Menschen zuzugehen und im Team zu arbeiten

mit der Bereitschaft zur Kooperation mit den anderen Mitarbeitenden des gemeindepadagogischen Dienstes im
Nachbarschaftsraum und Dekanat

mit Bereitschaft zur Teilnahme am Gemeindeleben

Erfahrung in der Arbeit mit Gruppen

Und das sind lhre Aufgaben:

Fortsetzung der bestehenden Jugendarbeit/Jugendgruppen, sowie Weiterentwicklung und Bereicherung durch
neue Akzente

Zusammenarbeit mit dem Gemeindejugendausschuss und den beiden anderen Stelleninhaberinnen (50 %-
Stelle + 25 %-Stelle) bei der Konzeption und Koordination der Jugendarbeit

Kooperation mit dem Jugendverband (Jugendvertretung im Dekanat) EJHN

Konzeption, Planung und Durchfiihrung von Jugendfreizeiten/tagen, sowie Konfirmandenfreizeit
Gewinnung, Begleitung und Férderung der Mitarbeitenden in der Konfirmanden- und Jugendarbeit
Umsetzung der giiltigen Regelungen zum Kindesschutz und zur Sicherung des Kindeswohls.

Betreuung der Jugend Website & Social Media Kanal

Wir bieten lhnen:

Mitarbeit in einer lebendigen und vielfaltigen Gemeinde

Zusammenarbeit mit einem engagierten und offenen Team von Mitarbeitenden
Die Chance eigene Impulse und Begabungen einzubringen

Arbeit in einem Team von Hauptamtlichen (2 Pfarrer, 2 Gemeindepadagoginnen)

Schwerpunkt der Arbeit in der Ev. Kirchengemeinde Wehrheim, darliiber hinaus Zusammenarbeit auf
Dekanatsebene bzw. in dem neugegrindeten Nachbarschaftsraum Usinger Land Sid.

Biro im Gemeindehaus, gute Ausstattung und groR3ziigige Raumlichkeiten fiir die Arbeit

Supervision im Hauptamtlichenteam des Dekanats
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- Eine Vergiitung nach den Richtlinien der KDO

Die Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung, die Mitgliedschaft in der Evangelischen Kirche und den Besitz der
Fahrerlaubnis (B) setzen wir voraus.

Den vollstandigen Text der Ausschreibung finden Sie unter: Web: www.kirche-wehrheim.de.

Nédhere Informationen erteilen lhnen gerne:
- Der Vorsitzende des Kirchenvorstandes: Wolfgang Patommel Tel.: 06081 57401
- Pfarrer Hans Ulrich Jox Tel.: 06081 952811

- Pfarrer Matthias Laux Tel.: 06081 958778

E-Mail: gemeindebuero@kirche-wehrheim.de

Ihre Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen richten Sie bitte bis zum 29.04.2025 an den Kirchenvorstand der
Evangelischen Kirchengemeinde Wehrheim, Oranienstralle 8a, 61273 Wehrheim.

Diskriminierungsfreie Bewerbungsverfahren nach dem AGG sind in der EKHN Standard.

Bewerbungen von Menschen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung besonders beriicksichtigt.
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