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Das Evangelische Jugendwerk Hessen e.V. sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine*n 

Gemeindepädagog*in oder 
Gemeindediakon*in oder 
Sozialpädagog*in bzw. 

Sozialarbeiter*in 
mit gemeindepädagogischer Qualifikation  

als Referent*in als Leitung der Heliand Mitarbeitenden und stellvertretende Geschäftsführung  

(m/w/d) 

100%-Stelle, unbefristet 

Das EJW Hessen wendet sich mit seiner religionspädagogischen Arbeit an Kinder, Jugendliche und junge 
Erwachsene im Alter von 8 bis über 30 Jahren. Mit den Gruppenangeboten, Treffen und Projekten in 43 
Kirchengemeinden durch die Arbeit von 14 hauptamtlich und über 500 ehrenamtlich Mitarbeitenden erreicht das 
EJW Hessen regelmäßig ca. 3.000 Kinder und Jugendliche. Hinzu kommen Mehrtages-, Wochenend- und 
Abendveranstaltungen sowie Freizeiten, Zeltlager und Bildungsreisen, Kreativ- und Familienfreizeiten oder 
Vater-Kind-Wochenenden. Das EJW Hessen gestaltet seine Arbeit in drei verschiedenen Bereichen, diese 
Bereiche sind die Fachgruppen Heliand Pfadfinderschaft, Heliand Pfadfinderinnenschaft und Heliand 
Mitarbeitende. Die Heliand Mitarbeitenden gestalten Kinder- und Jugendangebote in Kirchengemeinden, 
Freizeiten, Projekte und Veranstaltungen. 

Als leitende EJW-Referent*in der Heliand Mitarbeitenden bist Du verantwortlich für: 

- Leitung der Fachgruppe Heliand Mitarbeitende (HM) 

- Inhaltliche Verantwortung für die Hauptamtlichen der Fachgruppe  

- Aktive Mitgestaltung und Koordination übergeordneter EJW-Aufgaben und Leitungsgremien 

- Ausbildung der HM-Ehrenamtlichen  

- Ansprechpartner*in für ehrenamtlich Engagierte in der HM-Fachgruppe  

- Zusammenarbeit mit den anderen Fachgruppen 

- Vertretung der HM- und EJW-Hessen-Interessen in externen Gremien und Netzwerken  

- Aufbau und Pflege von Kontakten zu Gemeinden und Nachbarschaftsräumen 

- Koordination des Arbeitsbereiches Freizeiten 

- Organisation von Veranstaltungen (z.B. die EJW-übergreifende Konfirmand*innen Freizeit) 

- Pädagogische Anleitung von Jahrespraktikant*innen und FSJ-Kräften   

- Administrative Aufgaben wie das Ausstellen von Bescheinigungen und Anträgen 

Als stellvertretende Geschäftsführung bist Du verantwortlich für: 

- Unterstützung der Geschäftsführung bei strategischen und operativen Aufgaben 

- Vertretung der Geschäftsführung 

- Mitarbeit bei kaufmännischen Aufgaben wie Budgetplanung und Ressourcenmanagement 

Wir bieten Dir:  

- Eine 100% Stelle, die nach KDO E10 der EKHN vergütet wird 

- Unterstützung durch motivierte und engagierte ehrenamtlich Mitarbeitende 

- Unterstützung durch die Geschäftsführung, den Vorstand und die Mitarbeitenden der Verwaltung 

- Attraktive Fortbildungsmöglichkeiten 

- Mitarbeit an neuen Konzepten und Raum für die Umsetzung von neuen Ideen und Impulsen 

- Zusammenarbeit und Supervision im Team der Kolleg*innen im EJW Hessen  

- Ein gut ausgestattetes Büro in Frankfurt 

- Flexibles und mobiles Arbeiten 

Das bringst Du mit:   

- Erfahrung in der Führung von Teams oder die Bereitschaft, diese Aufgabe zu übernehmen 

- Erfahrung in der Arbeit mit Jugendlichen und Ehrenamtlichen 



- Mehrjährige Berufserfahrung, idealerweise in der Jugendverbandsarbeit 

- Strukturierte Arbeitsweise und einen guten Überblick  

- Freude an der Entwicklung von neuen Konzepten und deren Umsetzung  

- Freude an Verkündigung und geistlicher Begleitung   

- Fähigkeit Beziehungen/Netzwerke aufzubauen und zu pflegen 

- Gute Kommunikations- und Vermittlungsfähigkeiten   

- Flexibilität und die Bereitschaft zur Arbeit abends und am Wochenende 

- Idealerweise kaufmännisches Grundwissen oder die Bereitschaft diese Fähigkeiten noch zu erwerben   

Bewerbungsvoraussetzung: 

- Ausbildung als Gemeindepädagog*in; Gemeindediakon*in; Sozialpädagog*in oder als Sozialarbeiter*in 

- Gemeindepädagogische Zusatzqualifikation  

- Mitglied in einer Evangelischen Landeskirche  

Wenn Du eine Aufgabe suchst, bei der Dich Jugendliche und Ehrenamtliche inspirieren, Du Strukturen gestaltest 
und die Arbeit des EJW Hessen aktiv mitprägst, freuen wir uns auf Deine Bewerbung!   

Diskriminierungsfreie Bewerbungsverfahren nach dem AGG sind in der EKHN Standard. 

Bewerbungen von Menschen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung besonders berücksichtigt. 

Weitere Infos sehr gerne auch bei unserem Geschäftsführer Piet Henningsen: Tel.: 069 952183-12 oder 
ph@ejw.de 

Bewerbungen bitte bis Dienstag, 11. März 2025 per Mail an Piet Henningsen: ph@ejw.de oder an das EJW 
Hessen e.V., Eschersheimer Landstraße 565, 60431 Frankfurt am Main 

__________ 
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