Das Dekanat Vorderer Odenwald sucht zur konzeptionellen und praktischen Weiterentwicklung
gemeindepadagogischer Arbeit mit dem Schwerpunkt ,generationeniibergreifende Leuchtturmprojekte® zum
01.04.2026 eine*n

Gemeindepddagog*in oder
Gemeindediakon*in oder
Sozialpadagog*in bzw.
Sozialarbeiter*in
mit gemeindepadagogischer Qualifikation

(m/w/d)
50 % Stelle - unbefristet

Zum Evangelischen Dekanat Vorderer Odenwald gehdéren 5 Nachbarschaftsraume mit 40 Kirchengemeinden und
etwa 45.000 Gemeindemitgliedern. Das Dekanat ist gepragt durch seine landliche Struktur und die raumliche
Ausdehnung.

Im Gemeindepadagogischen Dienst sind noch 7,0 weitere Stellen (Voll- und Teilzeit) vorhanden.
Zu lhren Aufgabengebieten gehéren:

- Entwicklung, Planung und Umsetzung von Leuchtturmprojekten, die Menschen aller Generationen in Dekanat
und Nachbarschaftsrdumen ansprechen

- Fortfiihrung bestehender Projekte wie Radio Weinwelle und Kinoprojekt

- Entwicklung und Durchfiihrung neuer Projekte

- Gewinnung, Begleitung, Beratung und Schulung von Ehrenamtlichen aller Generationen
- Netzwerkarbeit und Kooperation von internen und externen Akteuren im Arbeitsfeld

lhr Profil

- Abgeschlossenes Studium der Religions- oder Gemeindepadagogik (FH/BA) oder eine vergleichbare
Qualifikation, die zur Anstellung in der EKHN berechtigt

- Erfahrung im Projektmanagement

- Freude an der Arbeit mit Menschen verschiedener Altersgruppen

- Kreativitat, Eigeninitiative und Teamfahigkeit

- Zugehorigkeit zur Evangelischen Kirche oder einer Gliedkirche der EKD

- Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten (auch an Abenden und Wochenenden)

- Flhrerschein Klasse B und eigener PKW erforderlich

Wir bieten

- Eine vielseitige, kreative und sinnstiftende Tatigkeit mit groRem Gestaltungsspielraum fiir eigene Ideen
- Mitarbeit in einem motivierten, engagierten Team aus Haupt- und Ehrenamtlichen
- Arbeitsplatz im Dekanatszentrum und Mdglichkeit mobilen Arbeitens

- Unterstlitzung bei der konzeptionellen Weiterentwicklung kirchlicher Projektarbeit
- Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten sowie Supervision

- Vergultung nach der Dienstvertragsordnung der EKHN (E9)

- Betriebliche Altersversorgung lber die EZVK

Es besteht die Moglichkeit, die Stelle bei entsprechender Kompetenz und Eignung mit der gleichzeitig
ausgeschriebenen 0,5 Stelle ,Medienbildung fiir alle Generationen* zu kombinieren.

Kontakt und Bewerbung

Wir freuen uns Uber Ihre Bewerbung mit den tblichen Unterlagen bis zum 02.03.2026 an:
Evangelisches Dekanat Vorderer Odenwald

Stv. Dekanin Evelyn Bachler

Am Darmstadter Schlof3 2, 64823 Grol3-Umstadt

Evelyn.bachler@ekhn.de; Tel.: 0173 2118845

Bewerbungen von Menschen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung besonders beriicksichtigt.
Diskriminierungsfrei Bewerbungsverfahren nach AGG sind in der EKHN Standard.

EKHN Stellenbérse Ausschreibungsnummer G010126
(Bei Kommunikation mit der Stellenbérse bitte unbedingt angeben!)
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