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Stellenausschreibung 

 

Information zur Bewerbung 

Bewerbungen für die nachstehend ausgeschriebene Pfarrstelle müssen in Textform auf dem aktuellen Dienstweg 
bei der Kirchenleitung eingereicht werden. Neben einem tabellarischen Lebenslauf, gern mit aktuellem Lichtbild, 
wird – im Blick auf die beworbene Pfarrstelle – eine aussagefähige Darstellung der persönlichen Motivation und 
Qualifikationen (inkl. der entsprechenden Nachweise) erwartet.  

Zur Wahrung der Frist müssen die vollständigen Bewerbungsunterlagen bis zum Ablauf des 29. Juni 2026 einge-
reicht werden. Maßgeblich ist bei Bewerbung in Papierform der Eingangsstempel der ersten vorgesetzten Dienst-
stelle des einzuhaltenden Dienstweges, bei Bewerbungen aus anderen Gliedkirchen der EKD der Eingangsstempel 
der Kirchenleitung. Eine Bewerbung per E-Mail hat als ein zusammenhängendes PDF-Dokument zu erfolgen. Maß-
geblich ist das Eingangsdatum der E-Mail bei der ersten vorgesetzten Dienststelle. Der ausschließlich aktuelle 
Dienstweg ist vollständig zu informieren (z. B. Dekanat und Propstei). Bitte richten Sie in diesem Fall Ihre Bewerbung 
auch an: pfarrdienst.personalservice@ekhn.de. An diese Adresse sind auch externe Bewerbungen per E-Mail zu 
richten.  

Für nachstehende Stellenausschreibung werden die Bestimmungen des AGG beachtet. Diskriminierungsfreie Be-
werbungsverfahren nach dem AGG sind in der EKHN Standard. Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei 
gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.  

Wir weisen darauf hin, dass Pfarrer*innen aus anderen Gliedkirchen der EKD, die sich für eine Stelle interessieren, 
zuerst das Bewerbungsrecht erhalten müssen. Ansprechpartnerin ist die Leiterin des Referats Personalservice 
Pfarrdienst, OKRin Heike Mause, Tel.: 06151 405-390, E-Mail: pfarrdienst.personalservice@ekhn.de. 

__________ 

Dekanat Gießen, Nachbarschaftsraum 5 – Schiffenberg, 1,0 Pfarrstelle I (Gesamtkirchengemeinde am Schif-
fenberg), Modus A 

Zum 1. September 2026 zu besetzen 

- Sie suchen ein engagiertes Arbeitsumfeld, in dem Sie eigene Schwerpunkte setzen können? 

- Sie wollen zusammen mit einem zuverlässigen Team arbeiten? 

- Sie wollen in einer ländlichen, landschaftlich reizvollen Gegend leben in direkter Nachbarschaft zur Universitäts-
stadt Gießen? 

Dann sind Sie bei uns richtig!  

In unserer am 1. Januar 2026 neu gebildeten Gesamtkirchengemeinde am Schiffenberg mit 5 800 Gemeindegliedern 
sind die Gemeinden Albach, Garbenteich, Hausen mit Petersweiher, Steinbach und Watzenborn-Steinberg zusam-
mengeführt. Verteilt sind wir über drei Kommunen - die Städte Pohlheim und Gießen sowie die Gemeinde Fernwald. 
Unsere Kirchengemeinde liegt im ländlichen Südosten der Universitätsstadt Gießen am Fuße des namensgebenden 
ehemaligen Klosters Schiffenberg. Hier und im nahegelegenen Gießen finden Sie umfassende sportliche und kulturelle 
Angebote, sehr gute Bildungsmöglichkeiten mit allen Schulformen, Universität und techn. Hochschule, umfangreiche 
Einkaufsmöglichkeiten und einen hohen Standard an medizinischer Versorgung.  

Wir freuen uns auf eine Pfarrperson, 

- mit einem großen Herz für Menschen und Musik, die mit uns Vorhandenes bewahrt, Neues entwickelt und mit 
Kreativität und liturgischer Spielfreude gemeinsam mit uns unsere Kirchenräume mit Leben erfüllt 

- die gerne im Team arbeitet 

- die Lust hat, uns bei unserem Prozess des Zusammenwachsens zu begleiten, sich einzubringen und die gute 
Gemeinschaft in unserer Gemeinde zu fördern 

- die auch eigene Schwerpunkte setzen möchte 

- die Freude daran hat, mit unterschiedlichen Menschen an einem gemeinsamen Ziel zu arbeiten  

- die sich in das vorhandene Netzwerk von Menschen aus Gemeinden und Kommunen einbringen möchte. 

Die Schätze unserer Gesamtkirchengemeinde sind 
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- ein Verkündigungsteam mit zwei weiteren Pfarrerinnen, einer Kantorin und einer Gemeindepädagogin, jeweils mit 
voller Stelle 

- ein engagierter Kirchenvorstand sowie eine hohe Anzahl nebenamtlich und ehrenamtlich mitarbeitender Menschen, 
verteilt über alle Altersschichten 

- die wertschätzende und konstruktive Zusammenarbeit innerhalb wie auch zwischen den Gemeindegruppen - dies 
ist uns als einladende, offene und zukunftsorientierte Gemeinde ein besonderes Anliegen 

- fünf Kirchen unterschiedlicher Größe mit jeweils eigenem Charakter, von der kleinen historischen Dorfkirche bis zur 
großen Christuskirche mit 600 Sitzplätzen. In allen Kirchen feiern wir lebendige Gottesdienste in unterschiedlichs-
ten Formaten für Groß und Klein. 

- drei Gemeindehäuser mit vielfältiger Ausstattung 

- drei Mitarbeiterinnen im zentralen Gemeindebüro mit insgesamt 40 Stunden pro Woche zur Unterstützung der Ver-
waltungsarbeit 

- eine faire Verteilung der pfarramtlichen Aufgaben insbesondere hinsichtlich der Gottesdienste, der Verteilung von 
Kasualien, gemeinsamer Konfiarbeit, gemeinsamer Öffentlichkeitsarbeit usw. 

Das vielfältige Gemeindeleben findet seinen Ausdruck insbesondere durch 

- Kinder- und Jugendgruppen 

- Evangelische Singschule am Schiffenberg mit mehreren Gruppen  

- Erwachsenenchöre 

- Seniorenkreise  

- Frauenkreise 

- Kinderbibelwoche  

- Gemeindefrühstück 

- Besuchsdienste für ältere und kranke Gemeindeglieder 

- Diakonisch soziale Projekte in Kooperation mit anderen Konfessionen und der Kommune  

- gemeinsame Gottesdienste und Aktionen mit der kath. Gemeinde und den Gemeinden der evangelischen Allianz 

- gute Zusammenarbeit mit dem Evangelischen Dekanat Gießen. 

Wir können Ihnen in Steinbach ein im Jahr 2013 energetisch saniertes Pfarrhaus mit einem separaten Amtszimmer 
und einer Wohnfläche von 176 m², verteilt auf zwei Stockwerke, und einem rückwärtigen Garten anbieten. Der Mietwert 
kann im Dekanat erfragt werden. Es besteht jedoch keine Pflicht, das Pfarrhaus zu beziehen. In diesem Fall sind wir 
gerne bereit, Sie bei der Wohnungssuche zu unterstützen. 

Wenn Sie sich angesprochen fühlen und gemeinsam mit uns nach Wegen suchen wollen, Kirche zu gestalten und den 
christlichen Glauben weiter zu verbreiten und zu stärken, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. 

- https://evangelisch-am-schiffenberg 

Als Ansprechpartner stehen Ihnen 

für die ehrenamtliche Perspektive:  

- Wolfgang Schmandt (1. Kirchenvorstandsvorsitzender), Tel.: 0173 2153176, E-Mail: wolfgang.schmandt@ekhn.de, 

für das Verkündigungsteam: 

- Pfarrerin Marisa Mann, Tel.: 06403 963192, E-Mail: marisadorothea.mann@ekhn.de 

- Pfarrerin Sabine Guder, Tel.: 06403 7755688, E-Mail: sabine.guder@ekhn.de, 

für das Dekanat Gießen:  

- Pfarrer Andreas Specht, Stellvertretender Dekan, Tel.: 0151 56364265, E-Mail: andreas.specht@ekhn.de  

- Pröpstin Sabine Bertram-Schäfer, E-Mail: propstei.oberhessen@ekhn.de. 

gerne zur Verfügung, wir freuen uns auf Sie! 

__________ 
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