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Stellenausschreibung 

 

Information zur Bewerbung 

Bewerbungen für die nachstehend ausgeschriebene Pfarrstelle müssen in Textform auf dem aktuellen Dienstweg 
bei der Kirchenleitung eingereicht werden. Neben einem tabellarischen Lebenslauf, gern mit aktuellem Lichtbild, 
wird – im Blick auf die beworbene Pfarrstelle – eine aussagefähige Darstellung der persönlichen Motivation und 
Qualifikationen (inkl. der entsprechenden Nachweise) erwartet.  

Zur Wahrung der Frist müssen die vollständigen Bewerbungsunterlagen bis zum Ablauf des 28. Mai 2024 einge-
reicht werden. Maßgeblich ist bei Bewerbung in Papierform der Eingangsstempel der ersten vorgesetzten Dienst-
stelle des einzuhaltenden Dienstweges, bei Bewerbungen aus anderen Gliedkirchen der EKD der Eingangsstempel 
der Kirchenleitung. Eine Bewerbung per E-Mail hat als ein zusammenhängendes PDF-Dokument zu erfolgen. Maß-
geblich ist das Eingangsdatum der E-Mail bei der ersten vorgesetzten Dienststelle. Der ausschließlich aktuelle 
Dienstweg ist vollständig zu informieren (z. B. Dekanat und Propstei). Bitte richten Sie in diesem Fall Ihre Bewer-
bung auch an: sabine.winkelmann@ekhn.de sowie an celina.maruhn@ekhn.de. An diese Adressen sind auch ex-
terne Bewerbungen per E-Mail zu richten.  

Für nachstehende Stellenausschreibung werden die Bestimmungen des AGG beachtet. Diskriminierungsfreie Be-
werbungsverfahren nach dem AGG sind in der EKHN Standard. Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber 
werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.  

Wir weisen darauf hin, dass Pfarrerinnen und Pfarrer aus anderen Gliedkirchen der EKD, die sich für eine Stelle in-
teressieren, zuerst das Bewerbungsrecht erhalten müssen. Ansprechpartnerin ist die Leiterin des Referats Perso-
nalservice Pfarrdienst, OKRin Dr. Sabine Winkelmann, Tel.: 06151 405-390, E-Mail: sabine.winkelmann@ekhn.de. 

__________ 

Dekanat Dreieich-Rodgau, Buchschlag-Sprendlingen, Evangelische Versöhnungsgemeinde, 1,0 Pfarrstelle I, 

Modus A 

Zum 1. November 2024 wird unser langjähriger Pfarrer in den Ruhestand gehen, deshalb suchen wir schon jetzt eine 
Pfarrerin/einen Pfarrer, die/der Lust hat, die Nachfolge anzutreten. 

In unserer Gemeinde gibt es derzeit noch 1,5 Pfarrstellen, die halbe Stelle wird im günstigsten Fall noch bis 2027 er-
halten bleiben und ist derzeit von einer Pfarrerin besetzt. 

Ab 2027 wird die Gemeinde zum Nachbarschaftsraum Dreieich-Neu-Isenburg gehören. 

Wer sind wir? 

Wir sind eine „Fusionsgemeinde“, die 2007 aus zwei ehemals selbständigen Gemeinden entstanden ist, nämlich der 
Evangelischen Kirchengemeinde Buchschlag und der Evangelischen Versöhnungsgemeinde Sprendlingen. 

Auf den ersten Blick betrachtet könnten die beiden Gemeindeteile unterschiedlicher nicht sein: 

In Buchschlag eine Villenkolonie, im Sprendlinger Norden neben Einfamilien- und Reihenhäusern viele Wohnblocks 
und Hochhäuser, die vielfach von Familien mit Migrationshintergrund bewohnt werden. 

In der Spannung zwischen „Gegensätze ziehen sich an“ und „Gleich und Gleich gesellt sich gern“ unternehmen wir 
als Kirchengemeinde den Versuch, jenseits von „Situiertheit“ Gemeinschaft zu organisieren, zu trösten, zu orientieren 
- und uns gemeinsam am Leben und Glauben zu freuen. 

Dazu ist Flexibilität nötig, Geduld und ein weites Herz. 

Nun einige Fakten für Sie: 

Dreieich liegt mitten im Rhein-Main-Gebiet, nach Frankfurt, Darmstadt oder Offenbach sind es jeweils nur wenige Ki-
lometer. Die Einwohnerzahl liegt bei 42 000. 

In den beiden Gemeindeteilen sind zusammen etwa 1 700 Gemeindeglieder, es gibt eine Kirche mit Gemeindehaus 
(Buchschlag), ein Gemeindezentrum mit Gottesdienstraum (Sprendlingen), einen Kindergarten (Verwaltung durch 
GüT), ein Familienzentrum und etliche Gemeindegruppen. 

Im Zentrum des Gemeindelebens stehen die von Bewohnerinnen und Bewohnern beider Gemeindeteile nicht selten 
gut besuchten Gottesdienste, die im Wechsel in beiden Gottesdienststätten in traditionellen sowie neuen Formen ge-
feiert werden. 
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Wir suchen eine Pfarrerin/einen Pfarrer, die/der mit der Pfarrkollegin, dem Kirchenvorstand und den haupt- und eh-
renamtlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern gerne im Team zusammenarbeiten möchte.  

Schwung, Eigenständigkeit, Kompromissbereitschaft und Freude an der Arbeit wünschen wir uns von unserer neuen 
Pfarrerin/unserem neuen Pfarrer. 

Eine Dienstwohnung steht bei Bedarf zur Verfügung, ein sehr geräumiges Pfarrhaus im Landhausvillastil mit großem 
Garten in Buchschlag, das in der Presse schon als „schönstes Pfarrhaus Hessens“ bezeichnet wurde. Der Mietwert 
kann im Dekanat erfragt werden. 

Über eine Bewerbung von Ihnen würden wir uns sehr freuen. 

Für detaillierte Informationen stehen Ihnen telefonisch oder im persönlichen Gespräch zur Verfügung: 

- Kirchenvorstandsvorsitzender Stefan Werner, Tel.: 0171 2878612 

- Pfarrer Jochen-M. Spengler, Tel.: 0178 4200028 

- Pfarrerin Ingeborg Verwiebe, Tel.: 069 67737560 

- Dekan Steffen Held, Tel.: 06074 48461-20. 

__________ 


