
EKHN Stellenbörse Ausschreibungsnummer 440125 
(Bei Kommunikation mit der Stellenbörse bitte unbedingt angeben!) 
 

Das Evangelische Dekanat Gießen ist Träger von insgesamt 19 Kindertagesein-
richtungen und Familienzentren der Evangelischen Kirchengemeinden im Deka-
nat. Der Fachbereich Kindertageseinrichtungen unterstützt die Kirchengemein-
den als Betreiberinnen vor Ort in ihrem Engagement für Kinder und Familien. 

 
 
Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir für unseren Fachbereich eine 
 

stellvertretende Geschäftsführung (m/w/d) 
39 Wochenstunden; unbefristet 

 
Ihre Aufgaben: 

 

• Sie übernehmen die ständig bestellte stellvertretende Geschäftsführung des Fachbereichs Kin-
dertageseirichtungen im Evangelischen Dekanat Gießen als Träger von derzeit 19 Kindertages-
einrichtungen an 21 Standorten und Verantwortung als Arbeitgeber für etwa 450 Mitarbei-
tende und entwickeln den Arbeitsbereich maßgeblich mit. 

• Sie unterstützen die Geschäftsführung mit hoher Verantwortung in allen dem Fachbereich Kin-
dertageseinrichtungen zugeordneten und anfallenden Arbeitsbereichen, bspw. dem Personal-
management, dem Finanzmanagement, im Arbeitsbereich Bau und Liegenschaften, der Arbeits-
sicherheit, dem Qualitätsmanagement sowie in der Innen- und Außenvertretung. 

• Sie übernehmen eigenverantwortlich bestimmte Arbeitsbereiche in der Geschäftsführung. 
 

Das bringen Sie mit: 
 

• umfassende Fachkenntnisse durch einen Fachhochschulabschluss, Bachelor-Abschluss, Ab-
schluss einer Berufsakademie oder durch entsprechende Weiterbildungen in Verbindung mit 
mehrjähriger Berufserfahrung in den Bereichen Personal- und Finanzmanagement sowie Päda-
gogik, 

• sehr hohe Verantwortungs- und Leistungsbereitschaft sowie die Fähigkeit Führungs- und Ent-
scheidungsverantwortung zu übernehmen, 

• hohes Maß an Ressourcenmanagement und Reflexionsfähigkeit, 
• sicheres öffentliches Auftreten und eine sehr hohe Kommunikationsfähigkeit, 
• umfassende EDV-Kenntnisse, bspw. hohe Bearbeitungssicherheit in MS-Excel, 
• die Mitgliedschaft in einer christlichen Kirche (ACK) wird begrüßt. Andere oder keine Konfessi-

onszugehörigkeiten schließen eine Tätigkeit nicht aus. 
 

Wir bieten Ihnen: 
 

• eine attraktive Vergütung nach der Kirchlichen Dienstvertrags-ordnung (KDO) der Evangeli-
schen Kirche in Hessen und Nassau (EKHN), 

• eine abwechslungsreiche Arbeitsstelle mit hoher Verantwortung und hohen Gestaltungsmög-
lichkeiten, 

• die im öffentlichen Dienst üblichen attraktiven Sozialleistungen. 
 
Haben wir Ihr Interesse wecken können? 
 
Ihre Bewerbung schicken Sie bitte bis zum 17.11.2025 an: 
 

Evangelisches Dekanat Gießen 
Südanlage 13 
35390 Gießen 
 

Oder per E-Mail an: Dekanat.Giessen@ekhn.de 



EKHN Stellenbörse Ausschreibungsnummer 440125 
(Bei Kommunikation mit der Stellenbörse bitte unbedingt angeben!) 
 

 
Für Rückfragen erreichen Sie uns gerne unter 0641/565589 90. 
 
Diskriminierungsfreie Bewerbungsverfahren nach AGG sind in der EKHN Standard. 
 
Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung bevorzugt berück-
sichtigt.  
 
Aus organisatorischen Gründen verzichten wir auf Zwischennachrichten. Sollten Sie Ihre Bewer-
bungsunterlagen nach dem Stellenbesetzungsverfahren zurückwünschen, legen Sie uns bitte einen 
adressierten und ausreichend frankierten Rückumschlag bei – andernfalls werden Ihre Unterlagen 
unter Berücksichtigung des Datenschutzes vernichtet. 


