Integ ratlonsfachkrafte

(m/w/d)

15-30 Stunden

In unserer Kita betreuen wir bis zu 125 Kinder im Alter von 2-6 Jahren in 5 Gruppen .

Wir arbeiten nach einem teiloffenen
bedurfnisorientierte

Bewegungskita . Neben den Gruppenraumen

Konzept und legen unseren Fokus auf eine
und ganzheitliche Foérderung der Kinder. Wir sind eine zertifizierte
mit verschiedenem Spielmaterial stehen uns

hierfir ein Turnraum sowie ein grof3es naturnahes AulRengelande zur Verfigung .

Das sind Deine Aufgaben:
* Bildung, Betreuung und Erziehung der uns

anvertrauten Kinder auf Basis der
Kinderrechte

* Durchfuhrung pédagogischer Angebote

* Bildungs - und Erziehungspartnerschaft
mit den Familien

» Umsetzung und Weiterentwicklung des
padagogischen Konzepts auf Basis des
Hessischen Bildungs - und Erziehungsplans

Das bieten wir Dir:

* Vergutung nach KDO der EKHN
kirchliche Zusatzversorgung (EZVK)
Berucksichtigung beruflicher Erfahrung bei der
Einstufung
Mdaglichkeit zur Fort - und Weiterbildung
 ein engagiertes und qualifiziertes Team

Das bringst Du mit:
» abgeschlossene Ausbildung als Erzieher*in

oder vergleichbare Abschlisse nach 8§25b
HKJGB

fundiertes padagogisches Fachwissen
Freude und Engagement bei der Arbeit mit
Kindern sowie die Gestaltung der
padagogischen Arbeit nach den
Qualitatsstandards der EKHN
wertschatzende Grundhaltung gegentuber
den Kindern, deren Familien und dem Team
Die Mitgliedschaft in einer christlichen Kirche
(ACK) wird aufgrund der christlichen
Strukturierung und Konzeption der
Einrichtung begrufdt. Andere oder keine
Konfessionszugehdrigkeiten schlieRen eine
Tatigkeit nicht aus.

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung!

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung bevorzugt bertcksichtigt.
Diskriminierungsfreie Bewerbungsverfahren nach dem AGG sind in der EKHN Standard.

Evangelische Kindertagesstétte Dauborn
Nassauer Stral3e 66
65597 Hinfelden Dauborn

Deine Ansprechpartnerin:
Nora Wahl

kita.dauborn@ekhn.de

06438 1322

EKHN Stellenbérse Ausschreibungsnummer: 421025 (Bei Kommunikation mit der Stellenbérse bitte unbedingt

angeben!)



