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Das Evangelisches Dekanat BergstraRe
sucht fur die Geschaftsstelle der gemeindelibergreifenden Tragerschaft fir
Kindertagesstatten (GUT) in Heppenheim zum 15. Marz 2026 eine

Geschiftsfiihrung zur Vertretung (m/w/d)
befristet bis voraussichtlich 30.06.2027

in Teilzeit mit 25 Wochenstunden.

Trotz Befristung hat die Stelle Perspektive auf Stundenerweiterung.

Ab Januar 2026 gehoren 19 Einrichtungen in 15 Kirchengemeinden zur
gemeindelbergreifenden Tragerschaft. Ziel der gemeindelibergreifenden
Tragerschaft ist es, die Betreuung, Bildung und Erziehung von Kindern in
den Einrichtungen zu férdern, die Arbeit der Kindertageseinrichtungen als
wesentlichen Teil der Gemeindearbeit zu starken und die Interessen der
Kindertagesstatten gegeniiber der Offentlichkeit zu vertreten.

Die Geschaftsfliihrung gewadhrleistet die fachliche Kompetenz, stellt den
organisatorischen Betriebsablauf sicher und sorgt fiir die kontinuierliche
Weiterentwicklung der inneren Organisation und des Prozessablaufs im
Auftrag des Dekanats.

Sie arbeitet eng mit der stellvertretenden Geschaftsflihrung (100%,
Schwerpunkt Finanzen und Personalmanagement), dem Tragervorstand,
den ortlichen KiTa-Leitungen, dem Zentrum Bildung der EKHN Fachbereich
Kindertagesstatten und weiteren kirchlichen sowie kommunalen Stellen
zusammen.

Was Sie erwartet:
e ein zukunftsorientierter Arbeitsplatz
e eine vielseitige, verantwortungsvolle und selbststandige Tatigkeit
e ein kompetentes, offenes und freundliches kleines Team
e Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch flexible Arbeitszeiten

e Vergltung nach KDO in E11 mit Anspruch auf Jahressonderzahlung
Geltendes Recht: 520 Kirchliche Dienstvertragsordnung (KDO) - Kirchenrecht
Online-Nachschlagewerk | Ev. Kirche in Hessen und Nassau (kirchenrecht-ekhn.de)

e Zusatzleistungen wie arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge (EZVK),
und Familienbudget

lhre Aufgaben:

o Weiterentwicklung der Kita-Arbeit als Qualitats- und

Lerngemeinschaft

e  Flhrung und Weiterentwicklung der Kita-Teams

e Personalrekrutierung
Konflikt- und Beschwerdemanagement
Finanzplanung und Controlling in Abstimmung mit der stellv. GF
Antragstellung von Fordermitteln und Zuschissen
Unterstltzung der Kirchengemeinden bei der konzeptionellen
Entwicklung und inhaltlichen Ausrichtung ihrer Einrichtungen
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e Vertretung des Tragers in kirchlichen, kommunalen und weiteren
Gremien

e Mitwirkung bei den Betriebsvertragsverhandlungen mit den
Kommunen



mailto:silke.bienhaus@ekhn.de
mailto:christiane.osada@ekhn.de
https://www.kirchenrecht-ekhn.de/document/20497/search/geschenke#s52510117
https://www.kirchenrecht-ekhn.de/document/20497/search/geschenke#s52510117

lhre Voraussetzungen:

e Abgeschlossenes Hochschulstudium in Sozial- oder Kindheitspadagogik,
Sozialmanagement, oder eine vergleichbare Qualifikation

e Padagogische und/oder betriebswirtschaftliche Fachkenntnisse

e Mehrjahrige Berufserfahrung

e Bereitschaft zur Ubernahme von Verantwortung, selbststandigem Handeln und
Zusammenarbeit im Team

e Bereitschaft zu regelmaRiger Fort- und Weiterbildung

e Leitungs- und Personalfliihrungskompetenz, Erfahrung in
Organisationsentwicklung

e Kommunikations- und Konfliktfahigkeit

e Gute Kenntnis der staatlichen und kirchlichen Ordnungen fiir das Arbeitsgebiet

e Erfahrung im Umgang mit Stellenplanen

e Fihrerschein Klasse B

Aufgrund der Strukturierung und Konzeption des Anstellungstragers wird eine positive christliche Grundhaltung begrifit,
die durch eine Mitgliedschaft in einer christlichen Kirche (ACK) ausgedriickt werden kann.

Bewerber:innen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung besonders beriicksichtigt.
Diskriminierungsfreie Bewerbungsverfahren nach dem AGG sind in der EKHN Standard.

Sie mochten die Zukunft unserer Kitas mitgestalten? Dann bewerben Sie sich jetzt.
Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

Senden Sie bitte Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse, Arbeitszeugnisse und
Zertifikate) bis zum 15.09.2025 per E-Mail (alle Unterlagen in einer PDF-Datei) an:
dekanat.bergstrasse@ekhn.de

EKHN Stellenbérse Ausschreibungsnummer 353125
(Bei Kommunikation mit der Stellenbérse bitte unbedingt angeben!)
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