Alter Dom St. Johannis zu Mainz
Stellenausschreibung Kuration/Konzeptionsentwicklung

Mit der Sicherung der archaologischen Befunde finden derzeit die baulichen MaBRnahmen am Alten Dom St.
Johannis in Mainz nach elf Jahren einen vorldufigen Abschluss. Der Innenraum ist wieder in seiner Gestalt als
Bischofskirche, Kathedrale um das Jahr 1000, und Krénungsort zweier ostfrankischer Konige erlebbar.
Archédologische Sondagen erlauben den Einblick in weitere 1000 Jahre Baugeschichte und die damit
verbundene Zeitgeschichte europdischer Dimension.
In einer bis zu dreijahrigen Projektphase soll jetzt in Anknlpfung an das vorliegende Nutzungskonzept mit
den Schwerpunkten Veranstaltung und Prasentation ein Gesamtkonzept erarbeitet werden, das der dann
folgenden baulichen Umsetzung zugrunde gelegt wird. Zugleich sollen dabei die Moéglichkeiten erprobt
werden, die dieser Ort bietet als

e Glaubensort und evangelische Kirche

e Erinnerungsort und begehbares historisches Exponat

e gesellschaftlich wirksamer Veranstaltungsort und Diskursraum.

Zur Leitung und Durchfiihrung dieses Projekts am Alten Dom St. Johannis vergibt das Evangelische Dekanat
Mainz Leistungen auf Honorarbasis an eine*n

Kurator*in (m/w/d).

Gesucht wird eine Persdnlichkeit mit einer crossdisziplindaren Qualifikation mdglichst mit einem kultur- bzw.
kunstwissenschaftlichen und/oder sozial- und geschichtswissenschaftlichen Ausbildungs- bzw.
Erfahrungshintergrund. Sie soll in der Lage sein, eine Vision fiir den Alten Dom St. Johannis gemeinsam mit
den am Alten Dom verantwortlichen Personen und Gremien zu entwickeln und Schritt fir Schritt zu erproben.
Dazu bedarf es eines hohen dramaturgischen Einflihlungsvermogens, der Freude an einer kreativen
ganzheitlichen Gestaltung und kommunikativer Vernetzungskompetenz. Verstandnis fir den kirchlichen und
religiosen Kontext in einer pluralen Gesellschaft setzen wir voraus.

Zu den Aufgaben gehoren insbesondere:

- Auf Basis des bereits vorliegenden Nutzungskonzeptes dessen Weiterentwicklung zur Einordnung und
Bewertung der kirchlichen und kulturhistorischen Bedeutung der bauhistorischen und
archdologischen Befunde

- Vorgaben zur Inszenierung und Vermittlung in einem gesellschaftlich relevanten Kontext als
Grundlage fur die weitere Planung und fiir Antrdge zur Gewinnung von Fordermitteln

- Erarbeitung und Zusammenstellung von Unterlagen fiir Forderantrage

- Mitarbeit beim jahrlichen Veranstaltungskalender in Zusammenarbeit mit dem am Alten Dom
arbeitenden Team (aus Kirchengemeinde, Stadtkirchenarbeit, Kirchenpadagogik,
Offentlichkeitsarbeit), einschlieBlich Ergdnzung mit eigenen Programmbausteinen sowie Evaluation
des jahrlichen Veranstaltungsprogramms.

- Akquisition von und Verhandlung mit externen Partner*innen

Ndhere Auskiinfte und ergdnzende Dokumente erhalten Sie gerne von Dekan Andreas Klodt,

Tel.: 06131 96004-19.

Ihre Bewerbung mit Ihren Honorarvorstellungen (orientiert an den Projektphasen und ihren jeweiligen Zielen)
richten Sie bitte bis zum 25.09.2024 an den Dekanatssynodalvorstand des Evangelischen Dekanats Mainz,
Kaiserstralle 37, 55116 Mainz, gerne auch elektronisch unter dekanat.mainz@ekhn.de

Bewerbungen von Menschen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung besonders beriicksichtigt.
Diskriminierungsfreie Bewerbungsverfahren nach dem AGG sind in der EKHN Standard.

EKHN Stellenbérse Ausschreibungsnummer 341124
(Bei Kommunikation mit der Stellenbérse bitte unbedingt angeben!)
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