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Das Evangelische Dekanat Hochtaunus der EKHN  
ist Träger von 15 Kindertagesstätten im Hochtaunuskreis  
und im Main-Taunus-Kreis 

 
 

Für unsere Evangelische Kindertagesstätte in der Kreuzkirchengemeinde  
in Oberursel suchen wir für den Kindergarten  

zum nächstmöglichen Zeitpunkt  
 

Pädagogische Fachkräfte (w/m/d)  
in Teil- oder Vollzeit  

unbefristet 
 

Wir sind eine 5-gruppige Kindertagesstätte mit vier Kindergarten- und einer 
Krippengruppe für Kinder im Alter von 1 - 6 Jahren. Wir arbeiten nach einem 
halboffenen Konzept in Funktionsräumen. 
 
Für ein persönliches Gespräch stehen wir Ihnen jederzeit gerne zur Verfügung.  
 

Ansprechpartnerin: 
Frau Dorsch – 06171-51131 

 
Wir wünschen uns: 

• Eine abgeschlossene Ausbildung zur/zum staatlich anerkannten Erzieher*in 
oder eine gleichwertige Ausbildung im Sinne des HKJGB  

• Entwicklungsbegleitung und Förderung von Kindern im Einklang mit dem 
Bildungs-und Erziehungsplan  

• Erzieher*innen mit einem großen Herz für Kinder, Freude, Begeisterung und 
Einfühlungsvermögen, Achtsamkeit im Umgang mit Kindern, Eltern und dem 
Team  

• Eigenverantwortliches und zuverlässiges Arbeiten 
• die Zugehörigkeit zu einer christlichen Kirche (ACK) 

 

Ihre Aufgaben: 

• Planung, Durchführung und Reflexion der pädagogischen Arbeit  
• Führung der Beobachtungsdokumentation zum Entwicklungsstand der Kinder 
• Spielangebote und Spielgestaltung für Kinder im Innenbereich und im Garten. 
• Eigenverantwortliches und zuverlässiges Arbeiten, Flexibilität und Teamgeist 

sowie die selbständige Planung und das Führen von Elterngesprächen 
• Förderung und Betreuung von Kindern im Alter von 1 bis 6 Jahren  
• Konzeption des Gruppenalltags in Absprache mit den Teamkolleg*innen  
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• Partizipation der Kinder an Alltagssituationen, Beobachtung und 
Dokumentation  

• Verfassen von Lerngeschichten und Portfolioarbeit  
• Planung und Durchführung von Elterngesprächen  
• Vorbereitung und Mitgestaltung von Festen und Feiern  

 
Das erwartet Sie: 

• Eine unbefristete Stelle mit 2 zusätzlichen Urlaubstagen an einem festen 
Einsatzort 

• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
• verbindliche Vor-und Nachbereitungszeiten, Teambesprechungen  
• Mitgestaltung der pädagogischen Schwerpunkte mit partizipativer 

Entscheidungsfindung  
• Großer Gestaltungsspielraum für eigene Ideen, Workshops und Projekte 
• Anerkennung von Berufsjahren 
• Fachberatung sowie Vernetzung und Zusammenarbeit mit weiteren 

evangelischen Kindertagesstätten  
• Vergütung nach der kirchlichen Dienstvertragsordnung (KDO) der 

Evangelischen Kirche in Hessen und Nassau (EKHN), Entgeltgruppe 7 und 
eine Zulage zur Anpassung an den TVÖD SuE S8b 

• Zusatzleistungen wie kirchliche Zusatzversorgung (EZVK), Leistungen aus 
dem Familienbudget (z. B. Zuschüsse für Kinderbetreuung, Erholungsbeihilfe) 
und Einkaufsvorteile bei Markenanbietern (Energie, IT, Sport und Gesundheit) 

 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung! 
 
Ihre aussagekräftige Bewerbung richten Sie bitte mit Angabe Ihres möglichen 
Eintrittstermins an: 
 
Kindertagesstätte Kreuzkirche 
Kita-Leitung Frau Dorsch 
Goldackerweg 15 
61440 Oberursel 
Oder per Mail an kita.kreuzkirche.oberursel@ekhn.de 
 
Diskriminierungsfreie Bewerbungsverfahren nach dem AGG sind in der EKHN 
Standard. Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher 
Eignung besonders berücksichtigt. 
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