
Unsere evangelischen KiTas in Bingen, Bingen-Büdesheim, Dexheim, Gensingen, Ingelheim, 
Jugenheim, Nieder-Olm, Nierstein, Sprendlingen und Uelversheim arbeiten familienorientiert 
und knüpfen an die Bedürfnisse, Interessen und Stärken von Kindern und Familien an. Ein gut 
gelebter Alltag, geprägt durch christliche Werte und orientiert an den Lebenssituationen der 
Kinder, ist die Grundlage unserer Arbeit. Engagierte Teams sorgen dafür, dass es den Kleinen 
gut gelingt, ihren eigenen Weg zu gehen. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Du liebst es, wenn alles schön sauber blitzt und ordentlich ist? Wir auch! Das passt prima –wir suchen genau dich als 

 

Reinigungskraft (m/w/d) 
____________________________________________________________________________________________________________________________ 

 Ingelheim                           Ab 01.08.2025                                                          Teilzeit mit 20 Wochenstunden  

 

Im evangelischen Kurpfalzkindergarten in Ingelheim begrüßen dich bis zu 85 neugierige Weltentdecker in der Altersspanne 
von zehn Monaten bis zum Schuleintritt. Als evangelische Kindertageseinrichtung sind uns die christlichen Werte wie Glaube, 
Liebe, Hoffnung, Toleranz, Rücksichtnahme, Hilfsbereitschaft, Gemeinschaft und Versöhnung, besonders wichtig. Unser 
großes Außengelände mit schönem altem Baumbestand bietet den Kindern viel Platz zum Spielen und Toben. Mit dabei ist 
unser KiTa-Hund Bolle. Die Kinder spielen fröhlich drinnen und draußen, es wird gebastelt, gemalt, gegessen, Hände 
gewaschen und Windeln gewechselt. Wo viele kleine und große Menschen zusammen den Tag verbringen, ist es wichtig, 
dass sich am Abend jemand darum kümmert, dass am nächsten Tag wieder alles sauber und hygienisch ist. Unsere KiTa hat 
keine Schließzeiten in den Sommerferien. Das macht deine Urlaubsplanung flexibler. 

 

Deine Aufgaben 
Zuverlässige Reinigung des KiTagebäudes, dazu zählen die Unterhaltsreinigung, Wäschepflege, Abfallbeseitigung, 
Fensterreinigung sowie jährlich zwei bis drei Grundreinigungen. Die Arbeiten werden nach dem einrichtungsspezifischen 
Reinigungsplan ausgeführt. 
 
Du bringst mit 
• Erfahrung in der Unterhaltsreinigung 
• Eigenverantwortliche Arbeitsweise mit dem Blick für ein hygienisches 

Erscheinungsbild der Einrichtung 
• Gewissenhafter, achtsamer und umweltbewusster Umgang mit Reinigungs- und 

Arbeitsmitteln 
• Aufgabenerfüllung unter Beachtung der geltenden gesetzlichen Gesundheits- und 

Hygienevorschriften, Kenntnisse HACCP 
• Deutsche Sprachkenntnisse in Wort und Schrift   



Starke Arbeitgeberleistungen für dich 
• Ein herzliches Team, das sich schon heute auf dich freut 
• Sicherheit mit einer unbefristeten Stelle 
• Als professioneller Träger ist die Gemeindeübergreifende Trägerschaft für Kindertagesstätten des Evangelischen 

Dekanats Ingelheim-Oppenheim für dich da 
• Attraktive und dynamisch steigende Vergütung nach der KDO der EKHN – je nach Qualifikation und Berufserfahrung bis 

zu 1.623,77 € in der Entgeltgruppe 2 + 50% Tätigkeitszulage 
• Ab 01.10.2025 Gehaltssteigerung um 4,9 %, über 100,00 € extra im August und September 2025 
• Anerkennung deiner Berufserfahrung für deine Entgeltstufe 
• 30 Tage Urlaub plus bis zu 4 weitere Tage bezahlte Freistellung (bei einer 5-Tage-Woche) 
• Garantierte jährliche Sonderzahlung im November sowie Vorteilsprogramme, Familienbudget, Vermögenswirksame 

Leistungen und eine zu 100% arbeitgeberfinanzierte Zusatzversorgung 
• Und falls du mal keine Lust auf dein Auto hast, kannst du dir auch ein E-Bike leasen 
 
 

Dein Traumjob in unserer fröhlichen KiTa 

Du möchtest den evangelischen Kurpfalzkindergarten gern erst einmal ganz unverbindlich bei einem Hospitationstag 
kennenlernen? Sende schnell deine Bewerbungsunterlagen an  

 

         bewerbung.ingelheim-oppenheim@ekhn.de 
 

Hast du noch Fragen? 

Die Leiterin der KiTa Nicole Kilburg beantwortet sie dir gern unter Tel 06132 40888 und auch die Gemeindeübergreifende 
Trägerschaft Tel 06136 92696-41 freut sich auf deinen Anruf.  

Weitere Infos findest du auf www.saalkirche-ingelheim.de/kiga_info.php 

Aufgrund der Strukturierung und Konzeption des Anstellungsträgers wird eine positive christliche Grundhaltung begrüßt, die 
durch eine Mitgliedschaft in einer christlichen Kirche ausgedrückt werden kann. Andere oder keine 
Konfessionszugehörigkeiten schließen einen Einsatz aber nicht aus. Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher 
Eignung besonders berücksichtigt. Diskriminierungsfreie Bewerbungsverfahren nach dem AGG sind in der EKHN Standard. 

Eingesandte Bewerbungsunterlagen werden nicht zurückgesendet, bitte schicke uns daher keine Originaldokumente oder 
Mappen. Mit der Abgabe der Bewerbung willigen Bewerber*innen in eine Speicherung der personenbezogenen Daten 
während des Bewerbungsverfahrens ein. Die Daten werden nach Beendigung des Verfahrens ordnungsgemäß vernichtet.  

______________________________________________________________________________________________________ 

  

Am Hahnenbusch 14b 

55268 Nieder Olm 

www.guet-dekanat-ingelheim-oppenheim.de 
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