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Das Evangelische Dekanat Hochtaunus der EKHN  
ist Träger von 15 Kindertagesstätten im Hochtaunuskreis  
und im Main-Taunus-Kreis 

 
Für unsere evangelische Kindertagesstätte  

in der Christuskirchengemeinde Bad Homburg  
suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

 
Koch oder Hauswirtschaftskraft (m/w/d) 

in Teilzeit (30 h) 
unbefristet 

 
 

Die Einrichtung verfügt über 100 Plätze in 4 Gruppen, davon 75 Plätze mit 
Mittagessen für Kinder mit berufstätigen Eltern. Alle unsere Gruppen sind offen für 
Mädchen und Jungen im Alter von 3-6 Jahren. 
 
Weitere Informationen unter: http://www.evkita-christuskirche.de/start.htm 
 
Oder rufen Sie uns einfach an. Für ein persönliches Gespräch stehen wir Ihnen 
jederzeit gerne zur Verfügung.  
 

Ansprechpartnerin: 
Frau Herrmann - 06172-302566 

 
Wir wünschen uns: 
 

• Eine Ausbildung als Koch oder eine ausgebildete Hauswirtschaftskraft (m/w/d) 
• Ein hohes Maß an selbstständiger, organisatorischer Verantwortung 
• Sicherer Umgang mit den geltenden Hygienevorschriften 
• Planen und gemeinsames Organisieren, Vorbereiten und Durchführen von 

Kita-Festen und Veranstaltungen 
 

Ihre Tätigkeiten bei uns umfassen: 

• Zubereitung von gesundem, kindgerechtem und abwechslungsreichem 
Mittagessen (Frischkost) und Zwischenmahlzeiten unter Berücksichtigung 
gesundheitlicher und/oder religiöser Bedürfnisse 

• Erstellung der Speisepläne 
• Selbstständige Planung, Einkauf oder Bestellung nach saisonalem Angebot 

und ökonomischen Vorgaben des Trägers/Hauses 
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• Kenntnis und Umsetzung aller geltenden Vorgaben der Deutschen 

Gesellschaft für Ernährung (DGE) für die tägliche Verpflegung in Kitas 
• Organisation aller Arbeitsabläufe in der Küche 
• Kenntnisse in Umgang und Pflege von Großküchenausstattung (Kühlzellen, 

Konvektomat, Industriespülmaschine, Waschmaschine und weitere) 
• Reinigung von Geschirr, Arbeitsmaterial, Arbeitsflächen 
• Dokumentation des HACCP-Konzept des Hauses 
• Umsetzen gemeinsamer Absprachen mit Team und Leitung 

 
 
Das erwartet Sie: 
 

• Eine unbefristete Stelle mit 2 zusätzlichen Urlaubstagen an einem festen 
Einsatzort 

• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
• Gestaltungsspielraum für eigene Ideen und Projekte 
• Anerkennung von Berufsjahren 
• Vergütung nach der kirchlichen Dienstvertragsordnung (KDO) der 

Evangelischen Kirche in Hessen und Nassau (EKHN)  
• Zusatzleistungen wie kirchliche Zusatzversorgung (EZVK), Leistungen aus 

dem Familienbudget (z. B. Zuschüsse für Kinderbetreuung, Erholungsbeihilfe) 
und Einkaufsvorteile bei Markenanbietern (Energie, IT, Sport und Gesundheit) 

 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung! 
 
Ihre aussagekräftige Bewerbung richten Sie bitte mit Angabe Ihres möglichen 
Eintrittstermins an: 
 
Evangelische Kindertagesstätte Christuskirche 
Kita-Leitung Frau Herrmann 
Stettiner Straße 53 
61348 Bad Homburg 
Oder per mail an Kita.Christuskgm.BHG@ekhn.de  
 
Diskriminierungsfreie Bewerbungsverfahren nach dem AGG sind in der EKHN 
Standard. Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher 
Eignung besonders berücksichtigt. 
Aufgrund der Strukturierung und Konzeption der Einrichtung/des Anstellungsträgers 
wird eine positive christliche Grundhaltung begrüßt, die durch eine Mitgliedschaft in 
einer christlichen Kirche (ACK) ausgedrückt werden kann. 
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