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 Die Ev. Kirchengemeinde in der Oberstadt Mainz, sucht für ihre Luther-Kita 
ab sofort Erzieherinnen/ Erzieher (m/w/d) für die Krippe in Vollzeit  

 

 
Zum 01.09.2025 suchen wir neue Wegbegleiter*in (m/w/d)  für unsere Jüngsten im 

Krippenbereich U2 
 
Bei uns in der LutherKita werden in zwei Häusern insgesamt 76 Kinder beim Entdecken, 
Erleben, Lernen und Größerwerden begleitet. Im Kindergarten werden 66 Kinder zwischen 2 
und 6 Jahren bei all ihren Lernprozessen und Abenteuern in offener Konzeption begleitet. Es 
gibt hier zwei Etagen mit 5 Funktionsräumen, den Essensbereich, den Flur und ein großes 
Außengelände. Hier können die unterschiedlichsten Bedürfnisse, Bildungsbereiche und 
Lernfelder der Kinder im Alltag aufgegriffen und entsprechend begleitet werden. Die 
Öffnungszeiten der Einrichtung sind von 7.30- 16.30Uhr; an einem Tag findet anschließend die 
Dienstbesprechung statt. 
Nun suchen wir zum 01.09.2025 eine weitere motivierte pädagogische Fachkraft als 
Wegbegleiter für die Jüngsten in der Krippe… mit Blick für das große Ganze, arbeiten im Team, 
Eigeninitiative, neuen Ideen für Angebote, Projekte und Liebe zum Beruf. 
Die Krippengruppe, 10 Plätze für Kinder zwischen 10 Monaten bis zum 2. Geburtstag, ist an 
den Garten der Kita mit einem eigenen kleinen Haus und Außengelände angeschlossen. Auch 
hier werden die Bildungsbereiche und Bedürfnisse der Kinder altersentsprechend 
aufgegriffen, erarbeitet und begleitet. Durch das junge Alter der Kinder sind viel Feingefühl, 
individuelles Arbeiten und Geduld sehr wichtig. Auch die Pflege und der liebevolle 
emphatische Umgang spielen eine große Rolle bei der Begleitung der Kinder. Zusätzlich zu den 
pädagogischen Aufgaben stehen hauswirtschaftliche Tätigkeiten (z.B. Frühstück und Snack 
zubereiten) und ein grundsätzlicher pfleglicher Umgang mit Materialien und Aufgaben, die zu 
erledigen sind, auf dem täglichen Plan. Vorbereitung und Durchführung von Elterngesprächen 
und das Erstellen der Portfolios sind selbstverständlich.  
Beide Häuser zusammen bilden ein Fachkräfte-Team aus 16 Mitarbeitenden im 
pädagogischen Bereich und zwei Aushilfen auf Abruf. Dazu kommt das Team aus der 
Hauswirtschaft, das täglich in der hauseigenen Küche der Kita frisch kocht und alle Mahlzeiten 
vorbereitet. 
 

Evangelische Luther-Kita 



EKHN Stellenbörse Ausschreibungsnummer 191125 
(Bei Kommunikation mit der Stellenbörse bitte unbedingt angeben!) 
 

Ihre Aufgaben: 
- Liebevolle Begleitung und Pflege der jüngsten Kinder in der Krippe  
- Unterstützung im Nachmittagsbereich in der Kita, ggf. Vertretung in einer anderen 

Gruppe 
- Gestaltung von Eingewöhnungen und Umgewöhnungen inkl. Vorbereitung darauf, 

Elterngespräche, Entwicklungsbeobachtung und Dokumentation 
- Vorbereitung und Durchführung altersentsprechender Angebote 
- Vertrauensvolle Zusammenarbeit mit Eltern Team und Träger  
- Gestalten von Festen und Feiern im Jahreskreis, auch im Rahmen der 

Kirchengemeinde  

 
Was wir uns wünschen: 

- Freude und Aufgeschlossenheit an der Zusammenarbeit im Team  
- Flexibilität und Offenheit für Veränderungen und Neues  
- Abgeschlossene Ausbildung als Erzieher/in oder vergleichbare Qualifikation 
- Möglichst Zugehörigkeit zu einer christlichen Gemeinschaft (ACK- Regelung) 
- Gute Kenntnisse der deutschen Sprache in Wort und Schrift 

Wir bieten: 

- Zusammenarbeit in einem engagierten Team  
- Zukunftsorientierter Arbeitsplatz  
- Freundliches Arbeitsumfeld in einem Kindergarten mit Funktionsräumen nach offener 

Konzeption  (http://luthergemeinde-mainz.ekhn.de/startseite/kita.html ) und einer 
Krippengruppe  

- Bezahlung im Rahmen der KDO (E7) und Sozialleistungen eines kirchlichen Trägers 
(Zusatzversorgungskasse) 

- 30 Tage Jahresurlaub  

Die Mitgliedschaft in einer christlichen Kirche (ACK) wird aufgrund der christlichen 
Strukturierung und Konzeption der Einrichtung begrüßt. Andere oder keine 
Konfessionszugehörigkeiten schließen eine Tätigkeit nicht aus. 
 
Diskriminierungsfreie Bewerbungsverfahren nach dem AGG sind in der EKHN Standard. 

Bewerbungen von Menschen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung 
besonders berücksichtigt. 

Kontakt: Lutherkindertagesstätte, z. Hd. Frau Cornelia Schäfer, Friedrich-Naumannstraße 
20 · 55131 Mainz Mail: kiga@luthergemein.de 
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