
 

  Das Evangelische Dekanat Dreieich-Rodgau sucht für den 
Evangelischen Kindergarten in Gravenbruch eine 

Pädagogische Fachkraft (m*w*d) nach §25b HKJGB 

für 39 Wochenstunden, unbefristet 
Sie sprechen gern mit Kindern über Gott und die Welt, beobachten ihre Entwicklung mit 
wachem Blick und begleiten sie mit Ruhe und einer gefestigten Persönlichkeit?  

Sie möchten gemeinsam Projekte gestalten, Ideen wachsen lassen und in enger 
Zusammenarbeit mit der Kirchengemeinde religiöse Inhalte in den Alltag einfließen lassen?  

Wenn Sie zudem pädagogische Fachkraft nach § 25b HKJGB sind, freuen wir uns darauf, Sie 
kennenzulernen! 

Der Evangelische Kindergarten Gravenbruch  

ist seit Januar 2022 in einem neuen Haus am Dreiherrensteinplatz im Stadtteil Gravenbruch, 
der zu Neu-Isenburg gehört. Die dreigruppige Einrichtung hat Platz für 75 Kinder im Alter von 
3 bis 6 Jahren.  
 
Hier sind Familien mit vielfachem multikulturellem und religiösem Familienhintergrund und 
Kindern mit besonderem Förderbedarf willkommen. 
 
Die Einrichtung, die von 7:30 Uhr bis 17:00 Uhr geöffnet ist, ist von Wald umgeben und 
bietet daher ein Umfeld, das zu Aktionen außerhalb der Einrichtung einlädt. 

 
Das sind Ihre Vorteile, wenn Sie zu uns kommen: 

• Unser Interesse, ein Team mit vielfältigen Kompetenzen zu haben, ist Ihre Chance 
sich vielfältig fort- und weiterzubilden.  

• 30 Urlaubstage und drei weitere freie Tage  
• Mitdenken und Mitgestalten, das können Sie insbesondere bei unseren 

Konzeptionstagen und den Supervisionen.  
• Unser Familienbudget unterstützt Sie bei der Kinderbetreuung und Pflege kranker 

Angehöriger.  
• Mit unserer unternehmensfinanzierten betrieblichen Altersversorge geben wir Ihnen 

finanzielle Sicherheit für Ihren Ruhestand. 
• Ihre Vordienstzeiten erkennen wir selbstverständlich an. Die Vergütung erfolgt nach 

KDO E7.  
 
Die Mitgliedschaft in einer christlichen Kirche (ACK) wird aufgrund der christlichen 
Strukturierung und Konzeption der Einrichtung begrüßt. Andere oder keine 
Konfessionszugehörigkeiten schließen eine Tätigkeit nicht aus. 
 
Bewerbungen von Menschen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung besonders 
berücksichtigt.  Diskriminierungsfreie Bewerbungsverfahren nach dem AGG sind in der EKHN 
Standard. 
Ihre Bewerbung senden Sie bitte mit Nennung der Stellenausschreibungsnummer 130726 zu 
Händen von Anke Engel an: recruiting.dekanat.dreieich-rodgau@ekhn.de oder an das  
Ev. Dekanat Dreieich-Rodgau, Geschäftsstelle Kindertagesstätten,  
Theodor-Heuss-Ring 52, 63128 Dietzenbach 
 
*Gemäß Schutzauftrag der Kinder- und Jugendhilfe § 72 a des SGB VIII sind wir als Träger verpflichtet, von allen Personen, die 
wir neu in unseren Einrichtungen einsetzen möchten, ein erweitertes polizeiliches Führungszeugnis, das nicht älter als 3 Monate 
ist, einzufordern. Des Weiteren benötigen wir einen Nachweis über eine bestehende Immunität gegen Masern  
(Impfpass oder ärztliche Bescheinigung). 
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