Stellenausschreibung: Stellvertretende Leitung (m/w/d) der Ev. Kita Dichterviertel
Volizeit (39 Stunden) — ab dem 01.08.2025

Du bist eine erfahrene Fachkraft im padagogischen Bereich und suchst eine neue
Herausforderung? Oder du bist bereits stellvertretende Leitung und méchtest dich
weiterentwickeln? Dann bist du bei uns genau richtig!

Zum 01.08.2025 fusionieren unsere drei bestehende Kitas Kathe, Sternenzelt und Regenbogen
Kinder zur neuen Ev. Kita Dichterviertel — ein spannender Neuanfang, bei dem wir dich als
stellvertretende Leitung (m/w/d) in Vollzeit an unserer Seite wissen mochten. Neben der
Teamzusammenfihrung unterstitzt du aktiv die Erarbeitung einer neuen padagogischen
Konzeption und gestaltest die Kita gemeinsam mit der Leitung, dem Team und dem Trager.

Das erwartet dich

e Mitarbeit in der padagogischen Praxis: Du bist nicht nur im Bliro mit festen Blirozeiten,
sondern auch im Kita-Alltag aktiv dabei.

o Mitgestaltung der neuen Konzeption: Gemeinsam mit dem Team, der Leitung, dem
Trager und der Kirchengemeinde entwickelst du die padagogische Ausrichtung der
fusionierten Kita weiter.

e Organisations- und Verwaltungsaufgaben: Personalmanagement, Dienstplanung und
betriebswirtschaftliche Aufgaben gehoren ebenso zu deinem Verantwortungsbereich.

o Kooperation mit Eltern und externen Partnern: Du starkst den Austausch mit Eltern,
Trager und Kooperationspartnern.

e Begleitung und Anleitung von Praktikant:innen und Auszubildenden.

o Entwicklung eines padagogischen Konzepts, begleitet durch eine Organisationsberatung
/ Coaching

e Ein Team, das sich auf dich freut: Hilf mit, aus drei Teams ein starkes neues Team zu
bilden.

¢ GroRes AulRengelande mit altem Baumbestand fiir viel Bewegung und Entdeckungen.

Das bringst du mit

e Eine abgeschlossene Ausbildung als Erzieher:in oder ein padagogisches Studium nach §
25b (1) HKJGB.

e Erfahrungin der Kita-Praxis sowie erste Erfahrungen im Leitungsbereich.

e Freude an der Zusammenarbeit mit Kindern, Eltern und Trager.

o Eine strukturierte, eigenverantwortliche Arbeitsweise.

o Offenheit fir administrative Aufgaben und konzeptionelle Arbeit.

e Bereitschaft zur Weiterbildung, insbesondere zur Praxisanleitung.

e Kenntnisse in EDV-Programmen (MACH, Wikita, Kita-Blro, MS Office) oder Bereitschaft,
sich einzuarbeiten.
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¢ Interesse an Religionspadagogik und an der Arbeit in einer evangelischen
Kindertageseinrichtung.

Das bieten wir dir

e Verglitung nach KDO (Entgeltgruppe 9 + 50 % Zulage) der EKHN

¢ Anerkennung deiner Berufserfahrung fir die Entgeltstufe.

e 30 Tage Urlaub plus bis zu 3 zuséatzliche Freistellungstage (bei einer 5-Tage-Woche).

e Jahrliche Sonderzahlung, vermogenswirksame Leistungen, Familienbudget und eine
100% arbeitgeberfinanzierte Zusatzversorgung.

e E-Bike-Leasing als attraktive Alternative zum Auto.

e Jobticket

e Fort- und Weiterbildungen, Supervision und enge Zusammenarbeit mit Fachberatung
und dem Trager.

e Ein starkes Netzwerk: Teilnahme an Dienstbesprechungen aller Leitungen,
Intervisionsgruppen und fachlichen Formaten.

e Unterstltzung durch padagogische Fachberatung und externe Experten fiir Supervision
und Problemlésung.

o Karriereentwicklung durch qualifiziertes Feedback und arbeitgeberfinanzierte
Weiterbildung.

o Verlasslichkeit als Arbeitgeber: Kostenfreie betriebliche Zusatzrente, Zuschisse fir
besondere Bedarfe und Forderung der Vereinbarkeit von Familie und Beruf.

e Sichere Arbeitsumgebung mit MaBnahmen fir Kinderschutz, Aufsichtspflicht und
Gesundheitsfiirsorge.

Die Mitgliedschaft in einer ev. Kirche oder einer christlichen Kirche (ACK) ist aufgrund der
Tatigkeit mit AuBenwirkung erwartet.

Diskriminierungsfreie Bewerbungsverfahren nach dem AGG sind in der EKHN Standard.

Bewerbungen von Menschen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung besonders
berucksichtigt.

Dein Weg zu uns

Du mochtest uns und die neue Kita gerne unverbindlich kennenlernen? Kein Problem! Wir
bieten dir einen Hospitationstag an, damit du dir einen ersten Eindruck verschaffen kannst.

Sende deine Bewerbung bis 15.04.2025 per E-Mail in einem Dokument im PDF-Format an
kitas.ev.dekanat.wiesbaden@ekhn.de (Miriam Lehmann, stellvertretende Dekanin) — wir freuen
uns auf dich!
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