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Die Kirchenverwaltung der Evangelischen Kirche in Hessen und Nassau (EKHN) sucht fir den
Hauptstabsbereich Organisation, Digitalisierung und Informationstechnologie zum nachstmdgli-
chen Zeitpunkt befristet auf drei Jahre ab dem Zeitpunkt der Besetzung eine*n

IT-Projektberater*in Dokumentenmanagementsystem
Technischer Aufbau

mit einem Stellenumfang von 100% (39 Wochenstunden). Die Vergutung erfolgt nach E 10 KDO.

Ihre Rolle bei uns:

Sie sind verantwortlich fiir den technischen Aufbau eines Dokumentenmanagementsystems (DMS), das
den Anforderungen der EKHN entspricht. Dabei stehen insbesondere die Aspekte Softwarearchitektur,
Lastverteilung, Hostinganforderungen sowie Kapazitats-, Skalierungs- und Performancefragen im Fokus.
Ihre Aufgabe ist es, diese technischen Anforderungen mit den Bedarfen der Anwender*innen in Einklang
zu bringen und tragfahige, zukunftsorientierte Losungen zu entwickeln.

Im Einzelnen ergeben sich hieraus u.a. folgende Aufgaben:

v Technische Bedarfserfassung unter Beriicksichtigung von Uberschneidungen, Schnittstellenbedarf
und bestehenden EKHN-Standards mit entsprechender Analyse und Dokumentation

Technische Konfiguration und technischer Aufbau eines DMS
Koordinierung und Unterstltzung zur Anbindung von Vorsystemen an das DMS

Unterstitzung der Anwender*innen im Rahmen der Problemanalyse und Problemlésung

KN XX

Identifikation und Dokumentation der Schnittstellen zwischen den Vorsystemen und dem DMS, inkl.
Funktionalitaten und Datenfliissen

AN

Planung, Entwicklung und Umsetzung von Skalierungs- und Performanceanforderungen sowie Eva-
luierung von Bereitstellungsoptionen (Full-Client, Web-Client)

v Koordination der Entwicklung und Testung neuer Schnittstellen mit externen Dienstleistern, inklu-
sive Entwicklung und Durchfiihrung von Testplanen

v Unterstiitzung zur Durchfiihrung von Analysen zur IT-Sicherheit und Datenschutzkonformitat nach
DSGVO und internen Vorgaben, inklusive kontinuierlicher Uberwachung der Ma3nahmen, sowie
Dokumentation im Rahmen eines IT-Sicherheitskonzepts

v' Feststellung und Analyse von Fehlerquellen sowie selbststandige Problemeskalation an interne und
externe Dienstleister und Uberwachung der Problemldsung

v' Entwicklung und Umsetzung von Malinahmen zur Qualitatssicherung und -verbesserung sowie Auf-
bau eines kennzahlenbasierten Berichtswesens

v' Unterstltzung bei der Projektinitierung und Projektplanung sowie Mitarbeit bei der Einfiihrung
neuer Programmversionen und funktionaler Erweiterungen

Die Aufgaben der Stelle kdnnen den betrieblichen Erfordernissen angepasst werden.

Das bringen Sie mit:

v Umfassende Fachkenntnisse, die in der Regel durch einen Fachhochschulabschluss, Bachelor-Ab-
schluss, Abschluss an einer Berufsakademie oder einen entsprechenden Weiterbildungsabschluss
(z.B. Verwaltungsfachwirt*in) und mehrjahrige Berufserfahrung in den Bereichen Informatik, Be-
triebswirtschaft, Verwaltung nachgewiesen werden

v Sehr gute Problemlésungskompetenz im Bereich der Clients und im Umgang mit den betroffenen
Personen

v' Sehr gute Kenntnisse im Bereich des technischen Aufbaus eines DMS

v" Gute Kenntnisse im Bereich der IT-Anwendungen, Hardware und Netzwerke
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v' Kenntnis des kirchlichen Datenschutzes sowie Kenntnisse zur IT-Sicherheit gemal BSI Grund-
schutz

v' Gute Kenntnisse im Bereich Projektmanagement und hinsichtlich der Beschreibung komplexer
Sachverhalte

v Zuverlassigkeit, Teamfahigkeit, sorgfaltige Arbeitsweise sowie ein hohes Mal} an Selbstorganisation

AN

Fahigkeit zur strukturierten Weitergabe von Wissen

v' Bereitschaft zu mehrtagigen Dienstreisen sowie zur Arbeit auBerhalb der iblichen Blroarbeitszeiten

Das diirfen Sie von uns erwarten:

v’ Eine attraktive Verglitung geméR der Kirchlichen Dienstvertragsordnung (KDO) mit einem
Tabellenentgelt oberhalb des Niveaus vergleichbarer Tarifvertrdge wie TV6D, TV-L oder TV-H
(62.937,60 EUR bis 83.080,96 EUR Jahresbrutto je nach Stufenzuordnung)

Vermobgenswirksame Leistungen
Méglichkeit zur Mobilen Arbeit

Flexible Arbeitszeiten ohne Kernzeiten

30 Tage Urlaub sowie aktuell 3 arbeitsfreie Tage zusatzlich
Zusatzversorgung (derzeit 100 % durch den Arbeitgeber finanziert)
Betriebliche Gesundheitsforderung

Madglichkeit zur Fort- und Weiterbildung
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Die EKHN fordert die Chancengleichheit aller Geschlechter. Bewerbungen von Menschen mit Schwer-
behinderung werden bei gleicher Eignung besonders berucksichtigt. Diskriminierungsfreie Bewerbungs-
verfahren nach dem AGG sind in der EKHN Standard.

Die Mitgliedschaft in einer der Arbeitsgemeinschaft Christlicher Kirchen (ACK) angeschlossenen Kirche
ist erwinscht.

Fiihlen Sie sich angesprochen?

Dann freuen wir uns auf lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen mit Motivationsschreiben,
aktuellem Lebenslauf sowie Arbeits- und Abschlusszeugnissen, die Sie bitte per E-Mail
(bevorzugt in einer PDF-Datei) bis zum 10. Februar 2026 einsenden an die

Evangelische Kirche in Hessen und Nassau
Kirchenverwaltung, Referat Personalservice Gesamtkirche
Paulusplatz 1, 64285 Darmstadt.

E-Mail: bewerbung.kirchenverwaltung@ekhn.de

Bitte beachten Sie, dass unvolistindige Bewerbungen im weiteren Auswahlverfahren nicht be-
riicksichtigt werden.

Sie haben noch Fragen?

Fir weitere Auskiinfte steht lhnen gerne Herr Lars Karrock, CIO & Leitung des Hauptstabsbereichs
Organisation, Digitalisierung und Informationstechnologie, zur Verfligung (Tel: 06151 405-265).
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